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Indicagao N° 39/2025

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.
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Joao Batista de Almeida Junior, Vereador infra-
assinado, nos termos regimentais, INDICA ao Sr. Prefeito que seja
concedido reajuste salarial para os membros do Conselho Tutelar deste
Municipio

JUSTIFICATIVA

O trabalho desempenhado por esses profissionais é de
extrema importancia para a garantia dos direitos das criangas e
adolescentes, conforme previsto no Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA).

Os conselheiros tutelares enfrentam desafios didrios na
protegdo da infancia e adolescéncia, atuando em situagdes de
vulnerabilidade social, violéncia e negligéncia. Dessa forma, é fundamental
que seus vencimentos sejam condizentes com a relevincia e
responsabilidade da fungdo que desempenham.

Além disso, a valorizagdo desses profissionais por meio
de uma remuneragédo justa é essencial para a motivagdo e continuidade do
trabalho com eficiéncia e dedicagdo. Considerando a inflagdo e os custos
crescentes, € necessdrio um reajuste salarial que contemple a realidade
econdmica atual e assegure melhores condigdes para o exercicio dessa
missao.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 12 de Fevereiro de 2025
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CONSELHO TUTELAR DE SANTA BRANCA-SP
End.: Rua José Nogueira, 210 — Centro.
& e Santa Branca/ Sao Paulo

r # 5 Tel.: (12) 3972-1683 / Plantéo 24 h: (12) 99709-8703

= - E-mail: conselhotutelar.sb@hotmail.com

Oficio de n°: 011/2025.
Ref.: Solicita/Reajuste Salarial

Santa Branca, 04 de fevereiro de 2025.

Excelentissimo Senhor
Joido Batista de Almeida Junior
Presidente da Cimara Municipal

O Conselho Tutelar no uso de suas atribui¢des legais, conforme Lei Federal 8069 de 13
de julho de 1990, venho respeitosamente apresentar esta solicitagdo de reajuste salarial para os
membros do Conselho Tutelar, considerando a importdncia e a responsabilidade do cargo que
exercemos.

O Conselho Tutelar ¢ um 6rgdo essencial na proteco e garantia dos direitos das criangas
e adolescentes, conforme previsto no Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). No entanto,
os desafios didrios enfrentados pelos conselheiros, bem como a complexidade das demandas
atendidas, justificam a necessidade de uma remuneragdo condicionada com as atribuigdes
desempenhadas.

Atualmente, o salario recebido encontra-se defasado em relagio ao custo de vida e a carga
de trabalho ocasional, 0 que impacta a motivagdo e o desempenho profissional. Diante disso,
solicitamos a revisdo do atual valor remuneratério, visando garantir melhores condigdes para o

exercicio da fungdo e o devido reconhecimento da nossa atuag@o. Estamos a disposi¢do

Sirvo-me do presente para reiterar meus votos de estima e distinta consideracéo.

Atenciosamente,
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Individualmente, somos apenas uma gota. Juntos, somos um oceano.” —
Ryunosuke Satoro, autor japonés.



