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= MATERIA PARA A ORDEM DO DIA =

SESSAO :- 110° SESSAO ORDINARIA - 18* LEGISLATURA.
DATA :- 27 DE NOVEMBRO DE 2023.
HORARIO:- 19h.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA
BRANCA, em conformidade com os artigos 18, inciso |, alinea “j" e 112, todos do
Regimento Interno desta Casa, comunica aos demais Vereadores, que a Ordem do
Dia da sessdo acima citada é a seguinte -

1. Projeto de Lei Complementar (processo n° 1194/2023),
encaminhado pelo Sr. Prefeito através da Mensagem GP-40/2023, que dispde sobre
a abertura de crédito adicional suplementar de R$222.361,82 ao Orgamento de 2023
e da outras providéncias.

2. Projeto de Lei Complementar (processo n°® 1222/2023),
encaminhado pelo Sr. Prefeito através da Mensagem GP-41/2023, que dispde sobre
a abertura de crédito adicional suplementar de R$37. 302,65 ao Orgamento de 2023
e da outras providéncias.

3. Projeto de Lei Complementar (processo n° 1361/2023),
encaminhado pelo Sr. Prefeito através da Mensagem GP-35/2023, que dispbe sobre
a alteragao, inclusao de metas e valores definidos no Plano Plurianual PPA
2022/2025 e na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2024, adequando-os e
convalidando com as Metas e Prioridades estabelecidos na LOA - Lei Orgamentaria
Anual para 2024 e da outras providéncias

4. Projeto de lei (processo n® 453/2023), encaminhado pelo Sr.
Prefeito através da Mensagem GP-16/2023, tendo sua redagdao mudada
posteriormente pelo autor e enviada através do oficio n° 446/2023/GP, que extingue
os cargos de Calceteiro | e Soldador | e altera a quantidade de vagas do cargo de
Psicologo e da outras providéncias.

5. Projeto de Decreto Legislativo (processo n° 1197/2023),
subscrito por todos os Vereadores, que dispde sobre a concessao do titulo de
"Cidadao Santabranquense” ao Padre Luis Fernando Soares.

6. Requerimento n° 226/2023, de autoria do Vereador Juan
Jimenez Jurado Junior, buscando informagdes, junto ao Sr. Prefeito, sobre aplicagdo
das emendas impositivas indicadas para a saude, referentes aos exercicios de 2022
e 2023
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7. Requerimento n°® 227/2023, de autoria do Vereador Juan
Jimenez Jurado Junior, no sentido de ser informado, pelo Sr. Prefeito, a respeito da
contratagao de guardas de seguranga para o Pronto Atendimento Municipal.

8. Requerimento n° 228/2023, de autoria do Vereador Juan
Jimenez Jurado Junior, buscando informagbes, junto ao Sr. Prefeito, sobre os
exames de raio x no Pronto Atendimento Municipal.

9. Requerimento n° 229/2023. de autoria do Vereador Jorge
Luis Sousa Miranda, no sentido de ser informado, pelo Sr. Prefeito, a respeito da
implantagao da jornada 12x36 para os servidores publicos municipais.

10. Mocao de Parabenizacdao n°® 14/2023, subscrita por todos
os Vereadores, 3 Comissdo Organizadora da “1* Marcha Para Jesus de Santa
Branca”.

Santa Branca, 24 de novembro de 2023

R JORGE LUIZ SOUSA MIRANDA
Sl s b PRESIDENTE
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Ata n° 118. Ata da centésima nona sessdo ordindria da Cimara Municipal de Santa
Branca, referente a Décima Oitava Legislatura. Aos treze dias do més de novembro do
ano dois mil e vinte e trés, na Camara Municipal de Santa Branca, Edificio “Ajudante
Braga”, no Saldo Nobre “Presidente Tancredo Neves”, com endere¢co na Praga
Ajudante Braga, n° 108, nesta cidade, as dezenove horas dezesseis minutos, sob a
presidéncia do Sr. Jorge Luiz Sousa Miranda, Presidente desta Edilidade, presentes os
Vereadores: Adilson Dias dos Santos, Adinelson Tarcilio, Almir Raphael, Francisco de
Assis Nunes da Silva, Jodo Batista de Almeida Junior, Juan Jimenez Jurado Junior,
Valdemar de Siqueira e Kalisa Teixeira e Silva Monteiro Lobato, Primeira Secretaria,
comigo, Paulo Sérgio de Oliveira, Diretor Geral, auxiliado pelos servidores Hélcia
Cristina Rodrigues Ferreira, Técnica Legislativa e Antonio Carlos de Oliveira, Auxiliar
Legislativo, realizou-se a centésima nona sessdo ordindria desta Legislatura. Havendo
numero legal, o Sr. Presidente deu por aberta a sessdo cumprimentando a todos,
inclusive o publico presente e os internautas, que acompanhavam os trabalhos on line,
através do site da Camara Municipal, plataforma Youtube e Redes Sociais. A ata da
sessdo anterior foi colocada em votagdo, sendo aprovada por unanimidade. A sessdo
foi suspensa para que fosse entregue uma Mogdo de Parabenizagdo, anteriormente
aprovada por esta Edilidade, ao escritor Wilson Chaves de Sousa. O homenageado
agradeceu e foram tiradas fotos. A homenagem foi encerrada e a sessdo teve reinicio
com a Fase do Expediente, que constou do seguinte: 1. Projeto de Lei Complementar
(processo n°1222/2023) encaminhado pelo Sr. Prefeito através da Mensagem GP-
41/2023, a abertura de crédito adicional suplementar de R$37.302,65 a or¢amento de
2023 e dd outras providéncias. Despacho: “As Comissdes de Justiga e de Finangas para
emitirem parecer”. 2. Convite formulado pelo Sr. Prefeito através do oficio n°
489/2023/GP, para a “1° Marcha Para Jesus de Santa Branca”, no dia 18 de novembro
proximo, no Espago de Eventos, bairro Jardim Prado. Despacho: “Ciéncia aos
Vereadores . 3. Projeto de Decreto Legislativo (processo n® 1197/2023), de autoria dos
Vereadores, que dispoe sobre a concessdo do titulo de “Cidaddo Santabranquense” ao
Padre Luiz Fernando Soares . Despacho: “As Comissdes de Justica e de Finangas para
emitirem parecer”. 4. Requerimento n® 222/2023, de autoria do Vereador Francisco
de Assis Nunes da Silva, no sentido de ser informado, pelo Sr. Prefeito, a respeito do
empréstimo de Unidades Escolares para entidades. 5. Requerimento n°® 223/2023, de
autoria do Vereador Juan Jimenez Jurado Junior, buscando informagdes, junto ao Sr.
Prefeito, sobre a instalagdo de parques lidicos nas Creches Municipais. 6.
Requerimento n°® 224/2023, de autoria do Vereador Juan Jimenez Jurado Junior, no
sentido de ser informado, pelo Sr. Prefeito, a respeito da paralisa¢do da obra de
pavimentagdo da Av. Luiz Pires de Albuquerque. 7. Requerimento n° 225/2023, de
autoria do Vereador Juan Jimenez Jurado Junior, buscando informagdes, junto ao Sr.
Prefeito, sobre os critérios para utilizagdo do Gindsio Municipal de Esportes. Os
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Requerimentos receberam o seguinte Despacho: “Incluido na Ordem do Dia da sessdo
de 13/11/2023". 8. Indicacdo n° 425/2023, de autoria do Vereador Adilson Dias dos
Santos, no sentido de ser feita manutengdo e limpeza nas vias publicas do bairro Jardim
Prado. 9. Indicacdo n° 426/2023, de autoria do Vereador Adilson Dias dos Santos, no
sentido de ser realizada manutengdo e limpeza no bairro Chdcaras Santa Branca —
CDHU. 10. Indicagdo n°427/2023, de autoria da Vereadora Kalisa do Jota, no sentido
de ser feita manutengdo das ruas do bairro Eldorado. 11. Indicacdo n® 428/2023, de
autoria da Vereadora Kalisa do Jota, no sentido de ser feita manutengdo das ruas do
bairro Santa Tereza. 12. Indicacdo n° 429/2023, de autoria da Vereadora Kalisa do
Jota, no sentido de ser feita manutengdo e limpeza nas ruas do bairro Jardim Nominato.
13. Indicagdo n° 430/2023, de autoria do Vereador Valdemar de Siqueira, no sentido
de ser realizada capina nas laterais da estrada Santa Branca a Guararema. 14.
Indicagdo n°® 431/2023, de autoria do Vereador Valdemar de Siqueira, no sentido de
ser feita manutengdo e limpeza na estrada de acesso ao bairro conhecido como “Toca
do Leitdo”. 15. Indica¢do n° 432/2023, de autoria da Vereadora Kalisa do Jota, no
sentido de ser realizada poda de drvores na Rua Mario Rocco Petinatti. 16. Indicacdo
n° 433/2023, de autoria do Vereador Jorge Luiz Sousa Miranda, no sentido de feita
manuten¢do com colocagdo de cascalho nas Ruas Graviola e Laranjeira, bairro
Estancia Nova Campos do Jorddo. 17. Indica¢do n°® 434/2023, de autoria do Vereador
Jodo Batista de Almeida Junior, no sentido das Unidades de Saiide do Municipio,
funcionarem diariamente, no periodo das 7 as 19 horas. As Indicagdes tiveram o
seguinte Despacho: “Deferido. A Diretoria Geral para as devidas providéncias”. 18.
Edital expedido pelo Presidente da Cdmara, de Audiéncia Publica, no dia 22 de
novembro proximo, as 14 horas, referente ao Projeto de Lei (Processo n° 1051/2023),
encaminhado pelo Sr. Prefeito Municipal através da Mensagem GP-34/2023, que
estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Santa Branca para o exercicio
financeiro de 2024 e da outras providéncias. Despacho: “Ciéncia aos Vereadores”.
Nada mais para o Expediente, passou-se a Fase da Ordem do Diae o Sr. Presidente
alertou a Vereadora e os Vereadores da obrigatoriedade de absteng¢do do voto, no caso
de impedimento, em razdo de matéria de interesse pessoal, conforme determina o
Regimento Interno, sendo apreciadas as seguintes matérias: 1. Requerimento n’
222/2023. Em discussdo, usou da palavra o seu autor. 2. Requerimento n° 223/2023.
Em discussdo, usaram da palavra o seu autor; a Vereadora Kalisa do Jota e os
Vereadores Adinelson Tarcilio e Jorge Luiz Sousa Miranda. 3. Requerimento n°
224/2023. Em discussdo, usaram da palavra o seu autor e os Vereadores Adilson Dias
dos Santos, Valdemar de Siqueira, Adinelson Tarcilio e Jorge Luiz Sousa Miranda. 4.
Requerimento n°® 225/2023. Em discussdo, usaram da palavra o seu autor e os
Vereadores Adinelson Tarcilio, Kalisa do Jota e Almir Raphael. Os Requerimentos
foram, respectivamente, colocados em vota¢do e aprovados por unanimidade,
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recebendo o seguinte Despacho: “Aprovado por unanimidade. A Diretoria Geral para

as devidas providéncias”. A Ordem do Dia foi encerrada, passando-se a Fase da
Explica¢do Pessoal, havendo Vereadores inscritos. A Vereadora Kalisa do Jota
comentou sobre a necessidade de manutengdo das estradas rurais e ainda da realiza¢do
do evento “Marcha Para Jesus”, patrocinado pela Prefeitura e da festa em beneficio
da entidade CESB. O Vereador Almir Raphael tratou de diversos assuntos, entre eles
da necessidade de substituicdo dos pneus gastos de alguns énibus escolares. Como
ninguém mais desejasse usar da palavra, o Sr. Presidente convocou a Vereadora e os
Vereadores para a proxima sessdo ordinaria que, em razdo do feriado estadual do “Dia
da Consciéncia Negra”, 20 de novembro, serd realizada no dia 27 de novembro de
2023, as 19 horas e declarou encerrada a sessdo. Eu, Paulo Sérgio de Oliveira, Diretor
Geral, digitei e providenciei a impressdo desta ata. Eu, Kalisa Teixeira e Silva Monteiro
Lobato, Primeira Secretaria, subscrevi a presente ata, que depois de aprovada sera
devidamente assinada, na forma regimental.

Kalisa Teixeira e St
xeira e Silva M. Lebate Jorge Luiz Sousa Mi n P, ] d
= = P IVIL LoBate ge Luiz Sousa Miranda Paulo Sérgio de Ofive:
Primeira Secretdria D i Sllayes i ol gio de Oliveira

sidente da Camara Diretor Gergl
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PROCESSO N2 1194/2023 T~ _  Diretor Geral
INTERESSADO: Poder Executivo

MENSAGEM GP N. 40, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023

ASSUNTO: Projeto de Lei Complementar, que dispde sobre a abertura de
Crédito Adicional Suplementar no valor de RS 222.361,82 ao orcamento
de 2023 e da outras providéncias.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Santa

Branca.

Submetido o Projeto de Lei Complememntar a

nossa analise temos a nos posicionar como segue:

Segundo consta da justificativa do projeto, o
Crédito Adicional Suplementar pretendido decorre de Excesso de
Arecadagao provindo de transferencia de recursos do Estado no
presente exerdicio, através do Convénio do Transporte dos Alunos
do Ensino Médio, no valor de RS 222.361,82 nos termos do inciso |,

paragafo primeiro, do artigo 43 da Lei Federal n. 4.320/64.

O Projeto de Lei Complementar estd em
conformidade com a legislagdo vigente, com relagdo a iniciativa, vez
que os projetos de leis orgamentarias e, consequentemente, os de

abertura de créditos suplementar, adicionais e especiais ao orcamento.

A abertura de crédito suplemetar ou especial ‘d\/

depende de existéncia efetiva e da disponibilidade de recurso,
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conforme dispde a lei supra citada.

Passa-se assim a analise do Projeto de Lei em
questao:
O projeto esta devidamente justificado, sendo

destinado a atender demandas de carater essencial no nosso municipio,
espcificamente no setor de transporte escolar, visando a operacionalizagdo do

transporte dos alunos do Ensino Medio.
Houve indicagdo das dotacdes a serem criadas.

O artigo 20. indica a origem dos recursos para a

abertura de crédito suplementar, neste caso, "Excesso de Arrecadacdo”.

Diante do exposto, conclui-se que do ponto de \&
juridico-formal o presente projeto de lei preenchera os requisitos
legais, e, opino no sentido de que o projeto esta apto para andlise e
votacdo pelo Plenario desta Egrégia Casa de Leis, cabendo a Vossas

Exceléncias a tarefa de decidir.

E importante destacar que o exame Juridico abrange
tdo somente a matéria juridica envolvida, nos termos da sua
competéncia legal, tendo por base os documentos juntados, razdo pela
qual ndo se incursiona em discussdes de ordem financeira, técnica ou
social, bem como questdes que envolvam juizo de mérito sobre o tema
trazido a apreciagdo. Cuja analise é de exclusiva responsabilidade e

competéncia dos vereadores desta Casa de Leis.

E o parecer, s.m.j.do Plendrio desta Casa Legislativa, a
quem cabe decidir.

C
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ADRIANA DE OLIVEIRA S. VELOZO
OAB/SP 115.768
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PARECER DAS COMISSOES DE JUSTICA E REDACAO E FINANCAS E
Incluido na Ordem do Dia ORCAMENTO JUNTE-SE AO PROCESSO RESPECTIVI

da sessao de,...ceeennns Fceeitaasia ] Santa Branca,..‘.??.5..,!....(:{.....f.‘.}.{f‘.ﬁ;—’?--

PROCESSO N° 1194/2023
S e CRESIDENTE DA CAMARA
Presidente
As Comissdes de Justica ¢ Redagdo e Finangas ¢ Orgamento,
examinando, em conjunto, o Projeto de Lei Complementar (processo n°
1194/2023), encaminhado pelo Sr. Prefeito através da Mensagem GP-40/2023,
que dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar de R$222.361,82
ao Orgamento de 2023 e da outras providéncias, emitem o seguinte parecer:-

1. O projeto de lei complementar em exame autoriza a
abertura, no or¢gamento do exercicio de 2023, de crédito adicional suplementar
de R$222.361,82, necessario ao refor¢o de dotagdes orgcamentarias que
especifica.

Nos termos do artigo 2°, 0 mencionado crédito serd coberto
com recursos provenientes do excesso de arrecadagdo.

2. Na Mensagem que acompanha a propositura, o Prefeito
informa a Casa, em meio a outras alegagdes, que: “Os recursos no valor de R$
222.361,82, serdo alocados na Secretaria da Educagdo, especificamente no setor
de transporte escolar, visando a operacionalizagdo do transporte de alunos do
Ensino Médio”.

3. Os créditos adicionais tém por finalidade sua agregacdo as
dotagdes preliminarmente autorizadas na lei orgamentaria, quer pela
insuficiéncia da dotagdo original, isto &, crédito suplementar (caso do projeto de
lei em questdo), quer pela inser¢do no orgamento de despesas ndo previstas e
necessarias ao atendimento de determinados programas de governo, ou seja, o
crédito especial.

A Lei Federal 4.320/64, em seus artigos 40 a 46 fala sobre os
créditos adicionais, que serdo autorizados por lei e abertos por Decreto
Executivo (art. 42), dependendo da existéncia de recursos disponiveis para
acorrer a despesa, sendo precedida de exposi¢do justificada (art. 43 “caput™). O
ato de abrir crédito adicional indicard a importancia, a espécie do mesmo ¢ a
classifica¢do da despesa, enquanto for possivel (art. 46).

O excesso de arrecadag@o, apontado pelo autor do projeto
como fontes de recursos, esta de acordo com o artigo 43, paragrafo 1°, inciso 11
da Lei Federal 4.320/64.

cont. fls. 02.
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4. O Poder Executivo necessita da abertura do Crédito
Adicional em questdo para a Secretaria da Educagao, especificamente no setor
de transporte escolar, visando o transporte de alunos do Ensino Médio, com
recursos financeiros transferidos do Governo Estadual.

Isto posto, opinamos no sentido de que o Egrégio Plenario
aprove o presente projeto de lei complementar.

E o parecer!

Santa Branca, 23 de novembro de 2023.

FRANCISCO DE IS NUNES DA SILVA R RAPHAEL

es. Com. Finangas

ADINEL JUAN JIMENE
Vice. Pres. Com\Jdsti¢a'g Relator Membro' C

\ JUNIOR
40 de Justica

JOAO BATISTA EIDA JUNIOR
Mem . Finangas
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OLIVEIRA & VELOZO ADVOGADOS ASSOCIADOS

Adriana de Oliveira S. Velozo — OAB/SP 115.768
Marcos Roberto Velozo — OAB/SP 169.792

PROCESSO N2 1222/2023
INTERESSADO: Poder Executivo
PROCEDENCIA: Mensagem GP-41, de 10 de novembro de 2023

ASSUNTO: Projeto de Lei Complementar n. 41/2023, que dispde sobre
abertuda de credito adicional suplementar de RS 37.302,65 e da outras

providéncias.

Excelentissimo Senhor Presidente da Cadmara Municipal de Santa

Branca.

Submetido o Projeto de Lei Complementar n.

41/2023 a nossa analise temos a nos posicionar como segue:

O Projeto de Lei Complementar em questdo trata
da alteracdo aos anexos Il e Il relativo as metas financeiras dos

programas governamentais do PPA — Plano Plurianual para o

exercicio 2022-2025 - Lei Complementar Municipal n® 114 de 22 de
dezembro de 2021, aos anexos V e VI da Lei Complementar Municipal
n° 123 de 22 de junho de 2022, a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO
- para o exercicio de 2023 e da Lei Ordinaria Municipal n® 1.763 de 16

de dezembro de 2022 - Lei Orgamentaria para o exercicio de 2023.



DocuSign Envelope ID: 43713741-B6B3-4FB8-A852-88BBD1CD3190

OLIVEIRA & VELOZO ADVOGADOS ASSOCIADOS

Adriana de Oliveira S. Velozo — OAB/SP 115.768
Marcos Roberto Velozo — OAB/SP 169.792

Segundo consta da justificativa e do projeto, o
Crédito Adicional Suplementar pretendido decorre de Excesso de
Arrecadacdo, decorrente de repasse de recursos provenientes de
transferencia da Unido para através do FNS para atendimento de
Lei Federal e da Portaria citada no Projeto de Lei apresentado,

especificamente no artigo 2°.

O Projeto de Lei Complementar estda em
conformidade com a legislagdo vigente, com relagdo a iniciativa, vez
que os projetos de leis orgamentarias e, consequentemente, os de
abertura de créditos adicionais e especiais ao orgamento, além dos
projetos de alteragdo do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes
Orcamentdrias s3o de iniciativa do Chefe do Poder Executivo, nos
termos do artigo22 da Lei Federal n? 4.320/64, do artigo 165 e
seguintes da Constituigdo Federal, bem como dos artigos 60, Xl e 125

dalei Orgénica deste Municipio.

A abertura de crédito adicional suplementar ou
especial depende de existéncia efetiva e da disponibilidade de recurso,

conforme dispde a lei supra citada.

O crédito adicional suplementar visa criar
dotacBes orcamentdrias e, nos termos do artigo 41 e seguintes da
Lei Federal n2 4.320/64, provém do excesso de arrecadagdo e

superavit financeiro,conforme citado.
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Passa-se assim a analise do Projeto de Lei em

questao:
a) O projeto estd devidamente justificado pela

Mensagem GP n. 41/2023, sendo destinado a atender as demandas de
carater essencial ao municipio para a melhora da qualidade dos servicos e

cumprimento de metas e obrigagdeso perante a comunidade.

b) Houve indicacdo das dotagdes a serem criadas.

c) O artigo 20. indica a origem dos recursos para a
abertura de crédito adicional suplementar, neste caso, "Excesso de

Arrecadacdo ”.

Diante do exposto, conclui-se que do ponto de \&
juridico-formal o presente projeto de lei preenchera os requisitos
legais, e, opino no sentido de que o projeto esta apto para analise e
votacdo pelo Plenario desta Egrégia Casa de Leis, cabendo a Vossas

Exceléncias a tarefa de decidir.

E importante destacar que o exame Juridico abrange tdo somente a
matéria juridica envolvida, nos termos da sua competéncia legal, tendo
por base os documentos juntados, razao pela qual ndo se incursiona em
discussdes de ordem financeira, técnica ou social, bem como questdes
que envolvam juizo de mérito sobre o tema trazido a apreciagdo. Cuja
andlise é de exclusiva responsabilidade e competéncia dos vereadores

desta Casa de Leis.

E o parecer, s.m.j.do Plenério desta Casa Legislativa, a
quem cabe decidir.

¢
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Lel,

residonte As Comissoes de Justica e Redagao; Finangas e Olc'lmento e
[~duuu,ao Saude e Assisténcia Social, examinando, em conjunto, o Projeto de
Let Complementar (processo n® 1222/2023), encaminhado pelo Sr. Prefeito
através da Mensagem GP-41/2023, que dispoe sobre a abertura de crédito
adicional suplementar de R$37.302.65 ao Or¢amento de 2023 e da outras
providéncias, emitem o seguinte parecer:-

I. O projeto de leir complementar em exame autoriza a
abertura, no orgamento do exercicio de 2023, de crédito adicional suplementar
de R$37.302,65, necessario ao refor¢o de dotagdes or¢amentarias que especifica.

Nos termos do artigo 2°, o mencionado crédito sera coberto
com recursos provenientes do excesso de arrecadacao.

2. Na Mensagem que acompanha a propositura, o Prefeito
informa a Casa, em meio a outras alegag¢des, que ~Os recursos serdo alocados
conforme o estipulado na Lei Federal 14.434/22 ¢ destinados aos profissionais
de enfermagem, abrangendo enfermeiros, téenicos de enfermagem, auxiliares de
enfermagem e parteiras™.

3. Os créditos adicionais tém por finalidade sua agregacdo as
dotagdes preliminarmente autorizadas na lei orgamentaria, quer pela
insuficiéncia da dotagao original, isto €, crédito suplementar (caso deste projeto
de ler complementar), quer pela inser¢io no or¢amento de despesas nao
previstas e necessarias ao atendimento de determinados programas de governo.,
ou s¢ja, o crédito especial.

A Lei Federal 4.320/64. em seus artigos 40 a 46 fala sobre os
créditos adicionais, que serao autorizados por lei e abertos por Decreto
Executivo (art. 42), dependendo da existéncia de recursos disponiveis para
acorrer a despesa, sendo precedida de exposi¢ao justificada (art. 43 “caput™). O
ato de abrir crédito adicional indicara a importancia, a espécie do mesmo e a
classificagao da despesa, enquanto for possivel (art. 46).

O excesso de arrecadagdo. apontado pelo autor do projeto
como fonte de recursos, esta de acordo com o artigo 43, paragrafo 1°, inciso 11
da Leir Federal 4.320/64.
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4. O Poder Executivo necessita da abertura do Crédito
Adicional em questdo para pagamento dos profissionais de enfermagem. em
cumprimento a Lei Federal n® 14.434/22.

Isto posto, opinamos no sentido de que o Egrégio Plenario
aprove o presente projeto de lei complementar.
E o parecer!

Santa Branca, 23 de novembro de 2023.

on A

FRANCISO DE 7 ALMIR RAPHAEL
Pres. Com. Justiga Pres. Com. Finangas
Vice - Pres. Coms. Finangas, Saude Membro Com. Saude

JOAO BATISTA MEIDA JUNIOR
Membro€fmissdo de Finangas

Presidente CGom. Saude
Membro Comissdo de Justica
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PROCESSO N2 1361/2023 1P23
ETT oporr _1_,{; hh 0!5 .........
INTERESSADO: Poder Executivo Diretor Geral

PROCEDENCIA: Mensagem GP-35, de 29 de setembro de 2023

ASSUNTO: Projeto de Lei Complementar n. 22/2023, que dispde sobre
alteracdo e inclusdo de metas, valores e diretrizes ao PPA 2022/2025,
LDO para 2024, adequando-se e convalidando as metas e prioridades
estabelecidas na LOA — Lei Orcamentaria Anual para 2024 e d4 outras

providéncias.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Santa

Branca.

Submetido o Projeto de Lei Complememntar n.

35/2023 a nossa analise temos a nos posicionar como segue:

O Projeto de Lei Complementar em questédo trata
da alteragcdao aos anexos Il e Ill relativo as metas financeiras dos

programas governamentais do PPA — Plano Plurianual para o

exercicio 2022-2025 - Lei Complementar Municipal n°® 114 de 22 de
dezembro de 2021, aos anexos V e VI da Lei Complementar Municipal _
n®123 de 22 de junho de 2022, a Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO )\:O
- para o exercicio de 2024 e da Lei Ordinaria Municipal n® 1.763 de 16

de dezembro de 2022 - Lei Orgamentaria para o exercicio de 2024.
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Segundo consta da justificativa e do projeto, a
referida proposta se destina a efetuar adequagdeos no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes (LDO), para que figue em
consonancia com as metas e valores estabelecidas na Lei
Orcamentaria (LOA), de modo a assegurar a uma gestao eficiente
dos recurso publicos e desenvolvimento sustentavel da cidade,
permitindo a coesao entre os intrumentos de planejamento

financeiro.

O Projeto de Lei Complementar estd em
conformidade com a legislacdo vigente, com relacdo a iniciativa, vez
que os projetos de leis orgamentdrias e, consequentemente, os de
abertura de créditos adicionais e especiais ao orcamento, além dos
projetos de alteracdo do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes
Orcamentarias sdao de iniciativa do Chefe do Poder Executivo, nos
termos do artigo22 da Lei Federal n? 4.320/64, do artigo 165 e
seguintes da Constituicao Federal, bem como dos artigos 60, XIl e 125

dalei Organica deste Municipio.

Passa-se assim a analise do Projeto de Lei em

questdo:

a) O projeto esta devidamente justificado pela

Mensagem GP n. 35/2023.

b) Houve indicacdo dos anexos a serem alterados
encaminhaods pelo Poder Executivo, conforme artigo 49, incorporando
o PPA 2022/2025.



Diante do exposto, conclui-se que do ponto devista
juridico-formal o presente projeto de lei preenchera os requisitos
legais, e, opino no sentido de que o projeto esta apto para analise e

votacdo pelo Plendrio desta Egrégia Casa de Leis, cabendo a Vossas

Exceléncias a tarefa de decidir.

E o parecer, s.m.j.do Plendrio desta Casa Legislativa, a
quem cabe decidir.

. VELOZO
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marney As Comissoes de Justica e Redaqéo e Financas & Ofcaffiéhto,
examinando, em conjunto, o Projeto de Lei Complementar (processo n° 1361/2023),
encaminhado pelo Sr. Prefeito através da Mensagem GP-35/2023, que dispde sobre

a alteracdo, inclusdo de metas e valores definidos no Plano Plurianual PPA
2022/2025 e na LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2024, adequando-os €
convalidando com as Metas e Prioridades estabelecidos na LOA — Lei Orcamentaria
Anual para 2024 e da outras providéncias, emitem o seguinte parecer:-

1. O projeto de lei complementar em exame objetiva a
alteracao, inclusdo de metas e valores definidos no Plano Plurianual PPA 2022/2025
e na LDO - Lei de Diretrizes Orgcamentarias para 2024, adequando-os e
convalidando com as Metas e Prioridades estabelecidos na LOA - Lei Orgcamentaria
Anual para 2024 (art. 1° e paragrafo unico).

Os seguintes temas: fontes de financiamentos; anexos e suas
alteracdes; manutengao de diretrizes, bem como clausula de revogagéao e vigéncia,
constam, respectivamente, nos artigos 2° ao 6°.

2. Na Mensagem que acompanha a propositura, o Prefeito
informa a Casa, em meio a outras alegacdes, que: “O referido Projeto de Lei
Complementar é de suma importancia para o municipio de Santa Branca, uma vez
que se destina a efetuar adequagdes no Plano Plurianual (PPA) e na Lei de
Diretrizes Orgcamentarias (LDO) com vistas a harmoniza-los com os valores e metas
estabelecidos na Lei Orgamentaria Anual (LOA) para o exercicio de 2024”.

3. O Projeto de Lei Complementar em questdao somente
promove adequagdes do Plano Plurianual (PPA) e da Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO) em relagdo a Lei Orcamentaria Anual (LOA) para 2024.

Isto posto, opinamos pela aprovagao da matéria. E o parecer!

Santa Branca, 23 de novembro de 2023.

FRANCISCO DE %ES DA SILVA MIR RAPHAEL

Pres. Com,Justica \Com Finangas

Vice -
ADINEL JUAN JIMENEZ JUNIOR
Vice. Pres. Com® Membro Comissag de Justica
JOAO BATISTA MEIDA JUNIOR
Me Com. Financ¢as
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
Estado de Sao Paulo

MENSAGEM GP 43/2023
Santa Branca, 21 de novembro de 2023,

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, a fim de ser submetido ao
exame ¢ deliberacao dessa Colenda Camara, o incluso Projeto de Lei Complementar n.
43/2023, que “Dispde sobre reducdo de jornada de trabalho de servidor responsavel por
pessoa deficiente ¢ dé outras providéncias”.

Considerando a importincia de se regulamentar em ambito municipal horario
diferenciado aos servidores que tenha cénjuge, filho ou dependente, com deficiéneia ¢ que
demandam acompanhamento em consultas, tratamentos entre outros cuidados;

Considerando que tais servidores ndo podem ser penalizados por terem que se
ausentar de scus oficios ou realizar hordrio diferenciado para prestarem o devido
acompanhamento aos seus familiares;

Com essas razocs submetemos o respectivo projeto de lei a apreciagdo ¢
acolhimento dos Excelentissimos Vercadores, aguardando seja referida propositura votada
com urgéncia que o caso requer.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia meus protestos de aprego ¢

consideragdo.

v
A
ADRIANO ARCIIE%IANI LEVORIN

Prefeito Municipal q
1 | g COOICHOTREE i, 9
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GANARA MUNICIPAL
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A Sua Exceléncia o Senhor

JORGE LUIZ SOUSA MIRANDA
Camara Municipal de Santa Branca
Santa Branca / SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 43/2023

Dispde sobre redugdo de jornada de
trabalho de servidor responsavel por
pessoa  deficiente e da  outras
providéncias.

Art. 1°. Fica assegurado ao servidor publico municipal, que tenha conjuge, filho
ou dependente, com deficiéncia, redugdo de jornada de trabalho, sem prejuizo de
vencimentos, desde que observados os seguintes requisitos:

[ - ser titular de cargo efetivo;
IT - cumprir jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais;
I1I - ndo estar ocupando cargo em comiss@o ou fungao gratificada;

IV - comprovar a necessidade de acompanhamento da pessoa deficiente.

Art. 2°. O servidor ptblico que cumprir jornada de 40 (quarenta) horas semanais,

terd redugdo de jornada de até 120 (cento e vinte) minutos diarios.

Art. 3°. A deficiéncia ¢ a necessidade de acompanhamento serdo atestadas pelo

Departamento Pessoal.

Art. 4°. Para os fins desta lei complementar, considera-se pessoa com deficiéncia

as definidas no §1°, do artigo 2°, da Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015.
Paragrafo tnico: A comprovagio da necessidade especial dependerd de
avaliagdo médica ¢ reconhecimento em laudo expedido por profissional credenciado no érgio

de classe ¢ especialista da 4rea da deficiéncia, atestando a deficiéncia ¢ o grau de

dependéncia.

Art. 5°. O tempo de redugdo da jornada de trabalho sera definido pel
Secretaria/Diretoria/Assessoria em que o servidor estiver lotado, observada a conveniéncia do

SCrvico.
Art. 6°. O beneficio serd concedido pelo prazo de 01 (um) ano, podendo ser
renovado sucessivamente por iguais periodos, a requerimento do servidor, desde que

comprovada a manuten¢do de todos os requisitos exigidos no artigo 1°.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
Estado de Sao Paulo

Art. 7°. O beneficio sera automaticamente cancelado com o falecimento do

deficiente ou sempre que faltar qualquer dos requisitos necessarios a sua concessao.

Art. 8°. Na hipotese de o beneficio ser requerido por ambos os conjuges, na

qualidade de servidores publicos municipais, sera deferido apenas um deles.
Art. 9°. O deferimento do beneficio sera efetuado pelo Chefe do Poder Executivo.
Art. 10°. A presente Lei podera ser regulamentada por Decreto.

Art. 11. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da publicagdo, revogadas

as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, 21 de novembro de 2023.

P

\
ADRIANO ARCHQ/SANI LEVORIN
Pkefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
Estado de Sao Paulo

MENSAGEM GP 44/2023
Santa Branca, 21 de novembro de 2023.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia. a fim de ser submetido ao
exame ¢ deliberagao dessa Colenda Camara, o incluso Projeto de Lei Complementar n.
44/2023, que “Dispde sobre a concessdo de abono de natal aos empregados publicos efetivos
¢ comissionados e aos Conselheiros Tutelares do Municipio de Santa Branca, no més de
dezembro de 2023”.

Tendo em vista a necessidade de valorizagdo do empregado publico municipal ¢
do conselheiro tutelar, bem como a disponibilidade de recursos para tanto, entendemos ser
crivel e acertado a concessdo de um abono natalino a ser concedido junto ao auxilio
alimentagdo pago aos empregados do Poder Executivo.

Como amplamente sabido, esta época do ano com os festejos natalinos requer
maior investimento em géneros alimenticios, especialmente para as ceias de natal ¢ ano novo,
dessa forma, entendemos que o valor que se pretende conceder vira auxiliar os empregados
publicos ¢ conselheiros tutelares nesse sentido, dando-lhes outrossim uma demonstragao de
sua valorizacao por este Poder.

Com essas razdes submetemos o respectivo projeto de lei a apreciagdo ¢
acolhimento dos Excelentissimos Vercadores, aguardando seja referida propositura votada
com urgéncia que o caso requer.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia meus protestos de aprego ¢
consideragao.

Y

N
ADRIANO ARCHQSANI LEVORIN e < . O? 3
i Fa Projato 06 Ll DOTpiiiviind 20 =
Prefeito Municipal — "

A Sua Exceléncia o Senhor

JORGE LUIZ SOUSA MIRANDA
Camara Municipal de Santa Branca
Santa Branca / SP




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 44/2023

Dispoe sobre a concessdo de abono de
natal aos empregados publicos efetivos ¢
comissionados e aos Conselheiros
Tutelares do Municipio de Santa Branca,
no més de dezembro de 2023.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder abono de natal
aos empregados publicos efetivos e comissionados e aos Conselheiros Tutelares do Municipio

de Santa Branca, no valor de R$400,00 (quatrocentos reais), no més de dezembro de 2023.

§1° O valor mencionado no “caput” do artigo ndo integrard a remuneragio do
empregado beneficiado, ndo se incorporando para qualquer fim ¢ nem servira de basc de

calculo para a incidéncia de quaisquer descontos ou vantagens.

§2° Fardo jus ao abono natalino que trata o “caput” do artigo os empregados
ativos até o dia 30 de novembro do corrente ano e que efetivamente cumpriram sua jornada de

trabalho em 60% até a mesma data.

Art. 2° O abono sera creditado através de recarga no cartio magnético do

“auxilio alimentag¢do™ para aquisi¢do de géneros alimenticios.

Art. 3° Os empregados que possuirem mais de um vinculo receberdo um tnico

abono.

Art. 4° As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta propria de

dotag¢do propria do orgamento vigente.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, 21 de novembro de 2023,
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OLIVEIRA & VELOZO ADVOGADQOS ASSOCIADOS ¢

Adriana de Oliveira S. Velozo - OAB/SP 115.768
Marcos Roberto Velozo - OAB/SP 169.792

JUNTE-SE AC PROCESSO RESPECTIVO

AO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA 2 7 ﬂ? 3

PROTOCOLO GERAL 1233/2023

Diretor Geral

PROJETO DE LEI N 44, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2023, QUE DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DE ABONO DE NATAL AOS EMPREGADOS PUBLICOS EFETIVOS E
COMISSIONADOS E AOS CONSELHEIROS TUTELARES DO MUNICIPIO DE SANTA BRANCA
NO MES DE DEZEMBRO DE 2023.

I- DO OBJETO:

Referido Projeto de Lei, tem a finalidade a concessdo de abono de natal aos empregados
publicos efetivos e comissionados e aos conselheiros tutelares do municipio de santa
branca no més de dezembro de 2023.

Il — DA PERTINENCIA LEGAL

A concessdo de Abono de Natal aos servidores publicos depende de edicdo de norma
legal especifica, no caso de uma resolucdo, que devera prever e fixar as condigbes,
forma, itens e outros critérios para que facam jus a essa espécie de beneficio. Isso
porque ao ordenador de despesa ndo € dado permitir a realizagdo de quaisquer
despesas sem a observancia das normas legais pertinentes, sendo ainda importante
citar que imprescindibilidade da observancia dos preceitos insculpidos no art.169 da
Constituigdo da Republica e do disposto nos arts.16 e 17 da LRF (LC n2101/00).

No que tange a estrutura federativa brasileira, a matéria veiculada neste Projeto de Lei
se adequada perfeitamente aos principios de Competéncia Legislativa assegurados ao
Municipio e insculpidos no artigo 30, inciso | da Constituicdo Federal e ndo conflita com
a Competéncia Privativa da Unido Federal, nos termos do artigo 22 da Constituicdo
Federal, e ndo conflita com a Competéncia Concorrente entre a Unido Federal, Estados e
Distrito Federal, conforme o artigo 24 da Constituicao Federal.

No tocante a constitucionalidade, nada obsta a aprovacao do projeto, visto que trata de
matéria sobre a qual cabe ao Executivo legislar, notadamente ao interesse do Municipio.

O autor do presente Projeto de Lei, no caso o Chefe do Poder Executivo, tem
legitimidade para tal ato, nos termos da Lei Organica do Municipio de Santa Branca.

Igualmente, ndo ha obice quanto a iniciativa, visto que a matéria é contemplada pela Lei
Organica do Municipio, onde sdo especificadas aquelas de iniciativa privativa do
Prefeito;
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Adriana de Oliveira S. Velozo - OAB/SP 115.768
Marcos Roberto Velozo - OAB/SP 169.792

Também ndo identificamos vicios de juridicidade no projeto. A espécie normativa
proposta ¢ adequada ao objetivo a ser alcancado, e respeita os principios
constitucionais inerentes a Administracdo Publica;

Quanto a técnica legislativa, referido projeto esta de acordo com o que preceitua a
legislagdo vigente, assim, fica demonstrada a inexisténcia de conflito entre referido
Projeto de Lei, a Constituigdo Federal e a Lei Orgénica do Municipio de Santa Branca.

. CONCLUSAO

Diante de todo exposto, do ponto de vista de constitucionalidade, juridicidade e boa
técnica legislativa, esta Assessoria Juridica OPINA, salvo melhor juizo, pela viabilidade
técnica do Projeto de Lei n2.44/2023, ndo possuindo obice legal, para ser apreciado pelo
Plendario desta Casa Legislativa.

E importante destacar que o exame Juridico abrange t3o somente & matéria juridica
envolvida, nos termos da sua competéncia legal, tendo por base os documentos
juntados, razdo pela qual ndo se incursiona em discussdes de ordem financeira, técnica
ou social, bem como questdes que envolvam juizo de mérito sobre o tema trazido a
apreciagdo. Cuja analise é de exclusiva responsabilidade e competéncia dos vereadares
desta Casa de Leis. '

E 0 nosso parecer.

Santa Branca, 22 de novembro de 2023.

Documento assinado d igitalmente

i ub; ~ ADRIANA DE OLIVEIRA SANTOS VELOZO
g‘ Data: 22/11/2023 18:10:41-0300
Verifigue em hittps:/ fvalidar.iti.gov.br

ADRIANA DE OLIVEIRA S VELOZO
OAB/SP 115.768



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
Estado de Sao Paulo

MENSAGEM GP 46/2023
Santa Branca, 24 de novembro de¢ 2023.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a consideragao dos eminentes membros do Poder
Legislativo Municipal. para fins de apreciagdo ¢ pretendida aprovagao, atendidos os
dispositivos que disciplinam o Processo Legislativo, Projeto de Lei que dispdc sobre as
altcragdes de metas ¢ valores, diretrizes ao PPA 2022/2025, LDO para o cxercicio de 2023,
abertura de crédito adicional especial de RS 1.802.445,38 ¢ suplementagao de RS 32.501,62
ao orgamento ¢ da outras providéncias.

O presente projeto visa cfetuar alteragdes significativas nos ancxos II ¢ 11,
relacionados as metas ¢ programas governamentais do Plano Plurianual (PPA) para os
exercicios 2022/2025, conforme estabelecido pela Lei Complementar n® 114 de 22 de
dezembro de 2021. Além disso, propde ajustes nos anexos V ¢ VI da Lei de Diretrizes
Or¢amentarias (LLDO) para o exercicio de 2023, em conformidade com a Lei Complementar
n® 123 de 22 de junho de 2022.

As alteragdes propostas abrangem o Programa 0020 - GESTAO DA REDE
MUNICIPAL DIi ENSINO, com énfasc na inclusio da Acdo de Governo "Reforma ¢
Ampliagdo liscola Professora Maria Aparccida Fonseca", cujo valor corresponde a RS
1.802.445,38. Lssa medida visa fortalecer ¢ aprimorar a infraestrutura cducacional,
proporcionando um ambiente mais adequado ¢ propicio ao desenvolvimento educacional de
nossa comunidade.

Adicionalmente, o projeto autoriza o Poder Exccutivo Municipal a abrir no
or¢amento-programa de 2023, por meio da Lei Ordinaria n® 1.763 de 16 de dezembro de
2022, um Crédito Adicional Especial no valor de RS 1.802.445,38 ¢ um Crédito Adicional

Suplementar de RS 32.501,62. Tais créditos scerdao destinados a criagao e reforgo de dotdgd

orcamentarias especificas, conforme detalhado nos incisos a) ¢ b) do Artigo 2° do projcto.
Ressaltamos que a fonte dos recursos para cobertura dos créditos abertos prov

em parte, do excesso de arrecadagdo no valor total de RS 1.710.104,71, provenicentes das
o N4

transferéneias de Royalties ¢ FPM do presente exercicio, conforme estabelecido no Artigo 3,

alinca a). Adicionalmente, a anulagdo parcial de dota¢do or¢amentaria no montante de RS
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124.842,29, conforme a alinca b), ¢ uma medida necessaria para garantir a viabilidade

[inanceira das alteragdes propostas.
Sdo cssas, [ixcelentissimos Senhor Presidente da CaAmara de Vercadores ¢

Senhores Vereadores, as bases da formulagdo ¢ os motivos da apresentagdo do comentado
Projeto de Lei, que submeto a apreciagao de Vossas Exceléncias.
Aproveito o enscjo para renovar a Vossas Exceléncias os protestos de elevada

estima e distinta consideragao.

Atenciosamente,

ADRIANO RCll_l*{gANl LEVORIN

Prefei unicipal

A Sua Exccléncia o Senhor

JORGE LUIZ SOUSA MIRANDA
Cadmara Municipal de Santa Branca
Santa Branca / SP
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 46/2023

Dispoc sobre as alteragdes de metas ¢
valores, diretrizes ao PPA 2022/2025,
LDO para o exercicio de 2023, abertura
de crédito adicional especial de RS
1.802.445,38 ¢ suplementagdo de RS
32.501,62 ao orcamento ¢ da outras
providéncias.

Art. 1°. Ficam alterados aos anexos II ¢ III relativo as metas ¢ programas
governamentais do PPA - Plano Plurianual para os exercicios 2022/2025 Lei Complementar
n® 114 de 22 de dezembro de 2021, ¢ aos anexos V ¢ VI da LDO — Lei de Diretrizes

Orgamentdrias para o exercicio de 2023, (LDO) Lei Complementar n® 123 de 22 dc junho de

2022, os scguintes programas governamentais projctos ¢ atividades alterados por esta Lei:

Programa: 0020 - GESTAO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

Acdes de Governo Valor R$
Incluir (+) l 1xxx — Reforma e Ampliagao Escola Professora Maria Aparecida Fonseca 1.802.445,38
Total das alteragdes de Programas 1.802.445,38

Art. 2° O Poder Exccutivo Municipal fica autorizado a abrir no
orcamento-programa do exercicio de 2023, Lei Ordinaria n® 1.763 de 16 de dezembro de

2022:

a) CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, nos termos do inciso Il do art. 41 da Lei
Federal n® 4.320/64, no valor de RS 1.802.445,38, para criagdo das scguintes dotagdes

orcamentarias:

{ + ) CREDITOS ADICIONAIS J
uo | eu [ Ficha | Elemento de Despesa | FrvsTn | FRicaTCE | Valores \‘

UO: 02.04 - SECRETARIA DE EDUCAGAO
- | UE: 02.04.08 - UNIDADES ESCOLARES

- | FP: 12.361.0020.1XXX - Reforma e Ampliacao Escola Professora Maria Aparecida Fonseca
xxx | 4.4..90.51.00 - Obras e Instalagées 1.550 | 5/282 92.340,67
xxx | 4.4,.90.51.00 - Obras e Instalagcoes 1.573 | 5/206 1.500.000,00
xxx | 4.4,.90.51.00 = Obras e Instalacoes 1.500 | 1/220 210.104,71
TOTAL DOS CREDITOS ADICIONAIS 1.802.445,38

b) CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, nos termos do inciso I do art. 41
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da Lei Federal n® 4.320/64. no valor de RS 32.501,62, para refor¢o das scguintes dotagoces

or¢amentarias:

{ +) CREDITOS ADICIONAIS
Uo | EU | Ficha | Elemento de Despesa |_FR/STN | FR/CA.TCE Valores
UO: 02.04 - SECRETARIA DE EDUCACAO
- | UE: 02.04.07 - GESTAO EDUCACIONAL
- | 12.122.0020.2551 - SECRETARIA DE EDUCAQAO
77 ] 3.3.90.39.00 - Qutros Servicos de Terceiros PJ | 1.573 | 5/206 32.501,62
TOTAL DOS CREDITOS ADICIONAIS 32.501,62

Art. 3°. Para cobertura dos créditos abertos pelo artigo anterior, serao utilizados

recursos provenientes de:

a) parte da tendéncia do EXCESSO DE ARRECADACAO no valor total de RS
1.710.104,71, sendo das transferéncias efetiva nas receitas de Royalties do presente exercicio,
no valor de R$ 1.500.000,00 ¢ das receitas do FPM no valor de R$ 210.104.71, nos termos do
inciso I, do paragrafo 1° do art. 43 da Lei Federal n® 4.320/64.

b) da ANULACAO PARCIAL de dotacio orcamentaria, no valor de RS
124.842.29, nos termos do inciso III do paragrafo 1% do art. 43 da Lei Federal n® 4.320/64,

nas scguintes dotagocs:

_____(+) CREDITOS ADICIONAIS

uo [ EU [ Ficha | ___Elomento de Despesa | FRisTH | FRicaTCE | Valores
UO: 02.04 - SECRETARIA DE EDUCACAQ

- | UE: 02,04.06 - MERENDA ESCOLAR
- | FP: 12.306.0020.2544 - OPERACIONALIZACAO DA MERENDA ESCOLAR
64 ]3.3.90.30.00 - Material de Consumao 1.550 | 5/280 63.520,58
68 | 3.3.90.39.00 - Qutros Servigos de Terceiros de Pessoa Juridica 1.550 | 5/282 28.820,09

- | UE: 02.04.07 - GESTAO EDUCACIONAL

- | FP: 12.122.0020.2551 - SECRETARIA DE EDUCAGCAO

77 | 3.3.90.30.00 - Material de Consumo [1.573 | s5/206 32.501,62
TOTAL DOS CREDITOS ADICIONAIS 124,842,29

Art. 4°, Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigoes em
contrario.
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Prefeitura Municipal de Santa Branca, 24 de novembro de 2023.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
Prefeito Municipal
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MENSAGEM GP 47/2023
Santa Branca, 24 de novembro de 2023.
Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a consideragdo dos eminentes membros do Poder
[.cgislativo Municipal, para fins de apreciagdo ¢ pretendida aprovagdo, atendidos os
dispositivos que disciplinam o Processo Legislativo, Projeto de Lei que dispde sobre a abertura
de crédito suplementar de R$ 554.171,36 ao orgamento de 2023, ¢ da outras providéncias,
visando atender demandas cruciais para o desenvolvimento municipal.

O projeto propoe um Crédito Adicional Suplementar destinado a melhoria de
infracstrutura ¢m servigos, obras ¢ transporte, contemplando a construgdo de uma quadra
poliesportiva, manutengdo de servigos ¢ obras, ¢ reforma da sede da prefeitura. As fontes para
cobertura dos créditos sdo provenientes de excesso de arrecadag@o ¢ anulagdo parcial de
dotagoes, garantindo a responsabilidade fiscal.

Cicntes da relevancia dessas iniciativas para o progresso ¢ bem-cstar da
comunidade, contamos com o apoio de Vossas Iixceléncias na aprovac¢do desta importante
medida.

Sdo essas. ixcelentissimos Senhor Presidente da Camara de Vereadores ¢ Senhores
Vercadores, as bases da formulag@o e os motivos da apresentag@o do comentado Projeto de Lei,
que submeto a apreciagido de Vossas Exceléncias.

Aproveito o enscjo para renovar a Vossas Exceléncias os protestos de clevada
estima e distinta consideracao.

Alenciosamente,

Prjlo o Lo Complamantar A

pr eV

CAMARA tIMICIPAL
SAHNTA ERANCA - SP
PROTOCOLC GERAL

1 J 264

27 NOV 2073,

A Sua lixceléncia o Senhor

JORGE LUIZ SOUSA MIRANDA
Camara Municipal de Santa Branca
Santa Branca / SP
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 47/2023

Dispde sobre a abertura de crddito
suplementar de R$ 554.17136 ao
orgamento de 2023, ¢ da outras
providéncias.
Art. 1°. O Poder Exccutivo Municipal fica autorizado a abrir no orgamento-
programa do exercicio de 2023, Lei Ordinaria n® 1.763 de 16 de dezembro de 2022 CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR, nos termos do inciso [ do art. 41 da Lei Federal n® 4.320/64.

no valor de RS 554.171.36, para refor¢o das seguintes agdes de governo:

(+) CREDITOS ADICIONAIS
UO [ EU [ Ficha | Elemento de Despesa | FRISTN | FRICA.TCE | Valores

U0:02.08 - SECRETARIA DE SERVICOS, OBRAS E TRANSPORTE
- | UE: 02.08.01 - SERVICOS E OBRAS MUNICIPAIS
- [ 15.451.0009.1561 - Construgdo de Quadra Poliesportiva na Vila Batista

xxx | 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagées [ 1500 | 1/110 | 170.000,00
- | 15.452.0008.2538 - MANUTENGAO DE SERVICOS E OBRAS |
420 | 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagées 2.500 | 91/110 106.090,31 |
xxX | 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 1.500 1/110 39.159,91
360 | 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 1.704 5/140 38.921,14

UO: 02.02 - ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

- | EU: 02.02.01 - ADMINISTRAGAO GERAL
- | FP: 04.122.0002.1523 - REFORMA DA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL B
| xxx | 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagées | 1.500 [ 1/110 200.000,00
TOTAL DOS CREDITOS ADICIONAIS - '554.171,36

Art. 2°. Para cobertura dos créditos abertos pelo artigo anterior, serdo utilizados

recursos pr(wcnicnlcs de:

a) parte da tendéncia do EXCESSO DE ARRECADACAO no valor total de R$
290.000.00, sendo das transferéncias das receitas do I'PM, nos termos do inciso I, do pardgralo

19 do art. 43 da Lei FFederal n® 4.320/64.

b) da ANULACAO PARCIAL de dotagdo or¢amentaria, no valor de RS
264.171.36, nos termos do inciso 111 do paragrafo 1%, do art. 43 da Lei Federal n® 4.320/64, nas

scguintes dotagdes:

( +) CREDITOS ANULAGAO I |
uo [ EU | Ficha | Elemento de Despesa [ FRISTN | FRICA.TCE | Valores

UO: 02.02 - ASSESSORIA ADMINISTRATIVA
- | EU: 02.02.01 - ADMINISTRAGAO GERAL

- | FP: 04.122.0002.1523 - REFORMA DA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL
17 | 3.3.90.30.00 — Material de Consumo 1.500 | 1/110 10.000,00
18 | 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros de Pessoa Juridica 1.500 | 1/110 70.000,00

U0:02.08 - SECRETARIA DE SERVICOS, OBRAS E TRANSPORTE
- | UE: 02.08.01 - SERVIGOS E OBRAS MUNICIPAIS
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| - [15.452.0008.2538 - MANUTENGAO DE SERVIGOS E OBRAS L |
| | 1354[3.3.90.30.00 - Material de Consumo [1500] 1/110 |  10.154,48 |
|| - [15.452.0008.2043 - MANUTENGAO DOS SERVIGCOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA PUBLICA '
[ 350 [ 3.2.90.30.00 - Material de Consumo [1.704| 5140 | 38.921,14 |
' - | 15.451.0009.1557 - Construgdo do muro de contencdo da Rua Padre Alvaro Ruiz |
434 [4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes [2.500 ] 91/110 [ 21.735,58 |
- [15.451.0009.1565 - CONSTRUCAO DE QUADRA DE TENIS E BASQUETE
552 | 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes [1500] 1/110 [  29.00543
- | 15.453.0008.2559 - Manutencio do Transporte Municipal Coletivo
421 [4.4.90.51.00 - Obras e Instalagées [2500] 91/110 [  29.899,61
- | 15.451.0009.1566 — Pavimentagao Rua Capitao Candido Siqueira Porto
568 | 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagées [2.500 | 91/100 54.4565,12
u TOTAL DOS CREDITOS ANULAGAO 264.171,36

Art. 3° lDsta lei entrarda em vigor na data de sua publica¢do. revogadas as

disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, 27 de novembro de 2023.

AW

ADRIANO M RCIIEMNI LEVORIN
Prefeito Municipal
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Estado de Sao Paulo

MENSAGEM GP 48/2023
Santa Branca, 27 de novembro de 2023,

Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a consideragdo dos eminentes membros do Poder
[.cgislativo Municipal, para fins de apreciagdo ¢ pretendida aprovagdo, atendidos os
dispositivos que disciplinam o Processo Legislativo, Projeto de Lei que dispde sobre a alteragao
de metas ¢ valores, diretrizes ao PPA 2022/2025, LDO para o exercicio de 2023 abertura de
crédito adicional especial de RS 150.000,00 ao orgamento, ¢ da outras providéncias, visando
atender demandas cruciais para o desenvolvimento municipal.

O projeto visa adequar as metas ¢ diretrizes orgamentarias para 0 proximo exercicio,
incluindo o importante projeto "Lquipe Volante do CRAS". Com a abertura do crédito adicional
especial de R$ 150.000.00, pretende-se fortalecer a assisténcia social, permitindo uma atuagio
mais abrangente ¢ clicaz do CRAS.

Os recursos serdo provenientes da tendéncia do excesso de  arrecadagio,
especialmente da transferéneia do Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS). A iniciativa.
alinhada aos principios de responsabilidade fiscal ¢ social, visa atender demandas cruciais para
0 desenvolvimento social do municipio.

Contamos com o apoio de Vossas lixceléneias na aprovagdo deste projeto, cuja
implementagdo contribuird significativamente para o aprimoramento dos servigos sociais
oferccidos a nossa comunidade.

Sao essas, 1:xcelentissimos Senhor Presidente da Camara de Vercadores ¢ Senhores
Vercadores. as bases da formulagdo ¢ os motivos da apresentagdo do comentado Projeto de Lei,
que submeto a apreciagdo de Vossas Iixceléncias.

Aproveito o enscjo para renovar a Vossas IExcelénelas os protestos de clevada

estima ¢ distinta consideragao.

Atenciosamente,
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A Sua lixceléncia o Senhor

JORGE LUIZ SOUSA MIRANDA
Camara Municipal de Santa Branca
Santa Branca / SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 48/2023

Dispdc sobre a alteragdo dc mctas ¢
valores, diretrizes ao PPA 2022/2025.
L.LDO para o exercicio de 2023, abertura
de crédito adicional especial de RS
150.000,00 ao or¢amento, ¢ da outras
providéncias.

Art. 1°. Iicam alterados aos ancxos Il ¢ Il relativo as metas ¢ programas
governamentais do PPA - Plano Plurianual para os exercicios 2022/2025 [.ei Complementar n®
114 de 22 de dezembro de 2021, ¢ aos anexos V ¢ Vida [LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentarias
para o exercicio de 2023, (1.DO) Lei Complementar n® 123 de 22 de junho de 2022, os scguintes

programas governamentais projetos ¢ atividades alterados por esta Lei:

| _Programa: 0003 — APOIO SOCIAL AO CIDADAO

Agbes de Governo | ValorR§
Incluir (+) | 1xxx — PROJETO EQUIPE VOLANTE DO CRAS 150.000,00
Total das alteragbes de Programas ~150.000,00

Art. 2° O Poder Exccutivo Municipal fica autorizado a abrir no or¢gamento-
programa do exercicio de 2023, Lei Ordinaria n® 1.763 de 16 de dezembro de 2022, CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL, nos termos do inciso I do art. 41 da lL.ei Federal n® 4.320/64, no

valor de RS 150.000.,00, para criacdo da seguinte dotagdo orgamentaria:

{+) CREDITOS ADICIONAIS |
uo [ EU [ Ficha | El de Despesa | FRISTN | FRICATCE | Valores !

UO: 02.07 - DIVISAO DE PROMOGAO SOCIAL

- | UE: 02.07.01 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FP: 08.244.0003.1XXX - PROJETO EQUIPE VOLANTE DO CRAS

xxx | 4.4.90.52.00 - Equipamento e Material Permanente [1.661 ] 5/500 150.000,00
TOTAL DOS CREDITOS ADICIONAIS 150.000,00

Art. 3° Para cobertura dos créditos abertos pelo artigo anterior, serdo utilizado,
recursos provenientes de parte da tendéncia do EXCESSO DI ARRECADACAO no valor de \
R$ 150.000.00, fruto da transferéneia cletiva do FIEAS-Fundo Estadual de Assisténeia Social
ocorrida no exercicio, nos termos do inciso I, do pardgrafo 1° do art. 43 da Lei IF'ederal n®

4.320/64.
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Art. 4°. lista lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrdrio.
Prefeitura Municipal de Santa Branca, 27 de novembro de 2023.

BTy

ADRIANO M ]lCl[l*l&Q\PNI LEVORIN
Prefdito Municipal
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OLIVEIRA & VELOZO ADVOGADOS ASSOCIADOS

Adrigna de Oliveira 5. Velozo - OAB/SP 115,768
Marcos Roberto Velozo - OAB/SP 169.792

PROTOCOLO GERAL: 453/2023

Diretor Geral

PROJETO DE LEI 16/2023 — EXTINGUE O CARGO DE CALCETEIRO | E SOLDADOR | E ALTERA A
QUANTIDADE DE VAGAS DO CARGO DE PSICOLOGO E DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

OBJETO:
Extingue o Cargo de Calceteiro | e Soldador | e aumenta e numero de Vagas do Cargo de
Psicologa e da outras providencias.

PARECER:

O Executivo Municipal apresentou o Projeto de Lei n® 016/20230 & C&8mara Municipal, o qual
extingue cargos do quadro permanente de Calceteiro | e Soldador | e majora o nimero de vagas
de Psicdlogos.

O projeto foi remetido a esta Procuradoria, para parecer juridico, com fulcro no art. 105 do
Regimento Interno.

Primeiramente, verifica-se estar adequada a iniciativa para a deflagracdo do processo legislativo,
uma vez que o projeto de lei apresentado trata da extingdo de cargo efetivo no ambito do
Executivo Municipal, o que compete ao Chefe desse Poder, nos termos do artigo 61, § 19, inc. Il,
alinea “a”, da CF/88.

Desse modo, a organizagdao do quadro de cargos publicos é matéria de conveniéncia e
oportunidade do Poder Executivo Municipal, competindo ao soberano Plenario, no presente
caso, decidir pela aprovagdo da extingdo do cargo em quest3o.

Quanto a competéncia, ndo ha qualquer 6bice a proposta. Conforme dispde o artigo 30, |, da
Constituicdo Federal de 1988, “Compete aos Municipios legislar sobre assuntos de interesse
local.” No mesmo sentido a Lei Organica do Municipio de Santa Branca.

Rua Tiradentes, n. 299 — Sala 612 — Edificio Boulevard Jacarei Otfice ¢ Mall
Centro - Jacarei — Sdo Paulo = CEP: 12.308-470
F-mail: admadveonsultoriaaemail.com — Teletone (12) 3952-2151
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OLIVEIRA & VELOZO ADVOGADQOS ASSOCIADOS

Adriana de Oliveira 5. Velozo - QAB/SP 115,768
Marcos Roberto Velozo - OAB/SP 169.792

Feita também as fls. 17 e 18 a demonstragdo da compensagdo financeira para a criacdo de
despesas continuas, conforme preceitua a Lei de Responsabilidade Fiscal, assim, recomenda-se
que seja novamente submetido ao Contador desta Casa de Leis, para confirmar esta exigéncia
legal.

CONCLUSAO:
Diante do exposto, a Procuradoria sugere que o projeto seja submetido ao Contador para ser
submetido a apreciagdo, para que possa estar em termos.

No que diz respeito ao mérito, a Procuradoria Juridica ndo ird se pronunciar, pois cabera aos
vereadores, no uso da funcdo legislativa, verificar a viabilidade da aprovacgdo, respeitando-se
para tanto, as formalidades legais e regimentais.

Saliento que, o parecer juridico é de carater meramente opinativo, sendo que a decisdo final a
respeito, compete exclusivamente aos ilustres membros desta Casa de Leis.

Este é o parecer, salvo melhor juizo.

Santa Branca. 23 de novembro de 2023.

Documento assinago cigitalmente

f b ADRIANA DE OLIVEIRA SANTOS VELOZO
g L4 Shtar 231172023 12:13:29-0300
Venfique em hitps: fvaligar b, gov.br

ADRIANA DE OLIVEIRA S. VELOZO
OAB/SP 115.768

Rua Tiradentes, n. 299 — Sala 612 — Edificio Boulevard Jacarei Office ¢ Mall
Centro - Jacarei — Sao Pauto = CEP: 12.308-470
L-mail: admadveonsultoriae gmail.com — Telelone (12) 395222151
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) PARECER DAS COMISSOES DE JUSTICA E REDACAO E FINANCAS E
incivido na Ordem do Da ORGAMENTO JUNTE-SE AO PROCESSO RESPECTIV
da 5es530 decvnneccn/cernsnsi e, Santa Branca,.... 23‘, ..... f /!é‘déj

PROCESSO N° 453/2023

Preedon, MR As Comissbes de Justica e Redacdo e Findhcas 8 OfcatHito,
examinando, em conjunto, o projeto de lei (processo n°® 453/2023), encaminhado
pelo Sr. Prefeito através da Mensagem GP-16/2023, tendo sua redacdo mudada
pelo autor e enviada através do oficio n® 446/2023/GP, que extingue os cargos de
Calceteiro | e Soldador | e altera a quantidade de vagas do cargo de Psicdlogo e da

outras providéncias, emitem o seguinte parecer:

1. O projeto de lei em exame extingue os cargos de Calceteiro |,
. referéncia “FE-B" e de Soldador |, referéncia “FE-B” (Art. 1°), alterando também o
inciso Ill do art. 2° da Lei Ordinaria n° 899, de 26 de outubro de 2001, aumentando

de 4 (quatro) para 8 (oito) as vagas de Psicologo, referéncia “FES-B” (Art. 2°).

2. Na Mensagem que acompanha a propositura, o Sr. Prefeito
informa a Casa, entre outras alegacdes, que “...A extingdo dos cargos de Calceteiro |
e Soldador | tem como proposito ajustar nossa estrutura de pessoal as demandas
atuais da administragéo publica” e ainda “A alteragio da quantidade de vagas do
cargo de Psicologo € essencial para reforcar nossos servigos de educacgéo, saude e
assisténcia social”.

3. A extingédo e aumento de vagas dos cargos mencionados
anteriormente, s&o medidas necessarias para ajustar a estrutura de pessoal do
Poder Executivo, com o objetivo de aprimorar a qualidade do servico oferecido &
populagao.

Isto posto, estas Comissdes opinam pela aprovagao da matéria.

E o parecer

. Santa Branca, 23 de novembro de 2023. %

FRANCISCO DE NUNES DA SILVA ALMIR RAPHAEL

Pres. Com. Justica Pres. Com. Financas
Vice - PressGoN. Finangas

: DA JUNIOR
fisséo de Finangas

Membro Co

JUNIOR

JUAN JIMEQ IRA
. Justica

Membro

Caixa Postal n° 30 — CEP 12.380-000 ~ tel. (12) 3972-0322 — cmstbr@uol.com.br. - Santa Branca — SP.
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MENSAGEM GP 42/2023
Santa Branca, 21 de novembro de 2023.

Senhor Presidente,

A presente proposta de criagio do Fundo Unico de Meio Ambiente e Sancamento
Basico (FUMASB) para o municipio de Santa Branca/SP fundamenta-se na nccessidade
premente de institucionalizar um mecanismo financeiro capaz de promover a gestio racional ¢
sustentavel dos recursos naturais locais. Este Fundo visa apoiar a implementacdo de agdes
voltadas ao desenvolvimento sustentdvel e sancamento basico, assegurando assim a qualidade
de vida das atuais e futuras geragdes.

O FUMASB sera alimentado por diversas fontes, incluindo dotagoes
orgamentarias, taxas ¢ tarifas, recursos provenientes de multas ambientais, transferéncias
governamentais, doagdes, ¢ demais receitas relacionadas ao meio ambiente ¢ sancamento
basico. Estes recursos serdo geridos de maneira transparente ¢ eficaz, direcionados para
programas ¢ projetos especificos nas areas de abastecimento de dgua, esgotamento sanitario,
servigos ambientais, entre outros, conforme delineado no texto do projeto de lei.

Desta forma, considerando a imprescindibilidade de agdes concretas para &
preservagdo do meio ambiente ¢ a promogdo do sancamento bésico, solicitamos a aprovacio
deste projeto de lei, que representa um avango significativo na construcio de um futuro mais
sustentavel para Santa Branca/SP.

Justificado, nestes termos, encaminhamos, o presente projeto de lei a apreciagio ¢
aprovagdo dessa Casa lcgislativa, no prazo e condigdes previstas no artigo 48, da lLei
Organica do Municipio de Santa Branca.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia meus protestos de aprego ¢

consideragao.
As Comissdes deJ. 51155 € JKH‘J‘MPS T\J
f».ﬁé....@ﬂ*.!.’T!.fl.f{ﬂ SRR ¢E% .....]ADRIANO ARCHQ‘SAM LEVORIN > \g_;
SantaBranca, .. L4141 - ZQZB ..... Pre{eito Municipal Projlo 8 scl o

CAMARA MUNICIPAL
SANTA BRANCA - SP

PROTOC}‘;D(BGE RAL
e ALED
Hoorensia-o-Eenhor e ot yap H0R x*
JORGE LUIZ SOUSA MIRANDA A )

Camara Municipal de Santa Branca
Santa Branca / SP

Funcionano
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PROJETO DE LEI N° 42/2023

Cria o Fundo Unico de Sancamento
Basico do Municipio de Santa

Branca-SP, e da outras providéncias.
Art. 1°. Fica instituido o Fundo Unico de Meio Ambiente ¢ Sanecamento Basico -
FUMASB, do Municipio de Santa Branca/SP, com o objetivo de apoiar o desenvolvimento de
agoes que, pela gestdo racional e sustentavel dos recursos naturais do Municipio, colaborem
para que os municipes, das presentes ¢ futuras geragdes, tenham adequada qualidade de vida

através do meio ambiente ecologicamente equilibrado.

Paragrafo tnico - O Fundo Unico de Meio Ambiente ¢ Sancamento
Basico-FUMASB, ¢ de carater rotativo, natureza ¢ individuacio contabeis, destinado a dar
suporte financeiro a programas de desenvolvimento sustentdvel/sancamento basico,
diretamente vinculado a Secretaria Municipal de Servigos, Obras e Transportes, através do

Setor de Meio Ambiente, com duragdo indeterminada.

Art. 2°. O Fundo Unico de Meio Ambiente e Saneamento Basico-FUMASB

constituir-se-a dos recursos provenientes de:
I- Meio Ambiente:-

a)- — dotagbes orcamentarias consignadas na Lei Orcamentaria Anual do

Municipio, a cle especificamente destinadas;
b)- — taxas e tarifas previstas em Lei;
¢)- — créditos adicionais suplementares a cle destinados:

d)- — produto de multas impostas por infragao a legislacdo ambiental;

¢)- — produtos de taxas, pre¢os publicos ou reembolso de despesas relativas)

licencas ambientais emitidas pelo municipio, através do érgiao competente;
f)- — transferéncias de recursos do ICMS Ecoldgico;
g)- — transferéncias de recursos com destinagdo ambiental da Unido ou do Estado:

h)- — contribui¢des, subvengdes ¢ auxilios da Unido, de Estados ¢ de Municipios,
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empresas publicas, sociedades de economia mista ¢ Fundagdes, empresas de iniciativa

privada, consorcios ¢ convénios;
1)- — doagdes de pessoas fisicas e juridicas;
J)- —doagdes de entidades nacionais ¢ internacionais;

k)- — recursos oriundos de acordos, contratos, consorcios e convénios celebrados
entre 0 Municipio e instituigdes publicas ou privadas, cuja execugdo seja de competéncia da

Secretaria Municipal de Servigos, Obras e Transportes, através do Setor de Meio Ambiente;

I- — pregos publicos cobrados pela prestagdo de servigos ambientais, pela analisc
de projetos ambientais e pela prestagao de informagdes ou pareceres sobre matéria ambiental,

por parte da Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba;

m- — reembolsos por servigos prestados, por treinamentos ou cursos de

capacitagao ¢ pela venda de produtos, sempre relacionados a tematica ambiental;

n- — rendimentos obtidos com aplicagdo de seu préprio patrimoénio;

0- — indenizag¢des decorrentes de cobrangas judiciais ¢ extrajudiciais motivadas
pelo parcelamento irregular ou clandestino ou ocupagdo indevida do solo urbano:;

p- — condenagdes judiciais, civeis, administrativas ou criminais, de pessoas
fisicas, juridicas ou empreendimentos sediados no municipio ou que afetem o territorio

municipal, decorrentes de atos ilicitos praticados contra o meio ambiente;

g- — compensagdo financeira ambiental, decorrente de aplicagdo de multas por

infragdes ambientais;

r- — valores provenientes do recebimento de titulos executivos de termos de ajuste

de conduta;

s- — outras receitas eventuais ¢ demais recursos que, por sua natureza, possam scr

destinados ao fundo.
[I- Saneamento Basico:-

a) — dotagdes orgamentdrias consignadas na Lei Orcamentaria Anual do

Municipio, a ele especificamente destinadas;
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b) — da arrematagdo das tarifas, multas ¢ taxas da prestacao dos servigos que
envolvam saneamento basico, executado pelo Municipio;
¢) — de percentual mensal da receita liquida operacional a ele destinado pela

Concessionaria prestadora dos servigos de Saneamento Basico, conforme definido nas normas
regulamentares da Agéncia Reguladora competente ou em acordo com a concessionaria;
d) — recursos do Fundo Estadual de Recursos Hidricos — FEHIDRO destinados a

programas de Pagamento por Servigos Ambientais pelos Comités de Bacias Hidrograficas;

¢) — recursos da cobranca pelo uso da agua, destinados pelo Comité de Bacia
Hidrografica, nos termos da Lei Federal n® 9.433, de 08 de janeiro de 1997.

§ 1° As receitas descritas neste artigo serdo depositadas em conta especifica do
Fundo, mantida em institui¢do financeira publica.

§ 2° O saldo financeiro do FUMASB, apurado em balango ao final de cada

exercicio, sera transferido para o exercicio seguinte, a crédito do mesmo Fundo.

§ 3° A dotagdo prevista no Orgamento Municipal serd automaticamente

transferida para a conta do FUMASB, tdo logo os recursos financeiros estejam disponiveis.

§ 4° Todos os valores recebidos pelo Municipio a titulo de outorga de concessdo
de servigos publicos de abastecimento de agua ou de sancamento basico deverdo ser
depositados em sua integralidade no Fundo Unico de Meio Ambiente ¢ Sancamento
Basico-FUMASB.

Art. 3° Sem prejuizo das ac¢des de sancamento basico e ambicntal de
responsabilidade da concessiondria operadora dos servigos, os recursos que compdem o
FUMASRB serao aplicados obrigatoriamente na elaboragdo ¢ execug@o de agdes, programas ¢

projetos especificos nas areas de:
[- abastecimento de dguas;
[1- esgotamento sanitario;
[11- servigos ambientais;

IV- limpeza, despolui¢do, desassorcamento e melhoria ambiental de

cOrregos;
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V- intervengoes em areas de influéncia ou ocupadas predominantemente por
populagao de baixa renda, visando a regularizagdo urbanistica ¢ fundiaria de assentamentos

precarios e de parcelamentos do solo irregulares;

VI- implantagdo de parques e de outras unidades de conservagdo necessarias a
prote¢dao das condigdes naturais ¢ de producdo de dgua no Municipio, em nascentes ¢ outras
arcas de preservagdo permanentes, previstas no Cddigo Florestal, reservatorios para o

amortecimento de picos de cheias, de areas de esporte, de obras de paisagismo ¢ de areas de

lazer;
VII- drenagem, conten¢do de encostas e eliminagdo de riscos de deslizamentos;
VIII- drenagem urbana e manejo de dguas pluviais;
IX- desapropria¢do de dareas para implantagdo das agdes de responsabilidade do
Fundo.

CAPITULO 11

DA APLICACAO DOS RECURSOS DO FUNDO

Art. 4°. Os recursos do Fundo Unico de Meio Ambiente e Saneamento Basico
FUMASB serdo aplicados na execugdo de projetos e atividades que visem:

I — custear ¢ financiar as agdes de controle, fiscalizagdo ¢ defesa do Mecio
Ambiente, exercidas pelo Poder Publico Municipal;

II — financiar planos, programas, projetos e agdes, governamentais ou privadas, de

interesse ambiental e sem fins lucrativos, que visem:

a) protegdo, recuperagdo, conservagdo de recursos naturais no Municipio ou

estimulo a seu uso sustentado;

b) capacitagido e aperfeicoamento de recursos humanos em questdes ambientaigs
podendo, para tanto, celebrar convénios com entidades filantropicas, governamentais ou

privadas sem fins lucrativos;

¢) desenvolvimento de projetos de capacitagao, educagdo e sensibilizagio voltados
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a melhoria da consciéncia ambiental, inclusive realizagdo de cursos, congressos e seminarios;

d) acdo de sensibilizagdo e educagdo ambiental para o combate a polui¢do, em

todas as suas formas;

¢) gestdo, manejo, criagdo ¢ manutengdo de unidades de conservagdo municipais
ou de outras dreas de interesse ambiental relevante, inclusive 4reas verdes, parques, pragas ¢

arcas remanescentes;

f) desenvolvimento de pesquisas cientificas ¢ tecnolégicas voltadas a melhoria

ambiental e a construgdo do processo de sustentabilidade do municipio;

g) desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administragdo ¢ controle das agdes constantes em Planos Municipais relativos a tematica

ambiental.

[IT — aquisicdo de material permanente, de consumo ¢ insumos, assim como de
outros instrumentos necessarios a execugdo de atividades inerentes a politica municipal de
meio ambiente, conforme elencado no inciso II deste artigo, e desde que aprovada pelo

Conselho Municipal do Meio Ambiente-COMMA;

IV — contratagdo de servigos de terceiros, inclusive assessoria téenica e cientifica,
para claboracdo e execugdo de programas ¢ projetos, desde que aprovada pelo Conselho

Municipal do Meio Ambiente-COMMA;

V — apoio as agdes voltadas ao atendimento dos objetivos de desenvolvimento

sustentavel ODS, da Organizagao das Nagdes Unidas ONU:

VI — incentivo ao uso de tecnologia ecologicamente equilibrada e nio agressiva ao

ambiente;

VII — pagamentos de despesas relativas a valores ¢ contrapartidas estabelecidas
em convénios ¢ contratos com Orgdos publicos e privados de pesquisa ¢ protegido ambicntal,
desde que a contrapartida do Municipio seja exclusivamente ambiental:

VIII — outras agdes de interesse e relevancia pertinentes a prote¢io, recuperagio c

conservagdo ambientais do Municipio.

§ 1° A Secretaria Municipal de Servigos, Obras ¢ Transportes editara resolucio
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cstabelecendo os termos de referéncia, os documentos obrigatorios, a forma c¢ os
procedimentos para apresentagdo ¢ aprovagao de projetos a serem apoiados pelo Fundo
Municipal de Mecio Ambiente, assim como a forma, o conteido ¢ a periodicidade dos
relatorios financeiros e de atividades e das prestagdes de contas que deverdo ser apresentados

pelos beneficiarios.

§ 2° Nao poderdo ser financiados pelo Fundo Unico de Meio Ambiente ¢
Sancamento Bésico - FUMASB, projetos incompativeis com quaisquer normas, critérios ou

politicas municipais dc preservagdo e protegdo ao meio ambiente ¢ sancamento basico.

CAPITULOIII

DA ADMINISTRACAO DO FUNDO

Art. 5°. Compete a Secretaria Municipal de Servigos, Obras ¢ Transportes, atraves
do Setor de Meio Ambiente, Orgio Executivo do Fundo Unico de Meio Ambicnte ¢

Sancamento Basico — FUMASB:-

[ — prover os recursos humanos e materiais adequados para o bom funcionamento
do Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA;

I — elaborar a proposta orgamentaria do Fundo em consonancia com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias do Municipio;

[IT — elaborar plano anual de trabalho e o respectivo cronograma de execugio
fisico-financeiro, bem como, o consequente Plano de Aplicagdo de Recursos do FUMASB,
submetendo-os a aprovagdo do COMMA, conforme os critérios e prioridades por este
definidos;

IV — celebrar convénios, acordos ou contratos com entidades publicas ou
privadas, que deverao ser aprovados pelo COMMA, observando a legislagdo vigente:

V — ordenar despesas com seus recursos, de acordo com a legislagdo pertinente;

VI — prestar contas dos recursos empregados;
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VII — monitorar a execugdo dos projetos conveniados.
CAPITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS CONTABEIS E

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 6°. A prestagdo de contas far-se-a4 em forma contabil, a ser subscrita pelo
responsavel técnico competente do Municipio, aprovado pelo COMMA, devendo ser
apresentada para que possa ser integrada a contabilidade geral ¢ & prestagdo de contas do
Municipio, sem prejuizo da possibilidade de requisicdo direta, pelo 6rgdo competente

oficiante, se for o caso.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 7°. O FUMASB somente podera ser extinto:

[ — mediante Lei Municipal, apés demonstragdo administrativa ou judicial de que
ele ndo vem cumprindo com seus objetivos;

IT — mediante decisdo judicial.

Pardgrafo dnico. O patriménio eventualmente apurado quando de sua extingio ¢
as receitas de seus direitos creditorios serdo absorvidos pelo Poder Piblico Municipal, na
forma como a Lei ou decisdo judicial, se for o caso, dispuser.

Art. 8°. Os demonstrativos financeiros do FUMASB obedecerdo ao disposto na

Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, ¢ as normas do Tribunal de Contas do Estado.

Art. 9°. As disposi¢des pertinentes ao Fundo Unico de Meio Ambientd\e
Sancamento Bésico, ndo enfocadas nesta Lei, serdo regulamentadas por Decreto do Po

Executivo, ouvido o Conselho Municipal do Meio Ambiente-COMMA.

Art. 10° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
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disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, 21 de novembro de 2023.

N\

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
Prefeito Municipal
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AO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA .
JUNTE-SE AO PROCESSO RESPECTIVO

Santa Erah:‘23,ﬂ o) 202.3_

ey —
Paulo Sérgio de Oliveira

PROTOCOLO GERAL 1232/2023 Diretor Geral

PROJETO DE LEI N 42, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2023, QUE CRIA O FUNDO UNICO DE
SANEAMENTO BASICO DO MUNICIPIO DE SANTA BRANCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

I- DO OBJETO:

Consulta-nos a requerente, através de sua Presidéncia, sobre a constitucionalidade,
legalidade, juridicidade e boa técnica legislativa do Projeto de Lei n® 42/2023, de autoria
do Poder Executivo, que “Dispde sobre a criacdo do Fundo Municipal de Saneamento
Bésico do Municipio de Santa Branca e da outras providéncias”.

Segundo consta, o municipio pretende criar o Fundo Municipal de Saneamento Basico
do Municipio de Santa Branca- FUMASB, como forma de viabilizar uma das diretrizes da
Politica Municipal de Saneamento Basico, sempre em atencdo a Lei Nacional do
Saneamento Basico n2.11.445/07.

Il — DA PERTINENCIA LEGAL

A matéria versada no projeto em questdo é de interesse local, aliado ao fato de que a
sua iniciativa compete ao Chefe do Executivo nos termos do que preceitua a Lei
Organica Municipal.

O Fundo Unico Municipal de Saneamento Basico tem como objetivo a concentracdo dos
recursos para a realizacdo de investimentos em ampliagdo, expansdo, substituicdo,
melhoria e modernizagdo das infraestruturas operacionais e em recursos gerenciais na
prestacdo de servicos de saneamento basico do Municipio.

Ou seja, o fundo, com gestdo vinculada a Secretaria Municipal de Obras e Transporte,
deverd concentrar todos os recursos financeiros e receitas direcionados a boa e a efetiva
execucdo de agdes e de investimentos na Politica de Saneamento Basico deste
Municipio.

Logo, o FUMASB atende a efetividade do cumprimento da Lei Organica do Municipio, ou

seja, executar a politica urbana em matéria de saude e higiene publica, em atencdo ao
saneamento basico.
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As acdes em saneamento ambiental, além de se caracterizarem por um servigo publico
essencial, cuja promogdo é um dever do Estado, sdo essencialmente um servigo de
carater local e, portanto, de responsabilidade municipal.

Portanto, nos termos de toda a legislacdo aplicavel a espécie — Constituigao Federal, Lei
Orgénica e Regimento Interno desta Casa Legislativa — ndo ha objegdo quanto a
constitucionalidade e a legalidade do projeto. De outro lado cumpre os requisitos
exigidos na legislagao em vigor, estando garantida a juridicidade dele.

Por fim, o projeto encontra-se em boa técnica legislativa, atendendo aos requisitos
legais necessarios e indispensaveis exigidos, tanto pela legislagdo federal quanto
municipal, para que o projeto esteja apto a tramitagdo, discussdo e deliberagdo pelo
Plendrio.

O autor do presente Projeto de Lei, no caso o Chefe do Poder Executivo, tem
legitimidade para tal ato, nos termos da Lei Organica do Municipio de Santa Branca.

Igualmente, ndo ha dbice quanto a iniciativa, visto que a matéria é contemplada pela Lei
Organica do Municipio, onde sdo especificadas aquelas de iniciativa privativa do
Prefeito;

Também ndo identificamos vicios de juridicidade no projeto. A espécie normativa
proposta & adequada ao objetivo a ser alcancado, e respeita os principios
constitucionais inerentes a Administracdo Publica;

L. CONCLUSAO

Diante de todo exposto, do ponto de vista de constitucionalidade, juridicidade e boa
tecnica legislativa, esta Assessoria Juridica OPINA, salvo melhor juizo, pela viabilidade
técnica do Projeto de Lei n2.42/2023, ndo possuindo 6bice legal, para ser apreciado pelo
Plenario desta Casa Legislativa.

E importante destacar que o exame Juridico abrange tdo somente a matéria juridica
envolvida, nos termos da sua competéncia legal, tendo por base os documentos
juntados, razdo pela qual ndo se incursiona em discussdes de ordem financeira, técnica
ou social, bem como questdes que envolvam juizo de mérito sobre o tema trazido a
apreciagdo. Cuja andlise é de exclusiva responsabilidade e competéncia dos vereadores
desta Casa de Leis.
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E 0 nosso parecer.

Santa Branca, 22 de novembro de 2023.

Documento assinado digitalmente

ADRIANA DE OLIVEIRA SANTOS VELOZO
Data: 22/11/2023 18:37:25-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br
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MENSAGEM GP 45/2023
Santa Branca, 23 de novembro de 2023.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a consideragdo dos eminentes membros do Poder
Legislativo Municipal, para fins de apreciagdo ¢ pretendida aprovagao, atendidos o0s
dispositivos que disciplinam o Processo Legislativo, Projeto de Lei que dispoe sobre as
alteragoes do Protocolo de Intengdes ¢ consolidagio do Contrato do Consorcio de
Desenvolvimento dos Municipios do Alto Tieté - CONDEMAT, o qual ¢ integrado pelo nosso
Municipio.

Iista Casa Legislativa ratificou, por meio da Lel Municipal n® 1707, de 05 de
sclembro de 2019, o Protocolo de Intengdes do Consorcio de Desenvolvimento dos
Municipios do Alto Ticté, autorizando a participagao do Municipio no Consorcio.

Considerando a necessidade de adequagdes a fim de atender normas legais ¢
intercsses  organizacionais da Entidade ¢ de scus Entes Consorciados, bem  como
recomendagdes do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em analiscs dos
Balangos Gerais da Entidade, o CONDEMAT promoveu alteracdes em seu Protocolo de
Intengdes, visando a consolidagao do Contrato de Consorcio Publico, nos termos da Lci
Federal n.° 11.107/2005. ¢ do Decrcto Federal n.* 6.017/2007.

Dentre as alteragdes promovidas destacam-se:

- A consolida¢do do ingresso dos municipios de Igarata ¢ Mairipora no CONDEMAT;

- A inclusio do Servigo de Inspe¢do Municipal ¢ do Licenciamento Ambicntal nas finalidades
gcrais do Consorcio, possibilitando ao CONDEMAT, respectivamente:

- realizar a inspegdo ¢ a fiscalizagdo de estabelecimentos que comercializem produtos de
origem animal, comestiveis ou ndo, ¢ seus derivados, no ambito dos municipios consorciados:
- auxiliar na cmissio de parccercs, na analise dos pedidos de licenca ¢ dos estudos, no
acompanhamento de vistorias ¢ na definigao das condicionantes, para cmissdo de licengas

ambicntais pelos municipios consorciados integrantes do Sistema Nacional de Mcio Wmbicnte

(Sisnama);

- O delincamento dos deveres dos consorciados;



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
Estado de Sao Paulo

- A ampliagdo das fontes de recursos financeiros da entidade, passando a contemplar novas
modalidades, tais como:
- tarifas provenientes dos servigos prestados ¢ 0s pregos plblicos decorrentes do uso de bens
do CONDEMAT;
- valores decorrentes da emissdo de documentos de cobranga ¢ exercicio de arrccadagdo dc
tarifas ¢ outros pregos publicos pela prestagao de servigos ou pelo uso ou outorga de uso de
bens publicos por cle administrados ou, mediante autorizagdo especifica, pelo ente
consorciado:
- produto de operagdes de crédito;
- recursos voluntarios recebidos em razdo de convénios, contrato de repasse, ajustes, LCrmos
de cooperagdo ou outros instrumentos congénercs;
- outros rendimentos que caibam ao Consércio por disposigdo legal ou contratual ou por
decisdo judicial.
- Criagdo do Departamento Juridico para responder pelo acompanhamento ¢ exccugdo das
atividades juridicas do Consorcio;
- Atualizacio do comando legal das contratagoes da entidade, de acordo com a Nova Lei de
Licitacdes ¢ Contratos Administrativos - Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021;
_ Revisio ¢ adequagdo das disposi¢des atinentes aos contralos de programa, a luz do
preconizado no Decreto Federal n.° 6.017/2007;
- Adequagdo ¢ atualizagdo da Estrutura Organizacional do CONDEMAT (Ancxo I), do
Quadro de Empregos, Requisitos para Provimento ¢ Atribuigdes dos Empregos do
CONDEMAT (Ancxo II) ¢ do Quadro de Empregos, Provimento, Quantidade, Carga Ioraria
¢ Salario, em atengdo as recomendagdes da Colenda Corte de Contas Paulista.

Nessa esteira, a Assembleia de Prefeitos (Assemblcia Geral) aprovou as alteragoces
promovidas no texto original ¢ consolidou o Contrato de Consércio Publico, conforme o texto
que ora apresentamos a Vossas Exceléncias, notadamente por forga do artigo 12-A da Lei

Federal n.° 11,107, de 06 de abril de 2005, que dispoe:

Art. 12-A. A alteragdo de contrato de consorcio publico dependera de insrumento

aprovado pela assembleia geral, ratificado mediante lci pela maioria dos cntes consorcl
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No mesmo sentido é o artigo 29, do Decreto n.® 6.017, de 17 de janciro de 2007, que
regulamenta a Lei n.° 11.107/05 (Lei dos Consorcios Publicos), o qual preceitua:

Art. 29. A alteragdo ou a extingdo do contrato de consorcio publico dependera de
instrumento aprovado pela assembleia geral, ratificado mediante lei por todos os cntes
consorciados.

IEsclarego que as alteragoes ¢ consolida¢io do Contrato dc Consorcio do
CONDEMAT foi aprovada na 9* Assembleia Geral Extraordinaria da entidade regional que
ocorreu no dia 21 de novembro de 2023, apés trabalho realizado por Consultoria Juridica
Especializada em Consorcios Publicos, ¢ todo um processo de debate e deliberagao, cujo
resultado deve ser apreciado por esta casa legislativa, para ratificagdo das modificagdes
propostas.

A implementagdo das alteragdes propostas possibilitara que o Consorcio adote

regras de funcionamento que lhe possibilitardo desenvolver suas atividades com maior
cfetividade, o que contribuira, cada vez mais, para o aprimoramento das agoes intermunicipais
relacionadas a gestdo piblica municipal ¢ para a otimizacdo dos recursos financeiros.
Por fim. nunca ¢ demais lembrar que compete ao estado democratico de direito atender, dircta
ou indirctamente, as necessidades sociais por meio da definicdo ¢ execugdo de politicas
piblicas, em consondncia com as normas objetivas, de naturcza principiologica ¢
programaticas consignadas na Carta Magna.

Assim. tais normas devem ser atualizadas para se adequar as dinamicas ¢
inovacgocs sociais.

Diante do acima exposto, solicito a aprovagdo do presente Projcto de Lei em
regime de urgéncia, na forma da Lei Organica do Municipio, tendo em vista a importdncia da
matéria, dado o seu relevante interesse municipal ¢ a necessidade de se concluir o mais breve
possivel essa ctapa, a fim de possibilitar as adequagoes organizacionais dos procedimentos do
Consoreio de Desenvolvimento dos Municipios do Alto Tieté - CONDEMAT, que esta em
plena atividade.

Sio essas, Excclentissimos Senhor Presidente da Camara de Verdgdores ¢

Senhores Vercadores, as bases da formulagdo ¢ os motivos da apresentagdo do comgptado

Projeto de Lei, que submeto & apreciagao de Vossas Exceléncias.
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Aproveito o ensejo para renovar a Vossas Exceléncias os protestos de clevada
cstima ¢ distinta consideragdo.

Atenciosamente,

Fo

[ As

AN Y
ADRIANO MARCHESANI LEVORIN

Prefeito Municipal

Anexo (1)

A Sua Exceléncia o Senhor

JORGE LUIZ SOUSA MIRANDA
Camara Municipal de Santa Branca
Santa Branca / SP

As Comissbes de..];?b.‘f.’. (;A?C[Cmm]b.i

Santa Branca, ... e v i

muPresidenie da Camara

Proleto de ! n‘.ﬁ

EAMARA MUNICIPAL
SANTA BRANCA - SP
PROTOCOLO GER

12k

23 Nov 2028

*
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PROJETO DE LEI N° 45/2023

Dispoe sobre as alteragdes do Protocolo
de Intengdes ¢ Consolidagdo do Contrato
do Consorcio de Desenvolvimento dos
Municipios do  Alto  Tiet¢ -
CONDEMAT, ratificado pecla  Lei
Municipal n® 1707, de 05 de setembro de
2019, ¢ da outras providéncias.

Art. 1°. Nos termos do artigo 12, da Lei Federal n® 11.107, de 06 de abril de 2005,
¢ do artigo 29, do Decreto n® 6.017, de 17 de janciro de 2007, ficam ratificadas, cm todos os
scus termos. as alteracdes realizadas no Protocolo de Intengoes do Consorcio de
Desenvolvimento dos Municipios do Alto Tieté — CONDEMAT, ratificado por estec municipio
mediante autorizacdo pela Lei Municipal n® 1707, de 05 de setembro de 2019, aprovada cm

Assembleia Geral do Consorcio, em 14 de novembro de 2023..

Art. 2°. Diante das alteragdes ratificadas no Protocolo de Intengdes do Consorcio,
fica consolidado o Contrato de Consércio Publico do CONDEMAT, a luz do disposto nos

artigos 3° ¢ 5°, da Lei Federal n° 11.107/2005, ¢ do artigo 6°, do Decreto n°® 6.017/2007.

Art. 3°. O texto consolidado do Contrato de Consorcio Publico do CONDEMAT
scguc anexo, ¢ ficara também disponivel para consulta no sitio oficial eletronico do
CONDEMAT (https://condemat.sp.gov.br/), além de publicado no Diario Oficial do
Consorcio.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta do or¢amento
municipal vigente.

Art. 5°. Ista Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-sc as

disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, 23 de novembro de 2023.
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CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS DO ALTO TIETE -
CONDEMAT

SUMARIO

Titulo I
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Capitulo I: Da Constituigao, Denominagao, Sede, Duragao, Finalidade e Area de Atuagao (art.
1" aart. 11)

Capitulo I1I: Do Consorciamento (art. 12 a art. 16)

Capitulo I1I: Dos Conceitos (art. 17)

Capitulo IV: Do Patriménio e dos Recursos Financeiros (art. 18 a art. 25)

Capitulo V: Dos Objetivos ¢ da Gestao Associada (art. 26 a art. 28)

Titulo II
DA ORGANIZACAO
Capitulo I: Dos Orgaos (art. 29)
Capitulo 1I: Da Assembleia Geral
Secao I: Do funcionamento (art. 30 a art. 32)
Secao II: Das competéncias (art. 33)
Secao III: Das deliberagoes (art. 34)
Capitulo I1I: Da Diretoria
Secao I: Dos cargos, fungoes, eleicao e posse (art. 35 a art. 38)
Segao II: Das competéncias (art. 39)
Secao I1I: Do(a) Presidente e Vice-Presidente (art. 40 a art. 41)
Sec¢ao IV: Dos(as) 1° e 2° Tesourciros(as) (art. 42 a art. 43)
Secao V: Do(a) Secretario(a) (art. 44)
Segao VI: Da destituigao da Presidéncia e Diretoria (art. 45 a art. 46)
Sec¢ao VII: Das atas (art. 47)
Capitulo 1V: Do Conselho Fiscal
Secao I: Da natureza e atribuigoes (art. 48 a art. 52)
Capitulo V: Da Secretaria Executiva (art. 53 a art. 58)

Titulo III
DA GESTAO ADMINISTRATIVA
Capitulo I: Dos Agentes Publicos

Segao I: Das disposigoes gerais (art. 59 a art. 61)
Segao 11 - Dos empregos publicos (art. 62 a art. 66)
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Segao 11I - Das contratagdes temporarias (art. 67 a art. 68)

Capitulo II: Dos Contratos
Secao I: Dos instrumentos de gestao (art. 69)
Segao I1: Do procedimento de contratagao (art. 70 a art. 71)
Segao I11: Dos contratos (art. 72 a art. 73)
Secao 1V: Dos contratos de programa (art. 74 a art. 81)
Capitulo 111: Da Delegagao da Prestagdo de Servigos Publicos (art. 82 a art. 83)

Titulo IV
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA
Capitulo I: Das Disposi¢oes Gerais (art. 84 a art. 93)
Capitulo II: Da Contabilidade (art. 94 a art. 95)

Titulo V
DA RETIRADA, EXCLUSAO, ALTERACAO E EXTINCAO DO CONDEMAT
Capitulo I: Da Retirada (art. 96)
Capitulo II: Da Exclusao (art. 97 a art. 103)
Capitulo III: Da Alteragdo e Extingao do Contrato de Consércio Puablico (art. 104)

Titulo VI
DO REGIMENTO INTERNO (art. 105)

Titulo VII
DAS DISPOSICOES FINAIS (art. 106 a art. 115)

Edificio Helbor Corporate 9° andar - sala 9401
Centro Civico, Mogi das Cruzes/SP - SP - CEP 08780-C00

2/52 Avenida Vereador Narciso Yague Guimardes, 1,145,
f‘\-
{11)4652-3413 | www condemat sp.gov br



Titulo [
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Capitulo I
DA CONSTITUICAO, DENOMINACAO, SEDE, DURACAO, FINALIDADE E AREA DE
ATUACAO

Art. 1° O Consércio previsto neste Contrato ¢ denominado Consorcio de Desenvolvimento dos
Municipios do Alto Tieté, doravante simplesmente denominado CONDEMAT, constituido na forma

de Consorcio Publico.

Art. 2°. O CONDEMAT, constituido sob a forma de pessoa juridica de direito publico, integra a
administracao indireta dos Municipios abaixo, os quais ja ratificaram o protocolo de intengoes do

Consorcio, bem como daqueles que vierem a aditar o presente contrato:

# Municipio de Aruja, CNPJ n® 56.901.275/0001-50;

[I.  Municipio de Biritiba Mirim, CNPJ n® 46.523.288/0001-80;
lII.  Municipio de Ferraz de Vasconcelos, CNPJ n® 46.523.197/0001-44;
IV. Municipio de Guararema, CNPJ n® 46.523.262/0001-31;

V. Municipio de Guarulhos, CNPJ n® 46.319.000/0001-50;

V1. Municipio de Igarata, CNP n® 46.694.147/0001-20;

VII.  Municipio de Itaquaquecetuba, CNPJ n® 46.316.600/0001-64;
VIII. Municipio de Mairipora, CNP] n® 46.523.163/0001-50;

IX.  Municipio de Mogi das Cruzes, CNP] n® 46.523.270/0001-88;
X.  Municipio de Poa, CNPJ n® 55.021.455/0001-85;

Xl Municipio de Salesopolis, CNPJ n® 46.523.296/0001-26;

XII.  Municipio de Santa Branca, CNPJ n 46.694.121/0001-81;
XIIl. Municipio de Santa Isabel, CNPJ] n® 56.900.848/0001-21; ¢
XIV. Municipio de Suzano, CNPJ n? 46.523.056/0001-21.

Art. 3°. O CONDEMAT tem sede e foro no Municipio de Mogi das Cruzes.

Paragrafo Unico — A sede e foro do CONDEMAT poderao ser transferidos para outro municipio
consorciado, por decisdao em Assembleia Geral, pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois tercos de scus

membros.
Art. 4. O CONDEMAT tem prazo de duracao ilimitado.

Art. 5°. Considera-se arca de atuagao do CONDEMAT a que corresponde a soma dos territorios dos
Municipios consorciados para o fim de promogao de formas articuladas de plancjamento ou
regional, com a criagdo de mecanismos conjuntos para consultas, estudos, execugao, fiscalizagao ¢

controle das atividades.

Centro Ciwvico, Mog das Cruzes/SP - 5P 3 780-000 R
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Art. 6°. O CONDEMAT tem por objetivo promover o desenvolvimento integral da regiao
compreendida pelos Municipios de Aruja, Biritiba Mirim, Ferraz de Vasconcelos, Guararema,
Guarulhos, Igarata, ltaquaquecetuba, Mairipora, Mogi das Cruzes, Po4, Salesopolis, Santa Branca,
Santa Isabel ¢ Suzano, de forma sustentavel e com equidade social, articulando as agdes publicas
federais, estaduais e municipais, com apoio nas organizagoes da sociedade civil ¢ na iniciativa
privada, focando-se na busca da realizagdo plena do valor da pessoa humana, preservagao do meio
ambicnte, na melhoria dos servigos puiblicos de saude ¢ seguranga publica, de saneamento bésico,

de infraestrutura, de transportes, de turismo e de cultura, de agricultura, de esportes e de lazer.
Art. 7° Sao finalidades gerais do CONDEMAT:

[. representar o conjunto de Municipios que o integram, em matéria de interesse comum, perante
quaisquer outras entidades de direito publico ou privado, nacionais e internacionais, mediante

docisao da Assembleia Geral;

[1. implementar iniciativas de cooperagao entre o conjunto dos Entes Consorciados para atender as
suas demandas e prioridades, no plano de integragao regional, para promogao do desenvolvimento

da regiao do Alto Tiel¢;

I11. promover formas articuladas de planejamento, criando mecanismos conjuntos para consullas,
estudos, execucao, fiscalizagao e controle de atividades que interfiram na areca compreendida no

territorio dos Municipios consorciados, entre outras;

IV. esquematizar, adotar, elaborar e executar, sempre que cabivel, em cooperagao técnica ¢
financeira com os poderes publicos Federal, Estadual e Municipal da administracao direta ¢ indireta,
projetos, obras e servigos de qualquer natureza, que visem a promover, melhorar ¢ controlar as

atividades de inleresse publico, tais como:

a) o abastecimento de agua, o fornecimento de energia elétrica ¢ os meios de comunicagao,

fiscalizando a qualidade dos servigos oferecidos;
b) as condi¢oes de saneamento basico e ambiental e a qualidade das aguas;
) acoleta, o tratamento e a disposigao final dos residuos solidos;

d) a drenagem das dguas pluviais, as atividades de prevengao de enchentes e o controle da crosao,

bem como promover outras agdes relativas a elevagao da qualidade do meio ambiente na arca da

bacia hidrografica que compreende o territério de atuagao do CONDEMAT;

e) nas solugdes em conjunto com autoridades policiais, judiciais e religiosas, nas questoes referentes
a infancia e juventude, aos sem-teto, aos desabrigados, aos desempregados e a todos que necessitam

do auxilio das administragoes municipais;
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f) avaliar as medidas necessarias, com o apoio dos municipios, para o desenvolvimento

socioecondémico e ambiental dos municipios consorciados;

V. promover a unido ¢ a solidariedade entre os Municipios para discussao e busca de solugao dos

problemas comuns e regionais com ajuda mutua entre eles;

VI. pugnar pelo sadio municipalismo, eliminando-se sentimentos politico-partidarios que possam

criar animosidade entre seus membros;

VI1I. desenvolver movimentos reivindicatérios de carater regional ou local, junto a Uniao, Estado,
Organizacoes Sociais ¢ de demais Municipios, assim como junto as autarquias, empresas de

cconomia mista e privadas, objetivando apoio financeiro, técnico e cientifico;

VIII. debater assuntos que envolvam problemas afetos a regido, apresentando sugestoes por

memoriais, oficios, mensagens ou representagoes;

IX. promover, dircta ou indiretamente, agdes de plancjamento, execugao, coordenagao e

acompanhamento de medidas para o desenvolvimento socioeconomico ¢ ambiental da regiao;

X. promover ¢ manter um sistema integrado de informagdes ¢ comunicagao com o objetivo de
conhecer a realidade socioecondmica regional e de contribuir para o esclarecimento da opiniao
publica da regido quanto aos problemas técnico-administrativos da area e respectivas solucocs;

X1. incentivar, propor, apoiar e desenvolver estudos, levantamentos, programas, projetos, servigos

¢ atividades de interesse dos Municipios consorciados;

XII. propor, acompanhar ¢ fiscalizar medidas de aprimoramento para a execugao de politicas
ptiblicas e interven¢oes dos governos estadual e federal na regiao, inclusive na priorizagao de scus

investimentos;

XII1. promover gestao de recursos financeiros oriundos de convénios, termo de colaboragao, termo

de fomento, acordo de cooperagao e projetos de cooperagao bilateral ou multilateral;

XIV. realizar encontros, seminarios, conferéncias, foruns e debates entre as mais diferentes esferas
da administracao municipal, com a finalidade de encontrar solugoes objetivas para os problemas

comuns dos Municipios, além da permanente troca de informacgoes e experiéncias entre si;

XV. realizar licitagdes compartilhadas em favor dos Municipios consorciados, acompanhar
execugao, bem como proceder a aquisicao, administragao, administracao ou gestao compartilhada

de bens e servigos de interesse dos Municipios consorciados;
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XVI. realizar chamamentos publicos, objetivando selecionar ou implementar programas ¢ projetos

com inslituigdes publicas e privadas;

XVIL. realizar a inspegao e a fiscalizagao de estabelecimentos que comercializem produtos de origem

animal, comestiveis ou ndo, e seus derivados, no ambito dos municipios consorciados;

XVIIL. auxiliar na emissdao de pareceres, na analise dos pedidos de licenga e dos estudos, no
acompanhamento de vistorias e na definicdo das condicionantes, para emissao de licengas
ambientais pelos municipios consorciados integrantes do Sistema Nacional de Mecio Ambiente

(Sisnama).

XIX. publicar, na forma que vier a ser definido posteriormente, boletim informativo com a finalidade
de divulgar as atividades do CONDEMAT.

Art. 8°. Sao finalidades basicas deste CONDEMAT:
I. Agricultura
a) auxiliar a atividade agropecuaria de forma legal e viavel, visando o desenvolvimento ¢ o potencial

mercadologico dos alimentos e bens de consumo produzidos na regiao;

b) realizar intercAmbio de experiéncias, através de agdes educativas e de sensibilizacao que tenham

por objetivo a valorizagao das cadeias produtivas;

¢) apoiar agoes de qualificagao de empreendimentos e comercializa¢ao de produtos da cadeia

produtiva, visando a inser¢ao em mercados publicos e privados;

d) realizar estudos e levantamentos focados em ajustes e propostas de legislagoes municipais no que

concerne a cadeia produtiva;

e) fomentar a formagao/capacitagdo técnica e apoio a pesquisa voltadas para a sustentabilidade

cconomica, ambiental e social das cadeias produtivas;
f) apoiar a estruturacao de cadeias produtivas, considerando os diversos elos dessas cadeias;

g) apoiar a organizagdo e¢/ou consolidagao de bancos de dados municipais ou intermunicipais

referentes a producao ¢ a comercializagao de produtos agricolas;

h) auxiliar a implantagao de mecanismos de diferenciagao da produgao e agregagao de valor, be

como a identificacao dos produtos da agricultura familiar;
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i) fomentar acdes para melhorias no funcionamento de programas de compras institucionais de
alimentos da gastronomia regional, eco gastronomia, gastronomia para a socio biodiversidade,

gastronomia ¢ nutri¢ao;

i) fomentar o desenvolvimento do turismo/lazer rural, turismo de base comunitaria ¢ agroturismo

associado a produgao agropecuaria, agroextravista ¢ artesanal.

11. Assisténcia, Inclusao Social e Direitos Humanos:
a) desenvolver atividades de articulagao regional visando superar a violagao de direitos da infancia
¢ adolescéncia em risco, em especial nas situagdes do trabalho infantil, da vida na rua e da exploracao

sexual;

b) definir fluxos ¢ padroes de atendimento a populagao de rua para a operagao em rede dos servigos
¢ programas da regiao, de forma integrada com agdes para geragao de trabalho e renda, atendimento

em saude;
¢) fortalecer o sistema de financiamento publico das politicas de assisténcia social;

d) ampliar a rede regional de servigos voltados a protecao das mulheres em situagao de violéncia ¢

risco de vida;
e) desenvolver acoes em favor da defesa dos direitos humanos e contra quaisquer discriminagoes;

f) plancjar, fomentar ¢ implementar a gestdo dos seguintes equipamentos publicos: Casa de

Passagem e Casa Abrigo;

g) plancjar, fomentar ¢ implementar agdes cooperadas e coordenadas, de carater emancipatorio ¢

inclusivo, para a prevengao e enfrentamento a todas as formas de violéncia contra as mulheres;

h) plancjar, fomentar e implementar agdes cooperadas e coordenadas para combater todas as formas

de discriminagao contra as mulheres;

i) promover a educagdo, formagao e capacitagao na perspectiva de género nas diversas csferas

publicas e privadas;

i) promover a capacitagdo técnica do pessoal encarregado da prestagao dos servigos voltados a

prevengao ¢ ao combate da violéncia contra as mulheres nos entes consorciados;

k) plancjar, fomentar ¢ implementar agbes cooperadas e coordenadas de assisténcia emergencial
para criangas, adultos ¢ idosos em situagao de vulnerabilidade social, permitindo a aquisi¢ao de
forma regional de alimentos de alimentos, roupas, produtos de higiene e outros, visando minimizar
custos aos Fundos Sociais dos municipios consorciados;
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I) implementar programas de incentivo a geragao de renda pelas familias;

m) auxiliar os Fundos Sociais dos municipios consorciados na capacitagao profissional e recolocagao

no mercado de trabalho, bem como, na realizacdo de acoes voltadas para a inclusao social;

n) realizar eventos e implementar agoes cooperadas visando a arrecadagio de recursos, divulgacao

dos trabalhos das cidades e fortalecimento das a¢des dos Fundos Sociais na regiao.

111. Desenvolvimento Econdmico, Inovagao e Turismo:
a) atuar pelo fortalecimento e modernizagao de complexos e sctores estratégicos para atividades
ccondmicas regionais, destacando-se os setores de agricultura, comércio, industria, servicos ¢

turismo;
b) promover o desenvolvimento socioeconémico regional;

o) desenvolver atividades de apoio a modernizacdo de economia regional, como a logistica,
tecnologia da informagao, telecomunicagdes, design, inclusao digital, engenharia ¢ gestao de

qualidade;

d) desenvolver atividades de orientagao sobre as muitas possibilidades na busca da efetividade da
gestao publica no uso dos recursos existentes, visando o uso eficiente dos recursos municipais,
estaduais e/ou federais otimizando e garantindo os melhores resultados dos servigos publicos

olertados aos cidadaos;

e) apoiar a realizagao de feiras e exposigoes de negdcios, viagens de incentivo, congressos ¢ eventos

nacionais ¢ internacionais;
f) desenvolver agoes de fomento ao turismo regional;

g) estimular a criagdo, a consolidagao ¢ a difusao dos produtos e destinos turisticos dos Municipios

consorciados, com vistas em atrair turistas nacionais ¢ estrangeiros;

h) promover, descentralizar e regionalizar o turismo, estimulando os Municipios consorciados a
plancjar, em seus territorios, as atividades turisticas de forma sustentavel e segura, inclusive entre
si, com o envolvimento e a efetiva participa¢do das comunidades receptoras nos beneficios advindos

da atividade econOmica;

i) propiciar a pratica de turismo sustentavel nas dreas naturais, promovendo a atividade coido
veiculo de educacdo e interpretagao ambiental e incentivando a adogao de condutas e praticas de

minimo impacto compativeis com a conservagao do meio ambiente natural;
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1V. Educacao, Cultura e Esportes:

a) fortalecer a qualidade do ensino infantil nos principais aspectos, dentre outros: regulamentagao,
atendimento a demanda, gestao educacional, melhoria dos equipamentos publicos, gestao
financeira, manutencao da rede fisica, informatizagao, educagao inclusiva, participacao da familia,
qualificacao dos profissionais;

b) atuar pela qualidade do ensino fundamental, ensino médio regular e profissionalizante;

¢) desenvolver agoes de alfabetizagao de jovens e adultos;

d) promover a elevagao da escolaridade e qualificagao profissional;

e) desenvolver agoes de capacitagao dos gestores publicos e profissionais da educagao;

f) desenvolver agoes em prol do acesso e melhoria da qualidade do ensino superior;

atuar em prol das politicas de preservagao e recuperagao do patriménio cultural e historico;

©

—

h) estimular a producao cultural regional;

i) desenvolver atividades de circulagao e divulgacao da producao cultural regional;

j) atuar para a exceléncia da regiao em modalidades esportivas, tanto amadoras quanto dos

esportes de competigao;
k) desenvolver agoes e programas voltados especificamente para a terceira idade;

1) estimular a pratica esportiva através da realizagao de festivais e campeonatos regionais, em

diversas modalidades, categorias e faixas ctarias;

V. Fomento e Colaboracdo Internacional:
a) coordenar ¢ promover agoes de articulagao ¢ de cooperacao com entidades e instituigoes

estrangeiras e/ou internacionais, privadas e governamentais;

b) avaliar, apoiar ¢ assessorar as agoes de cooperagao internacional desenvolvidas pelos Municipios
que compoem o CONDEMAT, de forma a garantir alinhamento das politicas internacionais na

regiao;

¢) firmar contratos, convénios, protocolos, acordos ou qualquer outro instrumento lega m

entidades estrangeiras e/ou internacionais para a consecucao dos objetivos do CONDEMAT;
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d) estabelecer relagdes com entidades estrangeiras e internacionais, publicas e privadas, para auxiliar
na consecucgao dos objetivos do CONDEMAT;

VI. Fortalecimento Institucional:
a) colaborar para a readequagio das estruturas tributarias dos Municipios para ampliacdo de suas

capacidades de investimentos;
b) promover o aperfeigoamento das bases politicas institucionais da regiao;
¢) desenvolver atividades de fortalecimento de gestao publica e modernizagao administrativa;

d) desenvolver atividades de promogdo de marketing regional visando o fortalecimento de
identidade regional do CONDEMAT;

e) realizar credenciamentos de servigos compartilhados;

f) rcalizar licitagdes compartilhadas das quais, em cada uma delas, decorram dois ou mais
contratos, atas de registros de precos ou instrumentos similares, a serem celebrados pelos
Municipios consorciados ou entes de sua administracdo indircta, bem como todos os demais

procedimentos de interesse comum inerentes as contratagdes publicas;

g) realizar chamamentos publicos visando estabelecer parcerias entre o CONDEMAT c
organizagoes da sociedade civil, em regime de mitua cooperagao, para a consecugdo de finalidades
de interesse publico reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragao, em termos de fomento ou
em acordos de cooperagdo, bem como contratos de gestao e todos os demais procedimentos de

interesse comum inerentes as parcerias publicas com as organizagoes da sociedade civil;

h) acompanhar os programas ¢ projetos disponibilizados nas diversas esferas de governo,
objetivando a obtengdo de recursos para implantagao e/ou manulengao de agoes que possam ser

desenvolvidas de forma regional;
VII. Gestio Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel:
a) atuar pela implementacdo de sistemas integrados de gestao, coleta e destinagdo de residuos

solidos domiciliares, industriais, hospitalares e da construgao civil;

b) desenvolver atividades de controle e fiscalizagdo integrada das ocupagoes de areas de m

¢ de protegao ambiental, incentivando a participagao da sociedade civil no processo;

¢) desenvolver atividades de educagao ambiental;

d) promover a educagdo para a sustentabilidade, inclusiva e transversal;
10/52 Awenida Vereador Naraiso Yague Guimardes, 1,145,
Edificio Helbor Corporate 9° andar - sala %01

Centro Civico, Mogi das CruzesfSP - 5P - CEP 08780-000
(11)4652-3413 | www.condemat.sp.gov.br




ot

;II ‘L{"{:“ Fq i ﬁ — 9

e) implementar agoes regionais na area de recursos hidricos ¢ saneamento;

f) executar agoes regionais na area de recursos hidricos e saneamento;

g) criar instrumentos econdmicos ¢ mecanismos de compensagao para a gestao ambiental;

h) estabelecer programas integrados de coleta seletiva do lixo, reutilizagdo e reciclagem.

i) promover politicas, programas, projetos, mecanismos, campanhas e iniciativas que proporcionem
o desenvolvimento sustentavel regional e contribuam para 0 mesmo no ambito metropolitano,

estadual, nacional e internacional;

j) promover cooperagoes téenicas e financeiras para o desenvolvimento sustentavel regional em

nivel estadual, nacional e internacional;
k) atuar no sentido da conservagao do meio ambiente urbano e rural da regiao, da qualidade dos
recursos hidricos, da destinagdo e reaproveitamento dos residuos solidos urbanos e da construgao

civil, do aproveitamento ¢ uso final energético e do saneamento, em compasso com 0s programas

estaduais e nacionais relacionados e as boas praticas internacionais;

VIIL Planejamento e Urbanismo, Habitagao e Infraestrutura:

a) promover o desenvolvimento urbano ¢ habitacional no ambito regional;
b) desenvolver agdes de requalificacdo urbana com inclusao social;

¢) plancjar ¢ coordenar os estudos e projetos acerca da politica de desenvolvimento ¢ expansao

urbana regional;

d

—

integrar os consorciados aos principais sistemas viarios da Regiao, portos e acroportos;
e) aprimorar os sistemas logisticos de transporte rodoviario e ferroviario de cargas;

f) aprimorar os sistemas de telecomunicagdes vinculados as novas tecnologias;

g) promover investimentos no saneamento integrado basico e servigos urbanos;

h) colaborar para o gerenciamento regional de transito;

i) implantar programas de operagao ¢ manutencao do sistema de macrodrenagem;

j) implementar e aprimorar o transporte coletivo urbano municipal ¢/ou regional;
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k) desenvolver plano regional de acessibilidade e de mobilidade urbana;
1) implantar, exccutar, gerenciar servigos referente a energia elétrica e iluminagao publica;
m) colaborar para o gerenciamento dos servigos referente a infracstrutura viaria;

IX. Saude:
a) promover o desenvolvimento da satude publica no ambito regional;

b) desenvolver atividades de planejamento e gestao de satide no ambito regional;

¢) organizar redes regionais integradas para assisténcia envolvendo os equipamentos municipais,

federais e estaduais presentes na regiao;

d) organizar redes regionais integradas para assisténcia em diversas especialidades, envolvendo os

equipamentos municipais e estaduais da regiao;

e) aprimorar os equipamentos de satide da regiao;

f) ampliar a oferta de leitos publicos e o acesso as redes de alta, média ¢ simples complexidade;
g) melhorar ¢ ampliar os servigos de assisténcia ambulatorial e de clinicas;

h) fortalecer o sistema de regulagao municipal e regional;

i) aprimorar o sistema de vigilancia sanitaria;

j) fortalecer o sistema de financiamento publico, municipais e regional de saude;

k) oferecer programas regionais de educagao permanente para os profissionais da saidc;
1) promover agoes integradas voltadas ao abastecimento alimentar;

m) fomentar programas e agoes visando a qualidade da saude;

n) estimular a¢des e programas de capacitagao de gestores publicos;

0) desenvolver agdes ¢ programas voltados a populagao dos Municipios consorciados;
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X. Seguranca Publica:
a) desenvolver atividades regionais de seguranga publica capazes de integrar as agdes policiais nos
niveis municipal, estadual e federal com agdes de carater social e comunitario, tendo por meta

reduzir drasticamente os niveis de violéncia e criminalidade;

b) integrar agoes de seguranga publica regional a rede de servigos de assisténcia e inclusao social,
requalificagdo profissional dos servigos publicos, campanhas ¢ agdes de prevengao, mediagao de

conflitos ¢ promogao da cultura de paz; e

¢) estimular a atencdo a scguranga dos equipamentos publicos destinados as alividades

cducacionais, culturais, esportivas e de lazer, garantindo o direito a sua utilizagao.

Art. 9°. A implementagao das agdes, programas e projetos de que trata o artigo 8” devera ser
aprovada pela Assembleia Geral, atendendo-se as exigéncias do artigo 4% X1, da Lei n® 11.107, de 06
de abril de 2005.

Art. 10°, Para o desenvolvimento das agoes estabelecidas nos eixos de atuagao do CONDEMAT,

poderao ser criadas:

I. Camaras Técnicas Permanentes — CTD;
II. Camaras Técnicas Especiais — CTE;
111. Crupos de Trabalho — GT;

§ 1° - As Camaras Téenicas Permanentes — CTP compreendem féruns permanentes de secretarios
municipais ¢/ou scus representantes, indicados pelos(as) Prefeitos(as), para discussao, avaliagao ¢
deliberagao condicionada sobre eixo tematico, subtema, programas, projetos, agoes, bem como

demais assuntos que envolvam as pastas municipais referentes a cada Camara.

§ 2° - As Camaras Técnicas Especiais — CTE compreendem foruns esporadicos de sccretarios
municipais ¢/ou scus representantes, indicados pelos(as) Prefeitos(as), para realizagao de estudos

t¢enicos voltados a um programa, projeto, analise de processos ou atividade especifica.

§ 3° - Os Grupos de Trabalho - GT, formados por pessoas indicadas pelo CONDEMAT e/ou seus
Municipios consorciados, serao criados para atuar de forma colaborativa, em agoes, projetos ou

programas especificos.

Art. 11° O Regimento Interno do CONDEMAT disciplinara sobre a natureza, compelénciale

funcionamento das Camaras Técnicas, Permanentes e Especiais, bem como dos Grupos de Trabalho
P
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Capitulo II
DO CONSORCIAMENTO

Art. 12°. Sio considerados consorciados os entes federativos subscritores do Protocolo de Intengoes
que o tenham ratificado por Lei, ou ainda os entes federativos que vierem a aditar o presente
Contrato de Consércio por Lei, e nas demais condigdes estabelecidas pela Lei n® 11.107/2005 ¢
Decreto n® 6.017/2007.

Art. 13°. Nio ha, entre consorciados, direitos ¢ obrigagdes reciprocas.

Att. 14°. Os Consorciados nao sio titulares de quota ou fracao ideal do patriménio do CONDEMAT,
sendo invalidos quaisquer negdcios juridicos que o tenham por objeto.

Art. 15° Sao dircitos dos Municipios consorciados:
P

I. participar das Assembleias Gerais, através de seus representantes legais, discutindo as malérias

propostas ¢ proferindo seu voto;
[1. cada Municipio Consorciado tera direito a um voto na Assembleia Geral;

I11. 0s Municipios Consorciados cujos representantes nao forem cleitos para a Diretoria poderao
comparecer as reunides desta e participar das discussoes a respeito de assuntos em que tenham

interesse, sem direito a voto;

IV. exigir o pleno cumprimento das clausulas do Contrato de Consorcio Pablico, quando adimplente

com suas obrigacoes;

V. receber do CONDEMAT as informagdes necessarias para que sejam consolidadas em suas contas
todas as despesas realizadas com os recursos entregues em virtude de contrato de rateio, de forma
que possam ser contabilizadas nas contas de cada um deles, na conformidade dos clementos
ccondmicos e das atividades ou projetos atendidos;

VL. propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos Municipios ¢ ao
aprimoramento do CONDEMAT.

Art. 16°. Sao deveres dos Entes Consorciados:

Geral;

14/52 Avenida Vereador Narciso Yague Guimaraes, 1,145,
Ecificio Helbor Corporate 9° andar 301 .

Centro Cevico, Mogi das Crurzes/SP - 5P - L 80-00

(11)4652-341 3 | www.condemat.sp.gov br




I1. consignar, em lei orgamentaria ou em créditos adicionais, as dotagdes suficientes para suportar

as despesas assumidas por meio de contrato de rateio e/ou contrato de programa;

I1l. participar ativamente das reunides e Assembleias Gerais do CONDEMAT, através de
proposigoes, debates e deliberagoes através do voto, sempre que convocados;

IV. acatar as determinagdes da Assembleia Geral, cumprindo com as deliberagoes e obrigacoes para
com o CONDEMAT, em especial ao que determina o Contrato de Rateio e eventuais Contratos de

Programa;

V. cooperar para o desenvolvimento das atividades do CONDEMAT, bem como contribuir com a

ordem ¢ a harmonia entre os consorciados e colaboradores;
V1. ceder, se necessario, servidores para 0 CONDEMAT na forma e condigoes de sua legislagao;

VIIL. compartilhar recursos e pessoal para a execugao de servigos, programas, projetos, atividades ¢
acoes no ambito do CONDEMAT, nos termos de Contrato de Programa.

Capitulo III
DOS CONCEITOS

Art. 17°, Para os efcitos deste Contrato de Consorcio e de todos os atos emanados ou subscritos pelo

CONDEMAT ou por Ente Consorciado, aplicam-se os seguintes conceitos:

I. Consoércio de Desenvolvimento dos Municipios do Alto Tieté - CONDEMAT: pessoa juridica
formada pelos Entes Consorciados dispostos no artigo 2° deste Contrato de Consorcio, assim como
os demais que o integrarem, cujo objetivo e finalidade estao dispostas nos artigos 7° ¢ 8” também

deste Contrato de Consorcio;

[I. Arca de atuagdo do CONDEMAT: area correspondente a soma dos seguintes territorios,
independentemente de eventualmente figurar a Unido como ente consorciado;

I11. Protocolo de Intengoes: contrato preliminar que, ratificado pelos Entes Consorciados, converte-

se em Contrato de Consorcio Publico;

I'V. Ratificagdo: aprovagao pelo ente municipal ou outro, mediante lei, do protocolo de intengoes ou
do alo de retirada do CONDEMAT;

V. Recesso: saida de Ente Consorciado do CONDEMAT, por ato formal de sua vontade;

VI. Contrato de Rateio: contrato por meio do qual os Entes Consorciados comprometem-se a

fornecer recursos financeiros para a realizagao das despesas do CONDEMAT;
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VII. Convénio de cooperagio entre entes federados: pacto firmado exclusivamente por entes da

Federagdo, com o objetivo de autorizar a gestao associada de servigos publicos, desde que ratificado

ou previamente disciplinado por lei editada por cada um deles;

VIII. Gestao associada de servigos publicos: exercicio das atividades de planejamento, regulagao ou
fiscalizacdo de servigos publicos por meio do CONDEMAT ou de convénio de cooperagao entre
entes federados, acompanhadas ou nao da prestagao de servigos ptiblicos ou da transferéncia total

ou parcial de encargos, servigos, pessoal ¢ bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos;

IX. Planejamento: as atividades atinentes a identificacao, qualificagao, quantificacdo, organizagao ¢
orientagdo de todas as agoes, publicas e privadas, por meio das quais um servigo publico deve ser

prestado ou colocado a disposicao de forma adequada;

X. Regulagao: todo e qualquer ato, normativo ou ndo, que discipline ou organize um determinado
servigo publico, incluindo suas caracteristicas, padroes de qualidade, impacto socioambiental,
dircitos ¢ obrigagdes dos usudrios ¢ dos responsaveis por sua oferta ou prestagao e fixagao e revisao

do valor de tarifas e outros pregos publicos;

XI. Fiscalizacdo: atividades de acompanhamento, monitoramento, controle ou avaliagao, no sentido

de garantir a utilizagao, efetiva ou potencial, do servigo publico;

XII. Prestagao de servigo puiblico em regime de gestao associada: execugao, por meio de cooperagao
federativa, de toda e qualquer atividade ou obra com o objetivo de permitir aos usuarios o acesso a
um servigo ptblico com caracteristicas e padroes de qualidade determinados pela regulagao ou pelo
contrato de programa, inclusive quando operada por transferéncia total ou parcial de encargos,

servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos;

XII1. Servigo publico: atividade ou comodidade material fruivel diretamente pelo usuario, que possa

ser remunerado por meio de taxa ou prego publico, inclusive tarifa;

XIV. Titular de servigo publico: ente da Federagdo a quem compete prover o servigo publico,
especialmente por meio de planejamento, regulagao, fiscalizagao e prestagao direta ou indireta;

XV. Contrato de Programa: instrumento pelo qual devem ser constituidas e reguladas as obrigacoes
que um ente da Federagdo, inclusive sua administragao indireta, tenha para com outro ente da
Federagdo, ou para com o CONDEMAT, no ambito da prestagao de servigos publicos por meio de

cooperacao federativa;

XVI. Termo de Parceria: instrumento passivel de ser firmado entre o CONDEMAT ¢ entidad

qualificadas como Organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico, destinado a formagao dg

vinculo de cooperagao entre as partes para o fomento e a execugdo de atividades de interesse publico,
previstas no art. 3° da Lei n® 9.790, de 23 de margo de 1999 e Decreto n® 3.100 de 30 de junho de 1999;
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XVIL Contrato de Gestao: instrumento firmado entre a administragdo publica e entidades sem fins
lucrativos como Organizagdes Social, na forma da Lei n® 9.637, de 15 de maio de 1998, por meio do
qual se estabelecem objetivos, metas e respectivos indicadores de desempenho da entidade, bem
COMO 08 FECUTSOS NECESSArios ¢ os critérios e instrumentos para a avaliacdo do seu cumprimento;

XVIIL Termo de Fomento, Termo de Colaboragao e Acordo de Cooperagao com Organizacoes da
Sociedade Civil (OSC), nos termos da Lei n® 13.019 de 31 de julho de 2014 e posteriores alteragoes,

ou outro diploma legal que vier a substitui-la.

Capitulo IV
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 18°. O patriménio do CONDEMAT sera constituido:
1. pelos bens a que vier a adquirir a qualquer titulo;

I1. pelos bens que lhe forem doados, concedidos e alienados (cedidos e/ou transferidos), a qualquer

titulo, por entidades publicas ou particulares, nacionais ou internacionais;

11. pelos bens transferidos por ente consorciado através de contrato de programa, instrumento de

transferéncia ou de alienagao.
Art. 19°. Constituem recursos financeiros do CONDEMAT:

I. a cota de contribuicdo mensal dos Entes Consorciados, fixadas e aprovadas pela Assembleia Geral

previstas em Contrato de Rateio e/ou Contratos de Programa;

11. 0s auxilios, contribui¢des e subvengdes concedidas por entidades publicas ou privadas, nacionais

¢ inlernacionais;

[11. as doagoes e legados;

IV. o produto de alicnagao de seus bens;

V. a geracao de rendas, inclusive resultantes de depositos e aplicagdes de capital;

V1. os saldos do exercicio;

VII. as tarifas provenientes dos servigos prestados e os pregos publicos decorrentes do uso de be
do CONDEMAT;
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VIIL. os valores decorrentes da emissdo de documentos de cobranga e exercicio de arrecadagao de
larifas ¢ outros pregos publicos pela prestagao de servigos ou pelo uso ou outorga de uso de bens

publicos por ele administrados ou, mediante autorizagao especifica, pelo ente consorciado;
IX. o produto de operagoes de crédito;

X. 0s recursos voluntarios recebidos em razao de convénios, contrato de repasse, ajustes, termos de

cooperagao ou outros instrumentos congéneres;
XI. outros rendimentos que lhe caibam por disposicao legal ou contratual ou por decisao judicial.

Art. 20° Na forma prevista no artigo 8%, da Lei n® 11.107, de 6 de abril de 2005, sera firmado a cada
exercicio financeiro um contrato de rateio de despesas para a manutengdao do CONDEMAT, de

acordo com previsao orgamentaria anual estabelecida em Assembleia Geral.

Art. 21° O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro e seu prazo de vigéncia
nao sera superior ao das dotagdes que o suportam, com excegao dos contratos que tenham por objeto
exclusivamente projetos consistentes em programas ¢ agdes contemplados em plano plurianual ou

a gestao associada de servigos publicos custeados por tarifas ou outros pregos publicos.

Art. 22°. £ vedada a aplicagao dos recursos entregues por meio de contrato de rateio, transferéncias

ou operagoes de crédito para o atendimento de despesas genéricas.

§ 1° - entende-se por despesa genérica aquela em que a execugdo orgamentaria se faz com

modalidade de aplicagao indefinida;

§ 2° - nado se considera como gencérica as despesas de administragao e plancjamento, desde que

previamente classificadas por meio de aplicagao das normas de contabilidade publica.

Art. 23°. Os Entes Consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o CONDEMAT, sao partes

legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de rateio.

Art. 24°. Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei Complementar n® 101,
de 4 de maio de 2000, o CONDEMAT deve fornecer as informagdes necessarias para que sejam
consolidadas, nas contas dos Entes Consorciados, todas as despesas realizadas com os recursos
entregues em virtude de contrato de rateio e/ou contrato de programa, de forma que possam ser

contabilizadas nas contas de cada Ente Consorciado na conformidade dos elementos economicos ¢

das atividades ou projetos atendidos.

Art. 25° Podera ser suspenso, ou até mesmo excluido do CONDEMAT, o Ente Consorciado que nao
consignar, em sua lei or¢amentaria ou em créditos adicionais, as dotagdes suficientes para suportar

as despesas assumidas por meio de contrato de rateio ¢/ou contrato de programa.
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Capitulo V
DOS OBJETIVOS E DA GESTAO ASSOCIADA

Art. 26°. Os consorciados autorizam a gestao associada de servigos publicos dispostos no art. 7% ¢ 8"
deste Contrato de Conséreio Piblico, inclusive quanto ao seu planejamento, regulagao, fiscalizacao

¢ prestacgao, e a cficacia desta autorizagao dependera de decisao da Assembleia Geral.

Art. 27°. Mediante a ratificagdo do presente instrumento, as normas municipais de disciplina do
plancjamento, regulagao, fiscalizagdo, contratagao e prestagao dos servigos, objeto do CONDEMAT,

poderao ser em regime de gestao associada.

Art. 28°, Para os efeitos deste Contrato de Consorcio Publico e de todos os atos emanados ou
subscritos pelo CONDEMAT, seus objetivos, das suas condicoes do exercicio da gestao associada,
de sua area de atuagao e das competéncias transferidas pelos entes federativos ao CONDEMAT, sao

aqueles definidos em Contratos de Programa.

Titulo I
DA ORGANIZACAO

Capitulo I
DOS ORGAOS

Art. 29°. Sao orgaos do CONDEMAT:
I. Assembleia Geral;

[1. Diretoria;

[11. Conselho Fiscal;

I'V. Secretaria Executiva.

Paragrafo tnico. O CONDEMAT sera organizado por Estatuto cujas disposigdes, sob pena de
nulidade, deverdo atender a todas as clausulas deste Contrato de Consorcio.

Capitulo I1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Secao 1

Do funcionamento

Art. 30°. A Assembleia Geral, instancia maxima do CONDEMAT, ¢ 6rgao colegiado composto\pelos

chefes do Poder Executivo de todos os Entes Consorciados, sendo que os respectivos suplentes serao,

obrigatoriamente, seus substitutos legais, nos termos das respectivas leis organicas.
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Pardgrafo Ginico. A Assembleia Geral sera representada por uma Diretoria, composta pelo(a)
Presidente, Vice-Presidente, 1° Tesoureiro(a), 2° Tesoureiro(a) ¢ Secretéario(a), pelos membros do
Conselho Fiscal, composto por 01 (um) Presidente ¢ 04 (seis) membros e pelos chefes do Poder

ixecutivo dos demais Entes Consorciados.

Art. 31°. A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente ao menos 4 (quatro) vezes por ano, sendo

a primeira reuniao, e, extraordinariamente, sempre que convocada.

Paragrafo tinico. O Regimento Interno do CONDEMAT prevera as regras de convocagao para as

reunioes da Assembleia Geral.

Art. 32°. Cada ente consorciado tera direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral,

votando os suplentes apenas na auséncia ou impedimento do respectivo titular.

Secio I1
Das competéncias

Art. 33°. Compete a Assembleia Geral:

I. homologar o ingresso no CONDEMAT de ente federativo que tenha ratificado o Protocolo de
Intengoes apds 02 (dois) anos de sua subscri¢ao ou aditado o Contrato de Consorcio;

11. deliberar a aplicagao de pena de suspensao e/ou exclusdo de Ente Consorciado do CONDEMAT,

nos termos deste Contrato de Consorcio;

111, claborar o Estatuto do CONDEMAT e aprovar as suas alteragoes;
IV. cleger ou destituir o(a) Diretoria e Conselho Fiscal do CONDEMAT;
V. aprovar:

a) o orcamento anual do CONDEMAT, bem como os respectivos créditos adicionais, inclusive a

previsdo de aportes a serem cobertos por recursos advindos de contrato de rateio;
b) o relatdrio anual das atividades do CONDEMAT elaborado pela Secretaria Executiva;

¢) 0 balan¢o anual referente ao exercicio anterior até a segunda quinzena de margo do exercicio

subsequente.

d) a formalizacao de Contratos de Programa;
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¢) a alicnacao ¢ a oncragao de bens do CONDEMAT ou a oneragao daqueles que, nos termos de
contrato de programa, tenham sido outorgados os direitos de exploragao ao CONDEMAT;

f) a realizacao de operagdes de crédito, de conformidade com os limites ¢ condigoes proprios

estabelecidos pelo Senado Federal;

g) planos e regulamentos de servigos ptblicos;

h) o ajuizamento de agoes judiciais;

VI — deliberar os encaminhamentos e decisdoes do Conselho Fiscal;
VII - apreciar ¢ sugerir medidas sobre:

a) a melhoria dos servigos prestados pelo CONDEMAT;

b) o aperfeicoamento das relagdes do CONDEMAT com ¢rgaos publicos, entidades ¢ empresas

privadas;

VIIL homologar a indicagao do(a) Secretario(a) Executivo(a) do CONDEMAT;

IX. homologar o ingresso da Uniao e do Estado de Sdo Paulo no CONDEMAT;

X. deliberar:

a) em tltima instancia, sobre os assuntos gerais do CONDEMAT;

b) sobre a mudanga de sede;

) o valor ¢ a forma de rateio entre os entes consorciados, das despesas para o exercicio seguinte,
tomando por base a referida pega orgamentaria, bem como a revisao e o reajuste de valores devidos
a0 CONDEMAT pelos entes consorciados;

d) sobre o quadro de pessoal e remuneragao de seus empregados;

¢) sobre contratos, convénios e congéneres que impliquem despesas e receitas, ¢ outras formas de
relacionamento com 6rgaos de governo municipais, estaduais e federais, e com organizagoes nao
governamentais, nacionais ou internacionais;

X1. definir a politica patrimonial e financeira ¢ os programas de investimentos do CONDEMAT;

XII. autorizar a alienacao:
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a) de bens iméveis do CONDEMAT, bem como seu oferecimento como garantia em operagoes de

credito;

b) de bens moveis do CONDEMAT, por doagdo, aos Entes Consorciados, observando os dispositivos

legais vigenles.
XI11. deliberar sobre a extinggo do CONDEMAT.

Secdo 111
Das deliberacoes

Art. 34°. Por ser soberana, a Assembleia Geral podera deliberar sobre qualquer matéria de atribuicao

do Conselho Fiscal.

Capitulo III
DA DIRETORIA

Secio 1
Dos cargos, funcoes, eleigdo e posse

Art. 35°. A Diretoria ¢ o 6rgdo executivo do Consércio e sera composta de Presidente, Vice-
Presidente, 1° Tesoureiro(a), 2° Tesoureiro(a) e Secretario(a), eleitos dentre os entes consorciados,

representados pelos(as) respectivos(as) Prefeitos(as).

Art. 36°. A Dirctoria sera eleita na Assembleia Geral Ordinaria realizada no més de dezembro de
cada ano, ¢ empossada no primeiro dia util do ano subsequente pelo(a) Presidente da Assembleia.
O mandato se encerra no dia 31 dezembro de cada exercicio.

§ 1° - No caso da cleigdo para Diretoria, no primeiro ano de mandato dos(as) Prefeitos(as), a
Assembleia Geral Ordinaria serd realizada em data posterior a posse dos(as) mesmos(as) pelas
Camaras Municipais do seu respectivo municipio. A posse da Diretoria do CONDEMAT, nesle caso,
sera realizada logo apds a conclusdo da eleigao.

§ 2 - Somente poderdo votar e serem votados, os(as) Prefeitos(as) cujos Municipios estejam em dia

com suas obrigacdes financeiras junto ao CONDEMAT.

Art. 37°. A cleicdo e posse sera realizada mediante regras estabelecidas no Regimento Interno do
CONDEMAT.

Art. 38°. Os eleitos terdo mandato de 01 (um) ano, permitida uma tnica reeleigdo. Poderao, orém,

0s membros da Diretoria concorrer para cargos diversos daqueles que exercem.

Paragrafo tinico. Os membros da Diretoria ndo serdo remunerados, sob qualquer forma ou l'il\ulo,
no locante as atividades pertinentes aos cargos por eles assumidos no CONDEMAT.
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Secio 11
Das competéncias

Art. 39°. Compete a Diretoria:
I. exercer a administragao geral do CONDEMAT, conforme as determinagdes da Assembleia Geral;

[1. estabelecer as normas de conducao das atividades do CONDEMAT, conforme a orientagao da
Assembleia Geral;

Iil. apresentar a Assembleia Geral o relatorio e as demonstragoes financeiras de cada exercicio,

previamente submetidos a parecer do Conselho Fiscal;
. IV. instalar ou suprimir departamentos, escritorios regionais ou representagoes;

V. desenvolver ¢ aprovar o organograma do consorcio e definir as respectivas competéncias ¢

al¢adas;

VII. cumprir ¢ fazer cumprir as decisdes da Assembleia Geral, e suas préprias deliberagoes, as

normas legais vigentes e todas as demais normas internas do CONDEMAT;

VIIL. outorgar procuracdo a mandatarios nos termos da lei, com os poderes que se fizerem

Necessarios;
IX. transigir, renunciar, desistir, firmar compromissos, contrair empréstimos, adquirir, onerar,

alicnar bens moveis e, mediante autorizacao da Assembleia Geral, adquirir, onerar, doar ¢ alicnar

bens imoveis.

. Secdo 111

Do(a) Presidente e Vice-Presidente

Art. 40° Incumbe ao(a) Presidente:
I. ser o representante legal do CONDEMAT;
11. zelar pelos interesses do CONDEMAT no ambito de suas competéncias;

[11. como ordenador das despesas do CONDEMAT, responsabilizar-se pela sua prestagao de contas;

IV. prestar contas anuais a Assembleia Geral e ao Tribunal de Contas do Estado de Sao\

através de balanco e relatorio de sua gestao administrativa e financeira, com parecer do Co 'lho
Fiscal;
b Y
\
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V. convocar ¢ presidir as Assembleias Gerais e as reunioes de Diretoria;
VL. firmar acordos, contratos, convénios e oultros ajustes;

VIL supervisionar a administragdo ¢ o gerenciamento de todos os convénios, contratos ¢ parcerias,

bens e haveres do Consoreio;

VIIL. promover todos os atos administrativos ¢ operacionais necessarios para o desenvolvimento
das atividades do CONDEMAT;

IX. contratar, enquadrar, promover, demitir e punir funcionarios, bem como praticar todos os atos
relativos ao pessoal administrativo, obedecidos os preceitos legais e as decisdes da Assembleia

Geral;

X. cumprir ¢ executar o Estatuto do CONDEMAT, as deliberagoes das Assembleias Gerais ¢ as

decisoes da Diretoria;

XI. nomear ¢ exonerar, os ocupantes dos empregos publicos de provimento em comissao do
CONDEMAT;

XII. autorizar a contratagdo, dispensa ou exoneragdo de empregados temporarios, observadas as

disposigoes legais;
XIII. instaurar sindicancias e processos disciplinares;

XIV. exercer o poder disciplinar no ambito do CONDEMAT, julgando os processos disciplinares em

grau de recurso;

XV. convocar o Conselho Fiscal;

XVI. convocar reunides com a Secretaria Executiva;
XVII. movimentar as contas bancarias;

XVIIL excrcer a gestao patrimonial;

XIX. constituir Comissdes de Licitagdo, de Selecao, de Monitoramento e Avaliagdo, entre outras

necessarias ao desenvolvimento das atividades do CONDEMAT;
XX. autorizar a instauragdo, a dispensa ou a inexigibilidade dos procedimentos licitatorios;

XXI. adjudicar ¢/ou homologar os objetos de licitagoes;
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XXII. exercer o poder disciplinar no dambito do CONDEMAT, julgando os procedimentos ¢
aplicando as penas que considerar cabiveis;

Paragrafo tinico. Com excegao das competéncias previstas nos incisos 1, IV, V, XI, XV e XVI, todas

as demais poderao ser delegadas a Secretaria Executiva.

Art. 41°. Compete ao(a) Vice-Presidente substituir o(a) Presidente em suas faltas ou em scus

impedimentos evenluais ou lumporérios.

Secio 1V
Dos(as) 1° e 2° Tesoureiros(as)

Art. 42°. Compete ao(a) 1° Tesoureiro(a):
I. movimentar, em conjunto com o(a) Presidente, as contas bancarias e os recursos do CONDEMAT;

I1. acompanhar a claboragdo de balangos e relatérios de contas em geral a serem remetidos aos

6reaos de fiscalizagao, ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral;

111. acompanhar a guarda todos os livros e documentos relativos a movimentagao financeira do
CONDEMAT.

Art. 43°. Cabera ao(a) 2° Tesoureiro(a) substituir o(a) 1° Tesoureiro(a) nas suas licengas ¢/ou

alastamentlos.

Secio V
Do(a) Secretario(a)

Art. 44°. Compete ao(a) Secretario(a):

L. lavrar as atas das Assembleias Gerais, das reunides da Diretoria ¢ de outras reunioes das quais

participa i
I1. auxiliar o(a) Presidente na supervisao do desenvolvimento das atividades do Consorecio.

Paragrafo tnico. As competéncias previstas nos incisos I ¢ [, poderao ser delegadas a Secretaria

lxecutiva.

Secio VI
Da destituicdo da Presidéncia e Diretoria Y
Art. 45°. Em qualquer Assembleia Geral podera ser votada a destituigao do(a) l’rusidcn!u,\/ice—
Presidente, 1° Tesoureiro(a), 2° Tesoureiro(a) e Secretario(a) do CONDEMAT, bastando ser
apresentada mogao de censura com apoio de pelo menos 1/3 (um tergo) dos consorciados, desde que
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presentes a maioria absoluta dos Entes Consorciados. A mogdo de censura nao sera motivada,

ocorrendo por mera perda de confianga.

Art. 46°. O Regimento Interno do CONDEMAT deveré prever o procedimento para destituicao da

Presidéncia e Diretoria.

Secao VII
Das atas
Art. 47°. Todas as reunioes da Assembleia Geral deverao ser registradas em Atas, cujo procedimento

do registro devera ser disciplinado no Regimento Interno do CONDEMAT.

Capitulo IV
DO CONSELHO FISCAL

Secio I
Da natureza e atribuicoes

Art. 48°. O Consclho Fiscal ¢ 6rgao permanente, de natureza colegiada, com as seguintes atribuicoes:

1. o controle contabil interno das operagdes economicas e financeiras do CONDEMAT podendo, para

1550:

a) acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno e conveniente, quaisquer operagoes
ccondmicas ou financeiras do CONDEMAT;

b) emitir parecer sobre proposta orcamentaria, balangos e relatorios de contas em geral, a serem

submelidos & Assembleia Geral;

¢) requisitar a realizagao de auditoria interna ou externa necessaria a complementacao dos relatorios

¢ parcceres a serem elaborados;

d) pelo seu(ua) Presidente ¢ por decisao da maioria de seus integrantes, solicitar a convocagao de
Assembleia Geral Extraordinaria, para as devidas providéncias, quando forem verificadas
irregularidades na escrituracio contébil, nos atos de gestao financeira ou patrimonial, ou, ainda o

caso de inobservancia de normas legais ou estatutarias.

Art. 49°. O Conselho Fiscal serd composto por Prefeitos(as) dos Municipios consorciados,que nao

ocuparem cargos na Diretoria.

Paragrafo tnico. O Presidente do CONDEMAT do ano anterior, ndao podera compor o Consglho

liscal do ano imediatamente seguinte, em observancia ao Principio da Segregagao de Fungoes.
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Art. 50°. O Consclho Fiscal, subordinado apenas a Assembleia Geral, tera acesso a todos os
documentos ¢ processos necessarios as atividades que lhe sao proprias, mediante requisicao ou

exame no local em que estiverem guardados ou arquivados, e podera contratar auditoria externa.

Art. 51° Importa em infragao disciplinar gravissima a recusa ou demora injustificada no
atendimento de requisi¢do ou impedimento do acesso do Conselho Fiscal ao local em que se
encontram documentos ou contratos, devendo ser imediatamente comunicada ao(a) Presidente do

Conselho Fiscal para as providéncias cabiveis.
Art. 52°. A participagdo nas reuniodes do Conselho Fiscal nao sera remunerada.

Capitulo V
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 53°. A Secretaria Execuliva é o érgao executor das decisoes da Assembleia Geral, da Dirctoria ¢

do(a) Presidente, e subordinada a este, sendo composta pelos seguintes 6rgaos:

I.  Departamento Administrativo e Financeiro;

1. Departamento de Programas e Projetos;

[11. Departamento de Relagoes Institucionais.

IV. Departamento Juridico.

Art. 54°. Compete a Secretaria Executiva:

I. acompanhar as reunides da Assembleia Geral, Diretoria ¢ Conselho Fiscal do CONDEMAT;

[1. implementar e gerir as diretrizes politicas e plano de trabalho definido pela Assemblcia Geral,
praticando todos os atos que nao tenham sido atribuidos expressamente pelo Estatuto ao(a)
I"residente, a Diretoria ou ao Conselho Fiscal do CONDEMAT;

l1I. propor ¢ fomentar parcerias, contratos, termos de colaboragdo, de fomento e de gestao;
convénios com instituicdes publicas e da iniciativa privada, bem como do terceiro setor,

sobremancira com universidades, entidades cientificas ¢ de pesquisa, e com organismos

internacionais, visando o apoio as suas agoes;

1as na

IV. realizar a fungdo de assessoramento especializado a Assembleia Geral e apoiar as Dirct
formulacdo, implementagdo, monitoramento e avaliagdo de normas administrativas, p {0,

programas ¢ agoes;
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V. coordenar e supervisionar os Departamentos subordinados, promovendo a adequada gestao

administrativa ¢ or¢amentaria do drgao sob sua responsabilidade;

VI. submeter ao(a) Presidente, ao(a) Tesoureiro(a) e ao Conselho Fiscal, as propostas de orgamento
anual do CONDEMAT;

VII. julgar recursos relativos a:
a) homologacao de inscrigao ¢ de resultados de concursos publicos;
b) impugnacao de edital de licitagdo, bem como os recursos das licitagoes;

¢) homologagao e adjudicacio das licitagdes ¢ chamamentos, quando delegadas por ato do

Presidente;
d) aplicagio de penalidades a empregados publicos do Consorcio;

VIIL propor que o consorcio ingresse em juizo, reservado ao(a) Presidente a incumbéncia de “ad

referendum” tomar as medidas que reputar urgentes;

IX. supervisionar todos os atos administrativos ¢ operacionais necessarios para o desenvolvimento

das atividades do Consorcio;

X. realizar demais atividades que poderao ser atribuidas pela Assembleia Geral ou delegadas pelo(a)
Presidente do CONDEMAT.

Paragrafo tnico. As delegacdes de competéncias do(a) Presidente a Secretaria Executiva dependerao
de ato escrito, fundamentado e publicado no site oficial do CONDEMAT mantiver na internet.

Art. 55°, Compete ao Departamento Administrativo e Financeiro:
I. responder pelo acompanhamento e execugao das atividades administrativas do CONDEMAT;
I1. responder pelo acompanhamento e execugao das atividades contabil-financeiras do Consorcio;

11 zelar por todos os documentos e informagdes produzidos pelo CONDEMAT, providenciando a

sua adequada guarda e arquivo;
IV. aulenticar livros de atas e de registros proprios da Assembleia Geral e do Departamento;

V. praticar atos relativos a arca de recursos humanos e administragao de pessoal, cumprindo q st

responsabilizando pela observancia dos preceitos da legislagao trabalhista ¢ previdenciaria;

148
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V1. claborar a pega orcamentaria anual;

VII. programar ¢ efetuar a execugdo do orgamento anual;

VIIL. responder pela elaboragao do balango patrimonial/fiscal do Consorcio;
IX. empenhar, liquidar e liberar pagamentos;

X. realizar movimentagdes financeiras e contabeis;

XI. conirolar o fluxo de caixa;

XI1. elaborar a prestagao de contas dos recursos concedidos e/ou recebidos pelo CONDEMAT, com

auxilio téenico, conforme o caso, do Departamento de Programas e Projetos;
J

XIII. fornecer as informagdes necessarias para que sejam consolidadas, nas contas dos Entes
Consorciados, todas as despesas realizadas com os recursos entregues em virtude de contrato de
rateio ¢/ou contratos de programa, de forma que possam ser contabilizadas nas contas de cada Ente

Consorciado na conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos;
X1V. publicar, anualmente, o balango anual do CONDEMAT;

XV. responder pela execugao de obras, servigos, compras e fornecimentos, dentro dos limites do
orcamento aprovado pela Assembleia Geral e nos termos da legislagao de regéncia, excetuando-se
aquelas contratagdes que, por sua propria natureza, sdo afetas ao Departamento de Programas ¢

Projetos;
XVI. gerenciar os instrumentos de gestao previstos neste instrumento, com o auxilio dos demais
Departamentos dentro dos limites do orgamento aprovado pela Assembleia Geral e nos termos da

legislacdo de regéncia;

XVIL. realizar demais atividades que poderao ser atribuidas pelo Estatuto, pelo Regimento Interno
ou delegadas pelo(a) Presidente do CONDEMAT.

Art. 56°. Compete ao Departamento de Programas e Projetos:

. claborar ¢ analisar programas e projetos sob a otica da viabilidade técnica, econdmica, financey
da promogao da integracao regional e dos impactos, a fim de subsidiar o processo decisorio;

1. dirigir, acompanhar, avaliar c fiscalizar a execugao ¢ os resultados alcancados pelos programas ¢
projetos, bem como prestar auxilio téenico ao Departamento Administrativo, quando for o caso, no

tocante a eventuais prestagoes de contas;
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I11. gerenciar os instrumentos contratuais oriundos de programas, projetos, convénios, acordos ¢

congéneres;

[V. estruturar, em banco de dados, todas as informagdes relevantes para analise ¢ execugao dos

programas ¢ projetos;
V. promover a acessibilidade as informagdes inerentes ao Departamento de Programas ¢ Projetos;

VI. rcalizar demais atividades que poderao ser atribuidas pelo Estatuto, pelo Regimento Interno ou
delegadas pelo(a) Presidente do CONDEMAT.

Art. 57°. Compete ao Departamento de Relagoes Institucionais:

I. prestar assisténcia a Assembleia Geral e Secretaria Executiva em suas relagoes politico-

administrativas com as entidades publicas e privadas;
I1. coordenar as relacdes com as entidades da sociedade civil;
I11. manter as relagoes pablicas do CONDEMAT e sua comunicagao junto a imprensa;

IV. recepcionar visitantes oficiais, bem como manter contato permanente com o Departamento
Administrativo ¢ Departamento de Programas e Projetos, além dos demais orgaos governamentais

da esfera municipal, estadual e federal;

V. receber ¢ apurar reclamagdes, criticas, comentarios e pedidos de informagao direcionados ao
CONDEMAT;

VI. promover as atividades de informagdo ao piblico acerca das atividades realizadas pelo

Consorcio, através de canais disponiveis de comunicagao;

VII. implementar programas especificos para garantir que todos os segmentos da sociedade tenham

acesso a informacao;

VIIL realizar demais atividades que poderao ser atribuidas pela Assembleia Geral ou delegadas
pelo(a) Presidente do CONDEMAT.

Art. 58°. Compete ao Departamento Juridico:
I. responder pelo acompanhamento e execugio das atividades juridicas do Consorcio;

I1. aprovar minutas de editais de licitagdes, chamamentos publicos e minutas de instrumentos

contratuais, bem como se manifestar nos casos de dispensa e inexigibilidade;
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111. promover a publicagdo de atos e contratos do CONDEMAT, quando essa providéncia for

prevista em Lei, neste instrumento ou nos estatutos;

IV. gerenciar os instrumentos contratuais oriundos de procedimentos licitatérios, dispensas,

inexigibilidades afetas a manutengao das atividades do CONDEMAT;

V. recomendar a adogio de providéncias, aplicacio de penalidades ou arquivamento, nos casos de

sindicancias e processos administrativos disciplinares;
VL. propor as agdes judiciais de interesse do CONDEMAT e defendé-lo nas contrarias;

VIL. realizar demais atividades que poderao ser atribuidas pelo Estatuto, pelo Regimento Interno ou
delegadas pelo(a) Presidente do CONDEMAT.

Titulo III
DA GESTAO ADMINISTRATIVA

Capitulo I
DOS AGENTES PUBLICOS

Segio |
Das disposi¢oes gerais

Art. 59°. Somente serao remuncrados pelo CONDEMAT os contratados para ocupar 0s empregos
publicos, com seus respectivos requisitos de provimentos e atribuigoes, previstos no Anexo Ile, cujas
quantidade, carga horaria ¢ salario estao descritos no Anexo Ill, ambos parte integrantes deste

instrumento.

Paragrafo tnico. As revisdes e atualizagdes do quadro proprio de pessoal do CONDEMAT poderao
ser realizadas por deliberagao da Assembleia Geral.

Art. 60°. Sera admitida a cessdo de servidores publicos dos entes consorciados ao CONDEMAT para
a execucao de finalidades inerentes ao Consorcio, por tempo indeterminado ou para a execucgao de

uma finalidade especifica até sua conclusao.

Art. 61° A atividade da Presidéncia, Vice-Presidéncia, Tesouraria, Secretaria ¢ do Conselho Fiscal,
bem como a participagao dos representantes dos Entes Consorciados em Assembleia Geral, reuniao
¢ em outras atividades do CONDEMAT nao sera remunerada, sob qualquer forma ou titu lo, sendo

considerado trabalho publico relevante.
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Secao Il
Dos empregos publicos

Art. 62°. Os servidores efetivos do CONDEMAT sao regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho
- CLT.

Parigrafo Unico. Os empregados do CONDEMAT poderao ser cedidos aos orgaos das

administracoes direta e indireta dos entes consorciados.

Art. 63°. O quadro préprio de pessoal do CONDEMAT sera composto pelo provimento dos
empregos publicos constantes do Anexo IT e 111, ambos parte integrantes deste instrumento.

§ 1° - Com excegio dos empregos puiblicos de livre provimento em comissao, os demais empregos
publicos do CONDEMAT serdo providos mediante concurso puiblico de provas ou de provas ¢

titulos.

§ 2" - A remuneragio dos empregos publicos ¢ a definida no Anexo IIT parte integrante deste
instrumento, até o limite fixado no orcamento anual do CONDEMAT, permitindo-se revisdo anual
conforme deliberacao da Assembleia Geral, atualizando-os automaticamente.

Art. 64°. Em razao da natureza juridica do CONDEMAT, os empregados publicos ndo terdo direito

a cstabilidade caso haja a extingao do Consorcio.

Art. 65°. Além da extingio do CONDEMAT, o contrato de trabalho por prazo indeterminado
também podera sera rescindido por ato unilateral do CONDEMAT, nas seguintes hipoteses:

I. pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidagao das Leis do Trabalho -
CLT, a qual devera ser apurada através de Processo Administrativo Disciplinar ¢/ou Sindicancia,

reservando ao empregado todos os direitos de defesa e do contraditorio;
11. acumulagao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

I11. necessidade de redugdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da lei

complementar a que se refere o art. 169 da Constituicdo Federal;

IV. insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo menos um
recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em trinta dias, ¢ © prévio

conhecimento dos padroes minimos exigidos para continuidade da relagao de cmyprego,

obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das atividades exercidas.

Pardgrafo tnico. Excluem-se da obrigatoricdade dos procedimentos previstos no capu
contratacoes de pessoal decorrentes da autonomia de gestao de que trata o § 8 do art. 37 \da

Constituicdo Federal.
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Art. 66°. Os editais de concurso publico deverao ser:
l. subscritos pelo(a) Presidente;
I1. atender os critérios previstos nos estatutos.

Paragrafo tinico. Sob pena de nulidade, os editais de concurso publico deverdo ter sua integra
divulgada pelo site oficial do CONDEMAT, bem como ter sua divulgagdo por meio de extrato
publicado no Diario Oficial do CONDEMAT e jornal de grande circulagao regional.

Secdo 111
Das contratacoes tempordrias

Art. 67°. Somente admitir-se-a contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico na hipdtese em que reste evidenciada a possibilidade
ou conveniéncia da contratagao, de preenchimento de emprego publico vago, até o seu provimento
efetivo por meio de concurso publico, mediante justificativa expressa da Secretaria Executiva ¢

aprovagao do Presidente.

§ 1" - Os contratados temporariamente exercerao as fungdes do emprego publico vago ¢ perceberao

a remunceragao para cle prevista.

§ 2" - As contratagdes por tempo determinado previstas no caput, serdo precedidas de processo

scletivo simplificado.

§ 3° - Consideram-se necessidades temporarias de excepcional interesse publico as seguintes

hipoteses, dentre outras:

I. atendimento a situagdes de calamidade publica que acarretem risco de qualquer espécie a pessoas

ou a bens publicos ou particulares;
(1. 0 combate a surtos epidémicos;
I11. 0 atendimento a situagoes emergenciais;

IV. a realizagao de censo socioecondmico, de pesquisa cadastral ou de qualquer outra forma de
levanlamento de dados de cunho estatistico junto a populagao do Ente Consorciado, bem como

campanhas especificas de interesse publico;

V. atendimento a solicitagao de consorciado para realizacao de projeto especifico;
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VI. outras situagdes nao previstas neste paragrafo que por ventura vierem a surgir, mediante a

aprovacao unanime da Assembleia Geral.

Art. 68°. As contratagoes temporarias terdo prazo de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogadas até

atingir o prazo méaximo de 2 (dois) anos, contados a partir da contratagao inicial.
Capitulo 11

DOS CONTRATOS

Secdo 1
Dos instrumentos de gestao

Art. 69°. Para o desenvolvimento de suas atividades, o CONDEMAT podera valer-se dos scguintes

instrumentos:

I. firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuigoes ¢

subvencoes sociais ou econdmicas de outras entidades e drgaos do governo;

I. ser contratado pela administragio direta ou indireta dos Entes Consorciados, dispensada a

licitagdo nos casos em que a legislagdo permitir e respeitando as disposicdes do Estatuto;

I11. estabelecer contrato de programa para a prestagao dos servicos ptiblicos ou gestao associada;
IV. estabelecer termos de parcerias para a prestagao dos servigos ptblicos;

V. estabelecer contrato de gestao para a prestagao dos servigos publicos;

VL. adquirir ou administrar bens para o uso compartilhado dos Municipios consorciados;

VIL prestar servigos publicos mediante a execugdo, em estrita conformidade com o estabelecido na
respectiva regulamentagdo, de toda e qualquer atividade ou obra com o objetivo de permitir o acesso

a um servigo publico com caracteristicas e padrao de qualidade determinados;

VIIL. prestar servigos, inclusive de assisténcia técnica, a execugao de obras e o fornecimento de bens

a administracdo direta ou indireta dos Entes Consorciados;

IX. emitir documentos de cobranga e exercer atividades de arrecadagao de tarifas ¢ outros precos
publicos pela prestagdo de servigos ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos pelo
CONDEMAT aos administrados;

especifica o objeto da concessdo, permissdao ou autorizagao ¢ as condigdes que devera atender,

observada a legislagao e as normas gerais em vigor;
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XI. contratar operagao de crédito observados os limites e condigdes estabelecidas na legislagao

pertinente.

Secdao 11
Do procedimento de contratagiao

Art. 70° As licitacdes ¢ contratagoes do CONDEMAT observarao o disposto na Lei Federal 14.133,
de 2021 ¢ demais alteracoes que lhe sobrevierem, assim como as demais normas legais aplicaveis a

espécie.

Paragrafo Unico. O CONDEMAT devera estabelecer em regulamentagao propria as demais normas
complementares necessarias para a devida implementacao e execugao da lei.

Art. 71°. O CONDEMAT podera firmar ainda:

I. Contratos de Gestdo com Organizagdes Sociais (OS), desde que precedido de Chamamento
Plblico, conforme normas estabelecidas em regulamentagao propria do CONDEMAT;

1. Termos de Parceria com Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP), desde
que precedido de Concurso de Projeto, conforme normas estabelecidas em regulamentagao propria
do CONDEMAT;

1. Termo de fomento, termo de colaboragio e acordo de cooperagao com Organizacoes da
Sociedade Civil (OSC), nos termos da Lei n® 13.019 de 31 de julho de 2014 ¢ posteriores alteracocs,
ou outro diploma legal que vier a substitui-la, conforme normas estabelecidas em regulamentagao
propria do CONDEMAT;

Secdo 111
Dos contratos
Art. 72°. Todos os contratos, de qualquer natureza, serao publicados ¢ divulgados, conforme normas
cstabelecidas em regulamentagdo propria do CONDEMAT, observada a legislagao federal de

regéncia.

Art. 73°. Qualquer cidaddo, independentemente de demonstracao de interesse, tem o direito de ter

acesso aos documentos sobre a execugao e pagamento de contratos celebrados pelo CONDEMAT.

Segdo IV
Dos contratos de programa

Art. 74°. Ao CONDEMAT é permitido celebrar contrato de programa para prestar servigos por 208

proprios ou através de terceiros, sob sua gestao administrativa ou contratual.
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Paragrafo Unico. Deverdo ser constituidas ¢ reguladas por contrato de programa, como condigao de
sua validade, as obrigagdes que um Ente Consorciado constituir para com outro Ente Consorciado
ou para com 0 CONDEMAT no ambito de gestdo associada em que haja a prestagao de servigos
publicos ou a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou de bens necessarios a

continuidade dos servicos transferidos.

Art. 75", Sdo clausulas necessarias do contrato de programa celebrado pelo CONDEMAT as que

estabelecam, no que couber:

I. 0 objeto, a area ¢ o prazo da gestdo associada de servigos publicos, inclusive a operada com
transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ¢ bens essenciais a continuidade dos

SCrvigos;
11. 0 modo, forma e condicoes de prestagao dos servigos;
[11. os critérios, indicadores, formulas e parametros definidores da qualidade dos servicos;

V. o caleulo de tarifas, taxas e de outros pregos publicos na conformidade da regulagao dos servigos

a screm prestados;

V. procedimentos que garantam transparéncia da gestao econdmica, financeira e orcamentaria de
cada servico em relagao a cada um de seus titulares, especialmente no que se referce aos subsidios

cruzados;

V1. possibilidade de emissao de documento de cobranga e de exercicio da atividade de arrecadacao

de tarifas ¢ pregos publicos;

V1I. os direitos, garantias e obrigacdes do titular e do CONDEMAT, inclusive os relacionados as
& g g g ’
previsiveis necessidades de futura alteracao e expansao dos servigos ¢ consequente modernizagao,

aperfeicoamento e ampliagao dos equipamentos e instalagoes;
VIIL. os dircitos e deveres dos usuarios para obtengao e utilizagao dos servigos;

IX. a forma de fiscalizacdo das instalagdes, dos equipamentos, dos métodos e das praticas de

execucao dos servigos, bem como a indicagao dos 0rgaos competentes para exercé-las;
X. as penalidades ¢ sua forma de aplicagao;

XI. os casos de extingao;

X1I. os bens reversiveis;
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XII1. os critérios para o calculo e a forma de pagamento das indenizagoes devidas ao CONDEMAT
relativas aos investimentos que nao foram amortizados por tarifas ou outras reccitas emergentes da

prestagao dos servigos;

XIV. a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestagao de contas do CONDEMAT ao titular

dos servigos;

XV. a periodicidade em que o CONDEMAT devera publicar demonstragdes financeiras sobre a

execucao do contrato; ¢

XVI. o foro e 0 modo consensual de solucao das controvérsias contratuais.

Art. 76*. No caso de a gestdo associada originar a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos,
pessoal ¢ bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos, o contrato de programa, sob pena
de nulidade, devera conter clausulas que estabelegam:

I. 0s encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os transferiu;

I1. as penalidades no caso de inadimpléncia em relacao aos encargos transferidos;

[11. o momento de transferéncia dos servigos ¢ os deveres relativos a sua continuidade;

IV. a indicagao de quem arcara com o Onus e 0s passivos do pessoal transferido;

V. a identificagio dos bens que terdo apenas a sua gestao e administragdo transferidas ¢ o preco dos

que sejam efetivamente alienados ao contratado;

V1. 0 procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagao dos bens reversiveis que vierem a ser

amortizados mediante receitas de tarifas ou outras emergentes da prestacao dos servigos.

Art. 77°. I nula a clausula de contrato de programa que atribuir ao CONDEMAT o exercicio dos
poderes de planejamento, regulagio e fiscalizagao dos servigos por ele proprio prestados.

Art. 78°. O contrato de programa continuara vigente mesmo quando extinto o CONDEMAT ou o

convénio de cooperagao que autorizou a gestao associada de servigos publicos.

Art. 79°. Mediante previsao do Contrato de Consércio Piblico, ou de convénio de cooperacao, o
contrato de programa podera ser celebrado por entidades de direito publico ou privado que

integrem a administragdo indireta de qualquer dos Entes Consorciados ou conveniados.
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Art. 80°. O contrato de programa sera automaticamente extinto no caso do CONDEMAT nao mais
integrar a administracdo indireta do Ente Consorciado que autorizou a gestao associada de servigos

publicos ou de convénio de cooperagao.

Art. 81°. Os contratos de programa serao celebrados mediante dispensa de licitagdo, incumbindo ao
Municipio contratante obedecer fielmente as condigoes ¢ procedimento previstos na legislacao

pertinente.

Capitulo I1I
DA DELEGACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS

Art. 82°. Ao CONDEMAT ¢ permitido comparecer a:
I. contrato de programa para:

a) na condi¢do de contratado, prestar servigos publicos por meios proprios ou sob sua gestao

administrativa ou contratual, tendo como contratante Ente Consorciado;

b) na condicdo de contratante, delegar a prestagao de servigos publicos pertinentes, ou de atividades

deles integrantes, a 6rgdo ou entidade de Ente Consorciado;

11. contrato de concessao, apos prévia licitagao, para delegar a prestagao de servigos publicos a cle
entregue sob o regime de gestdo associada, ou de atividade deles integrante.

Art. 83°. Os Enles subscritores do protocolo de intengdes e do presente Contrato de Consorcio
Publico autorizam o CONDEMAT a representa-los perante outras esferas de governo, nos seguintes

assuntos de interesse comum:

1. nos casos previstos nos artigos 7° e 8° deste Contrato de Consorcio em que a acao do CONDEMAT,
por sua proximidade e flexibilidade, permita executar, total ou parcialmente, programas e projctos

de interesse comum, com maior eficacia e eficiéncia;

I1. nos casos de acoes delegadas por convénio com institui¢des federais ¢ estaduais, na execugao de
programas ¢ projetos vinculados os objetivos e finalidades do CONDEMAT que scjam

desenvolvidos na regiao de atuagao;

111 nos casos de execucdo total ou parcial de projetos com financiamento de instituigoes multilaterais
de crédito e que seja de interesse individual ou coletivo dos Municipios, estados participantes ¢,

ainda, de instituigdes federais responsaveis.
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Titulo IV
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

Capitulo I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 84°. A exccucao das receitas e das despesas do CONDEMAT obedecera as normas de direito

financeiro aplicaveis as entidades publicas.

Paragrafo Gnico. Todas as demonstracoes financeiras serdo publicadas no sitio oficial que o
CONDEMAT mantiver na internet.

Art. 85°. O CONDEMAT nao possui fundo social e os Entes Consorciados nao possuem quotas ou

partes ideais de seu patrimonio.

Art. 86°. A Assembleia Geral podera instituir, por Resolugao, normas para a elaboragao, apreciagao,
aprovagao e execugao do orcamento, bem como para a prestagao de contas, sendo que tais normas
prevalecerdo em face do estipulado neste Contrato de Consércio e no Estatuto, desde que nao

contrariarem o previsto na legislagao.

Art. 87°. O orcamento anual do CONDEMAT sera estabelecido por Resolugao da Assembleia Geral,

mediante proposta da Secretaria Executiva.

Art. 88°. O Regimento Interno do CONDEMAT estabelecerd o prazo limite para apresentagao da
proposta de orgamento anual que devera ser apreciada pela Assembleia Geral.

Art. 89°. Aprovado o orgamento anual, seré ele publicado no sitio oficial que CONDEMA'T mantera

na internet.

Art. 90°. Tém direito ao uso compartilhado de bens apenas os Entes Consorciados que contribuiram

para sua aquisi¢ao.

§ 1° - O direito ao uso compartilhado podera ser cedido mediante instrumento escrito, desde que

dele se dé ciéncia ao CONDEMAT com razoavel antecedéncia.

§ 2° - Os proprios interessados ou, em sua falta, a Diretoria, poderao fixar normas para 0 uso
compartilhado de bens, dispondo em especial sobre a sua manutengao, seguro, riscos, bem como

despesas, se cabiveis.

Art. 91°. A administracao direta ou indireta do Ente Consorciado somente entregara recyrsos ao
CONDEMAT quando houver:

I. contrato de rateio.
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I1. contratado o CONDEMAT para a prestacao de servigos, execugao de obras ou fornecimento de

bens, respeitados os valores de mercado;

Art. 92°. Os Entes Consorciados respondem somente de forma subsidiaria pelas obrigagoes do
CONDEMAT.

Art. 93°. O CONDEMAT estara sujeito a fiscalizagdo contabil, operacional ¢ patrimonial pelo
T'ribunal de Contas competente para apreciar as contas do Chefe do Poder Executivo representante
legal do CONDEMAT, inclusive quanto a legalidade, legitimidade e cconomicidade das despesas,
alos, contratos ¢ renuncia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razao de
cada um dos contratos que os Entes Consorciados vierem a celebrar com o CONDEMAT.

Capitulo II
DA CONTABILIDADE

Art. 94°. Nos servigos prestados em regime de gestdo associada, a contabilidade do CONDEMAT
devera permitir que se reconhega a gestao econémica ¢ financeira de cada servico em relacao a cada

um de seus titulares.

Art. 95° O Regimento Interno do CONDEMAT estabelecera os critérios para prestagao de contas

contabil, financeira e economica.

Titulo V
DA RETIRADA, EXCLUSAO, ALTERACAO E EXTINCAO DO CONDEMAT

Capitulo I
DA RETIRADA

Att. 96°. A retirada do ente consorciado devera ser precedida de comunicagio formal a Assembleia
Geral com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, com a comunicagao posterior ao seu poder

legislativo.

§1° - A retirada do ente nao prejudicara as obrigacoes ja constituidas entre o consorciado que s¢
retira ¢ 0 CONDEMAT.

§ 2° - Os bens destinados ao CONDEMAT pelo consorciado que se retira nao serdo revertidos ou

retrocedidos, excetuadas as hipoteses de previsdo contratual ou de decisao da Assembleia Geral.

Capitulo I1
DA EXCLUSAO

Art. 97°. A exclusdo de ente consorciado s6 ¢ admissivel havendo justa causa.

Art. 98°. Sao hipoteses de exclusdo de consorciado:
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I. a ndo inclusao, pelo Ente Consorciado, em sua lei or¢amentaria ou em créditos adicionais, de
dotacdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio e/ou

contratos de programa;

II. 0 nao cumprimento por parte de Ente Consorciado de condigdo necessaria para que o

CONDEMAT receba recursos onerosos ou transferéncia voluntaria;

I11. a subscricao de Protocolo de Intengdes para constitui¢do de outro Consorcio com finalidades

iguais ou, a juizo da maioria da Assembleia Geral, assemelhadas ou incompativeis;

V. a existéncia de motivos graves, reconhecidos em deliberagdo fundamentada, por todos os

presentes a Assembleia Geral.

Paragrafo Gnico. A exclusdo prevista nos incisos I e II do caput somente ocorrera apds prévia
suspensao, o periodo em que o consorciado podera se reabilitar ¢ nao sera considerado Ente

Consorciado.

Art. 99°. A aplicagio da pena de exclusdo dar-se-a por meio de decisao da Assembleia Geral,

exigindo-se a maioria absoluta.

Art. 100°. Da decisio do CONDEMAT que decretar a exclusdo cabera recurso de reconsideragao

dirigido a Assembleia Geral, o qual ndo tera efeito suspensivo.

Art. 101°. O Estatuto e o Regimento Interno do CONDEMAT poderao prever o prazo de suspensao

¢ outras hipoteses de exclusao.

Art. 102°. Nos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento previsto pela Lei n?
9.784, de 29 de janciro de 1999.

Art. 103°. O Regimento Interno do CONDEMAT estabeleceréd o procedimento administrativo para a

aplicacao da pena de exclusdo, respeitado o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

Capitulo III
DA ALTERACAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

Art. 104°. A alteracao ou a extingdo do Contrato de Consorcio dependera de instrumento aprovado

pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos os consorciados.

§ 1° - Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestao associada de servigos publicos

serao atribuidos aos titulares dos respectivos servigos.
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§ 2° - Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigagdo, os consorciados
responderao, solidariamente, pelas obrigagoes remanescentes, garantido o dircito de regresso em

face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao.

§ 3* - Com a exlingao, o pessoal cedido a0 CONDEMAT retornara aos seus orgaos de origem ¢ 0s
empregados publicos do CONDEMAT terdo seus contratos de trabalho automaticamente

rescindidos.

Titulo VI
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 105°. Atendido o disposto neste Contrato de Consorcio e no Estatuto aprovado em Assembleia
Geral, devera o CONDEMAT promover a atualizagao do seu Regimento Interno.

Paragrafo inico - O Regimento Interno do CONDEMAT prevera as formalidades e quorum para a

alteracao de scus dispositivos.

Titulo VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 106°. O CONDEMAT seré regido pelo disposto na Lei Federal n® 11.107, de 6 de abril de 2005 ¢
posteriores alteragdes e Decreto Federal n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007 e posteriores alteragoes.

Art. 107°. A interpretagao do disposto neste Contrato de Consorcio devera ser compativel com os

seguintes principios:

. respeito a autonomia dos entes federativos consorciados, pelo que o ingresso ou retirada do
CONDEMAT depende apenas da vontade de cada ente federativo sendo vedado que lhe sejam

oferecidos incentivos para o ingresso;

I1. solidaricdade, em razao da qual os Entes Consorciados se comprometem a ndo praticar qualquer
alo, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementagao de qualquer dos objetivos
do CONDEMAT;

111. cletividade de todos os 6rgaos dirigentes do CONDEMAT;

IV. transparéncia, pelo que nado se podera negar que o Poder Executivo ou Legislativo de ente

federativo consorciado tenha o acesso a qualquer reuniao ou documento do CONDEMA';

V. cficiéneia, o que exigird que todas as decisdes do CONDEMAT tenham explicita ¢ prévia

fundamentacio técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade.
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Art. 108°. Mediante aplicagdo de indices oficiais, poderao ser corrigidos monetariamente os valores

previstos neste instrumento, na forma que dispuser as normas complementares.

Art. 109°. O CONDEMAT sujeitar-se-a ao principio da publicidade, veiculando todas as decisoes
que digam respeito a terceiros e as de natureza orcamentaria, financeira ou contratual, inclusive as

que concernem a admissao de pessoa[.

Art. 110° Fica cleito o Foro da Comarca do Municipio sede do CONDEMAT para a solugao de
ovenluais conflitos resultantes deste protocolo, do CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO que
dele resultard, bem como de qualquer relagdo envolvendo o CONDEMAT, salvo disposto em

legislacao federal.

Art. 111°. Os casos omissos no Contrato de Consércio, Estatuto e Regimento Interno do
CONDEMAT serao deliberados pela Assembleia Geral.

Art. 112¢, O presente Contrato de Consorcio devera ser publicado no Diario Oficial do CONDEMAT,
devendo indicar o local no sitio oficial que o CONDEMAT mantiver na internet, em que sc podera

acessar o Contrato.

Art. 113% O Protocolo de Intengdes do CONDEMAT, converteu-se neste contrato de consorcio

publico, apos a sua ratificacao pelos Municipios consorciados.

Art. 114%, O presente Contrato de Consorcio com suas respectivas alteragoes, entrara em vigor com

a ratificacdo, mediante lei, por todos os consorciados.

Paragrafo tanico. O Protocolo de Intengdes anteriormente firmado pelos municipios ora
consorciados, bem como as leis aprovadas em cada Poder Legislativo Local permanccem validos,
al¢ a entrada em vigor deste instrumento, conforme previsao do caput deste artigo.

Art. 115°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Mogi das Cruzes, 21 de novembro de 2023.
CAIO CESAR MACHADO DA CUNHA

Prefeito de Mogi das Cruzes
Presidente do Condemat

LUIS ANTONIO DE CAMARGO CARLOS ALBERTO TAINO JUNIOR
Prefeito de Aruja Prefeito de Biritiba Mirim
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PRISCILA CONCEICAO GAMBALE
VIEIRA MATOS
Prefeita de Ferraz de Vasconcelos

GUSTAVO HENRIC COSTA
Prefeito de Guarulhos

EDUARDO BOIGUES QUEROZ
Prefeito de ltaquaquecetuba

MARCIA TEIXEIRA BIN DE SOUZA
Prefeita de Poa

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
Prefeitode Santa Branca

RODRIGO KENJI DE SOUZA ASHIUCHI
Prefeito de Suzano
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JOSE LUIZ EROLES FREIRE
Prefeito de Guararema

ELZO ELIAS DE OLIVEIRA SOUZA

Prefeito de Igarata

WALID ALI HAMID
Prefeito de Mairipora

VANDERLON OLIVEIRA GOMES
Prefeito de Salesopolis

CARLOS AUGUSTO CHINCHILLA
ALFONSO
Prefeito de Santa Isabel
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ANEXO I

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO CONDEMAT

PRESIDENCIA
CONSELHO FISCAL
DIRETORIA
N
Cargos SECRETARIA EXECUTIVA
Efetivos
0158 e Bseutivo CONTROLE INTERNO
Cargos 01 Secretério Execut. Adjunto 01 Responsavel Controle Interno
Comissionados
(1 Assensot Teentcs 01 Auxiliar Administrativo
A
01 Auxiliar Administrativo
[ I T 1
| DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DIRETORIA DE PROGRAMAS E PROJETOS DIRETORIA DE RELACE)ES INSTITUCIONAIS DIRETORIA ]UREDICA
01 Diretor Administrativo e Financeiro 01 Diretor de Programas e Projetos 01 Diretor de Relagoes Institucionais 01 Diretor Juridico
01 Coordenador Administrativo 01 Coordenador de Camaras Técnicas 01 Assistente de Comunicagao 01 Advogado
01 Assistente de Recursos Humanos 01 Auxiliar Administrativo 01 Auxiliar Administrativo 01 Auxiliar Administrativo

01 Técnico de Contabilidade

01 Auxiliar Administrativo

02 Médico Veterinario

02 Assistentes Técnicos
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ANEXO II

QUADRO DE EMPREGOS, REQUISITOS PARA PROVIMENTO E ATRIBUICOES DOS EMPREGOS DO CONDEMAT

EMPREGO

REQUISITOS PARA
PROVIMENTO

ATRIBUICOES

Secretario Executivo

Nivel Superior Completo
e comprovada experiencia
minima de 3 anos em
Administracao Publica

Assessoria ao Presidente, a Diretoria Geral e Assembleia Geral em deliberagdes acerca de assuntos técnicos e
administrativos, na formulacdo, implementagio, acompanhamento e avaliagdo de politicas e programas do
Consorcio; promover a articulagio entre os executivos municipais; dirigir a secretaria executiva; supervisionar
as unidades subordinadas promovendo a adequada gestao administrativa e or¢gamentaria do orgao sob sua
responsabilidade; exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Presidente.

Secretario Adjunto

Nivel Superior Completo
e comprovada experiencia
minima de 3 anos em
Administragao Publica

Assessoria @ Assembleia Geral e ao(a) Secretario(a) Executivo(a) na formulagao, no implemento e no
acompanhamento das avaliagdes de politicas e programas do Consodrcio e nos assuntos inerentes a Secretaria
Executiva; supervisionar, juntamente com o Secretario(a) Executivo(a), as diretorias; substituir of(a)
Secretario(a) Executivo(a) nos casos de afastamento ou impedimento; coordenar e supervisionar, sob
orientacao do Secretdrio(a) Executivo(a), as atividades de planejamento, organizagao e execucao das atividades
do consorcio; atender, em caréter preliminar, aos que pretendam ter audiéncia com o Secretario(a) Executivo(a),
realizando os encaminhamentos necessérios; coordenar as atividades de controle e execugao orcamentaria do
consorcio; propor planos e programas de modernizagao e aperfeicoamento da gestao administrativa no ambito
do consorcio; coordenar as atividades de controle dos sistemas de comunicacoes do Consorcio; executar outras
atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas pelo(a) Secretario(a).

Assessor Técnico

Nivel Superior Completo
e comprovada experiencia
minima de 3 anos em
Administragao Publica

Assessorar as atividades da Secretaria Executiva, junto aos representantes municipais e diretores do Consorcio;
apoia a interlocucdo externa do Consorcio e demais atividades designadas pelo Presidente e Secretério(a)
Executivo(a); assessorar a Secretaria Executiva na condugao dos assuntos administrativos e estratégicos do
Consorcio; coordenar a emissao e documentagao dos atos administrativos; auxiliar a Secretaria Executiva no
acompanhamento das agoes administrativas das diretorias subordinadas; buscar a viabilidade dos projetos do
consdreio junto ao municipios consorciados, acompanhando a tramitacao de todas as etapas; acompanhar e
orientar as acoes das Diretorias, prestando o atendimento e o apoio sempre que necessario; orientar os
despachos dados pela Secretaria Executiva, reunindo, sempre que necessario, os elementos informativos que
orientem sua decisao; executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

Diretor Administrativo e
Financeiro

e i

Nivel Superior Completo

| e comprovada experiencia

| minima de 3 anos em

Direcdo das atividades administrativas e financeiras do Consorcio; responsavel pela elaboracao do balango
fiscal-financeiro. Organizacdo e controle de pagamentos em geral; responsavel pela drea de Compras,
Licitacoes e Suprimentos e Patrimonio; gerenciamento das atividades relativas aos recursos humanos.
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acompanhamento da execucdo orgamentdria e aplicagbes financeiras; e atuar com estrita observancia das
| atribuigoes previstas no Estatuto do Conscreio; executar outras atividades correlatas ou que
atribuidas.

lhe venham a ser

Diretor de Departamento
Programas e Projetos

Nivel Superior Completo
e comprovada experiencia
minima de 3 anos em
Administragao Publica

Direcdo das atividades dos programas e projetos do Consércio, com o acompanhamento de todos os projetos
realizados pela instituicdo. Elaboragdo e andlise de projetos; levantamento e organizacao de informagoes
gerenciais; captagio de recursos; coordenagao da gestao dos programas e convénios de parceria; elaboracao de
relatérios técnicos, e atuar com estrita observancia das atribuigdes previstas no Estatuto do Consorcio; executar
outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

Diretor de Departamento
Relacdes Institucionais

Nivel Superior Completo
e comprovada experiencia
minima de 3 anos em
Administragao Publica

Direcao das Atividades de comunicacao e relagoes institucionais do Consorcio, assessorar a implementagao da
estratégica de insergdo das informagdes sobre as atividades da instituicao na midia; estabelecimento de canais
de comunicacio com a imprensa oficial e com os demais érgdos publicos de imprensa; contribuir para a
organizacao do acervo historico das principais agoes do Consorcio; coordenar a producao de informativos e
demais materiais de divulgagao das atividades do Consorcio, e atuar com estrita observancia das atribuigoes
previstas no Estatuto do Consorcio; executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

Diretor de Departamento
Juridico

Nivel Superior Completo
em Direito e comprovada
experiencia minima de
3 anos em Administracao
Publica

Direcao das atividades juridicas do Consorcio; assessorar na consultoria e formulagdo de pareceres técnico-
juridicos; defesa geral do Consdrcio; exame de contratos e convénios; exame de editais para procedimento
licitatério; redigir pareceres sobre questdes técnicas e juridicas; apoio juridico a Assembleia Geral, Presidéncia
¢ Secretaria FExecutiva; instaurar, autuar e orientar juridicamente inquéritos, sindicancias e processos
administrativos; atuar com estrita observancia das atribuigdes previstas no Estatuto do Consorcio; executar
outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

Coordenador de Camaras
Teécnicas

Nivel Superior Completo

Gerenciar e coordenar as atividades das Camaras Técnicas do Consorcio; acompanhar a execugao dos
Programas e Projetos Multissetoriais; colaborar e acompanhar a gestao de contratos e convénios da Diretoria
de Programas e Projetos; promover agdes visando a captagao de recursos para novos programas e projetos e
representar a Diretoria de Programas e Projetos quando se fizer necessario, além de apoiar a organizagao e
| realizacdo de eventos do Consorcio; executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

Coordenador
Administrativo

Nivel Superior Completo

Coordenar as rotinas administrativas; coordenar as atividades administrativas do Consorcio; controlar,
analisar e planejar o fluxo de atividades e processos da Diretoria Administrativa e Financeira; garantir a
realizacio de todas as atividades, de acordo com os procedimentos da Diretoria; acompanhar e analisar
relatérios gerenciais de patriménio, almoxarifado e compras; acompanhar o atendimento aos chamados
referentes a demandas direcionadas & area; acompanhar o atendimento aos apontamentos e sugestoes dos
rgdos de controle; executar outras atividades correlatas ou que The venham a ser atribuidas.
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Meédico Veterinario

Nivel Superior Completo
em Medicina Veterinaria

Elaborar e coordenar projetos de produgao animal, a nivel do territorio dos consorciados, e em parceria com
outras entidades; prestar assisténcia técnica, prioritariamente, a grupo de produtores e, individualmente, a
produtores contemplados com programas do governo; inspecionar e fiscalizar locais de produgao,
manipulagdo, armazenagem e comercializagao de produtos de origem animal, visando a observancia de
medidas sanitarias, higiénicas e tecnologicas consideradas necessarias; planejar, organizar, supervisionar, e
executar programas de defesa sanitdria, protecdo, aprimoramento e desenvolvimento sanitdrio; realizar
estudos e pesquisas, aplicando conhecimentos cientificos, dando consultas, fazendo relatérios, exercendo
fiscalizagio e empregando outros métodos, para assegurar a sanidade dos animais sob seus cuidados, a
produgao racional e econdmica de alimentos e a saude da comunidade; programa e coordena atividades
relativas a higiene de alimentos, como inspecao em estabelecimentos de maior risco epidemiolégico, tais como
aqueles que industrializam e/ou comercializam alimentos de origem animal como frigorificos, supermercados,
acougues e outros; realiza inspecdes para liberagao inicial de licenca sanitaria em industrias alimenticias tais
como: massas, biscoitos, salgados, produtos em confeitarias e outros; orienta, inspeciona e preenche
formuldrios e requisi¢oes de registros de alimentos junto a Secretaria ou Ministério da Satde; planejar e
desenvolver campanhas e servigos de fomento a assisténcia técnica agropecudria relacionados a protecao da
sauide publica; elaborar e executar projetos agropecudrios, prestando assessoramento, assisténcia e orientacao,
acompanhando esses projetos para garantir a produgao racional e lucrativa de alimentos de origem animal ou
vegetal; realizar profilaxia, diagnosticos e tratamento de doengas dos animais, realizando exames clinicos e de
laboratério para assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais; desenvolver programas de nutricao
dos animais sob seus cuidados; promover a fiscalizagao sanitaria nos locais de producao, manipulagao,
armazenamento e comercializacdo de produtos de origem animal; orientar os produtores quanto ao preparo
tecnolégico de alimentos de origem animal para assegurar lucratividade e qualidade dos produtos; proceder o
controle de zoonoses mediante levantamento de dados e avaliacao epidemiologica possibilitando a profilaxia
dessas doengas; realizar treinamento na drea de atuagao, quando solicitado; promover e coordenar a busca de
transferéncia de novas tecnologias que venham a beneficiar a pequena propriedade rural; atuar, na qualidade
de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacao prévia em processo de
qualificagdo e autorizagdao superior; operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando
autorizado e necessdrio ao exercicio de suas atividades; dirigir veiculos leves, mediante autorizagao prévia,
quando necessario ao exercicio de suas atividades; efetua o controle sanitaria da produgao animal para proteger
a satde individual e coletiva da populagao; atua no programa multiprofissional de controle de teniases e
cisticercose, atuando nos focos, inspecionando as condi¢oes de saneamento basico e orientando sabre a doenca;
realiza coletas de amostras de alimentos em locais de comercializagao, aleatoriamente e de acordo com a
] programacao anual; orienta a populagdo em geral, sobre instalagoes de estabelecimentos alimentares legislagao




| sanitaria e informacdes técnicas a comerciantes e consumidores; inspeciona, orienta e coleta amostras junto aos
' produtores de hortifrutigranjeiros, fazendo inspe¢ao "in loco” com a finalidade de assegurar a qualidade da

adgua, utilizada na irrigacao; recolhe dados e emite relatorio sobre as atividades do setor de vigilancia sanitéria
realizadas mensalmente; participa na elaboragao do programa anual de atividades do setor; orienta e
acompanha casos de zoonoses, agressao por animais e doengas causadas por animais para seu devido controle; |
colabora na limpeza e organizagao do local de trabalho; executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou
determinadas pelo superior imediato.

Advogado(a)

Nivel Superior Completo
- Inscricdo na OAB

Exercer a atividade juridica contenciosa do CONDEMAT, inclusive representando-o judicialmente perante
todos os Tribunais, independente da esfera; acompanhar as publicagdes pertinentes aos processos judiciais cujo
o Consorcio integre como parte ou interessado; desempenhar com zelo e presteza os servigos a seu cargo e 0s
que, lhe forem atribuidos pela Secretaria Executiva; exarar parecer juridico, quando couber, nos procedimentos
administrativos realizados pelo Consodrcio; analisar e aprovar os editais de licitagdo; elaborar contratos, termos
de aditamento, termos de fomento/colaboracdo, acordo de cooperaciao e demais instrumentos equivalentes,
pertinentes as atividades desenvolvidas pelo Consorcio; auxiliar na andlise da Prestagdo de Contas, quando
houver, dos contratos efou termos assinados pelo Consorcio; representar a Secretaria Executiva acerca da
propositura de quaisquer agdes em nome do Consércio; zelar pelos bens confiados a sua guarda; observar sigilo
funcional quanto & matéria dos procedimentos em que atuar; prestar as informagdes que forem solicitadas pela
Secretaria Executiva, Diretoria e pelo Conselho Fiscal; executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou
determinadas pelo superior imediato.

Controle Interno

Nivel Superior Completo
em Administracao,
Direito, Contabilidade,
Economia ou Gestao
Publica e comprovada
experiencia minima de
1 ano em Administracao
Publica

Responsdvel pelo Sistema de Controle Interno do Consorcio; apoiar os oOrgaos de controle externo,
supervisionando e auxiliando as unidades executoras no relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado,
quanto ao encaminhamento de documentos e informagoes, atendimento as equipes técnicas e recebimento de
diligéncias; assessorar a administragao nos aspectos relacionados aos controles interno e externo e quanto a
legalidade dos atos de gestao, emitindo relatorios e pareceres sobre os mesmos, sempre que necessario; atender
aos comandos do art. 74 da Constituigio Federal; executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou
determinadas pelo superior imediato.

Assistente de
Comunicacao

Nivel Superior Completo
em Comunicacao,
Jornalismo, Marketing ou
Publicidade.

Promover o desenvolvimento e implementacdo de estratégias de comunicagao; estabelecer parcerias
estratégicas com veiculos de imprensa, parceiros e entes consorciados; elaborar e enviar comunicados de |
imprensa e releases para os veiculos de midia relevantes; monitorar a cobertura da midia e avaliar o impacto
das estratégias de comunicagao; coordenar a produgao de contetido para os diferentes canais de comunicagao,
incluindo redes sociais, site e material impresso; garantir a consisténcia da identidade visual e das mensagens |

| do Consorcio em todas as comunicacoes; planejar e coordenar a execucao de todas as atividades relacionadas |
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4 comunicagao do Consarcio, incluindo a gestao das redes sociais, o relacionamento com a imprensa e outros
meios de comunicagao, a produgdo de contetido institucional, o monitoramento de midia e a organizagao de
eventos de comunicacio; executar outras atividades correlatas ao cargo e/fou determinadas pelo superior
imediato.

Assistente de RH

Nivel Superior Completo
em Administragao

Desenvolvimento de atividades técnicas de recursos humanos em geral; analisar, implantar e realizar politicas
e procedimentos de recrutamento e pré-selegao por meio de processos seletivos; realizar os procedimentos de
admissdes e demissdes e outros tipos de movimentagdo de pessoal, observando as normas e procedimentos
aplicaveis, visando contribuir para a tomada de decisdes nesses assuntos; executar outras atividades correlatas
ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Contabilidade

Nivel Médio Completo +
Curso Técnico ou
Superior na Area de
Atuacao — Inscrigao no
CRC

Desenvolvimento de atividades técnicas de financas e de contabilidade publica; executar e organizar, sob
supervisdo, trabalhos inerentes a contabilidade para apurar os elementos necessarios ao controle e
apresentacdo da situagio patrimonial, econémica e financeira da organizacao municipal; elaboragao da
contabilidade publica (elaboragio do orcamento anual; elaboragdo e acompanhamento da execugao
or¢amentéria e aplicagdes financeiras, Diretrizes Or¢amentdrias e Plano Plurianual); examinar empenhos de
despesas, verificando a classificaio e a existéncia de recursos nas dotagdes orcamentarias, para apropriar
custos de bens e servigos; auxiliar na andlise econdmica-financeira e patrimonial do consércio; articular-se com
a rede bancéria a fim de manter atualizadas as informagdes sobre 0 movimento das contas; organizar, elaborar
e analisar prestacio de contas; apoio na elaboracao do balango fiscal-financeiro, de reservas e empenhos de
verba, controlando o saldo das rubricas orcamentarias; elaborar, sob supervisao, quadros demonstrativos,
relatérios e tabelas, compilando dados contabeis e efetuando calculos, com base em informagoes de arquivos,
ficharios e outros controla os trabalhos de anélise e conciliagao de contas, conferindo os saldos, localizando e
retificando possiveis erros, para assegurar a correcdo das operagdes contabeis; executar outras atividades da
area de contabilidade publica.

Assistente Tecnico -
| SUASA

Nivel Superior Completo

Controlar o desembarque de animais ao abate; vigiar a desinfeccdo dos veiculos que conduzem animais;
identificar lesdes e parasitas nos animais; fazer a separagao dos animais “antemortem”; fazer as notificagoes
cabiveis; expedir certificados sanitdrios para embarque de animais vivos; manter vigilancia sobre a higiene dos
estabelecimentos de carnes, leite e derivados; fiscalizar a fabricacdo e conservagao dos produtos de origem
animal; auxiliar na inspegao “antemortem” para conhecimento da saude do animal a ser abatido; auxiliar na
inspecao do leite e derivados, quanto a determinacao de acidez, gordura, densidade e de extrato seco; fazer
prova da peroxidase, redutase e fosfatase; auxiliar a inspegao das carnes e derivados; auxiliar a inspecao de
animais mortos; auxiliar na analise quimica de produtos de origem animal; e executar tarefas semelhantes;
auxiliar na orientacio e fiscalizacio da regulamentacio bésica da inspe¢io e sistemas de qualidade de
alimentos; auxiliar na orientacio e fiscalizagdo dos critérios de abrangéncia, classificagao, funcionamento e

50/52 /(




{' higiene dos estabelecimentos; auxiliar na orientagdo e fiscalizacao das regras da microbiologia, ciéncia e
| tecnologia de alimentos; auxiliar na orientagao e fiscalizacao da implantagdo de Boas Praticas de Fabricagao
(BPF) e Procedimentos Padrao de Higiene Operacional (PPHO); auxiliar orientagao e fiscalizagdo da Analise
de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC); auxiliar na orientagao e fiscalizagdao sobre nogoes de
biologia, anatomia, fisiologia e patologia dos animais de abate (bovinos, suinos, ovinos, caprinos, aves,
pescado, etc.); auxiliar na orientacao e fiscalizagdo sobre o sistema de criacio de animais de abate; auxiliar na
fiscalizagdo e orientacao sobre sistema de criacdo de animais de produgao; auxiliar na orientagdo e fiscalizacao
de instala¢des e equipamentos de estabelecimentos processadores de produtos de origem animal; auxiliar na
orientacao e fiscalizagdo de doengas transmissiveis por alimentos e principais zoonoses; executar outras
atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Auxilia as diversas areas do consorcio nas rotinas de digitagdao, atuando no arquivo de documentos,
distribuicdo de correspondéncia e servigos externo, elaborando relatérios e planilhas de controle, bem como
realizando recepcdes e atendimentos pelos diversos meios; realizar atividades de nivel médio, de grande
complexidade, envolvendo a apresentacdo de solugdo para situagdes novas; preparar correspondéncias,
tabelas, comunicados e outros documentos, bem como providenciar a reproducao e circulacao dos mesmos;
organizar ¢ manter registros da agenda da diretoria, secretaria executiva e superior hierarquico, dispondo
hordrios de reunides, avisando as pessoas participantes previamente sobre datas e horarios; atender ao publico
interno e externo, identificando os visitantes e os assuntos a serem tratados, para o encaminhamento aos
Auxiliar Administrativo Nivel Médio Completo | respectivos setores do consércio; organizar e manter o arquivo do departamento, para a guarda de documentos
e facilidade de consulta; coletar dados de suporte para a¢des realizadas pelo consorcio; formatar e digitar textos;
escriturar, formatar planilhas e digitar dados; organizar e controlar a tramitagdo de documentos; ordenar,
indexar, cadastrar e organizar componentes dos processos administrativos; participar das reunioes técnicas
envolvendo programas e projetos, lavrando as atas das respectivas reunioes; realizar atividades de apoio a
gestao nas diversas dreas de atuagdo do consorcio; executar tarefas afins e de interesse do consorcio; zelar pelos
bens confiados a sua guarda; observar sigilo funcional quanto a matéria dos procedimentos em que atuar;
prestar as informagdes que forem solicitadas pela Secretaria Executiva, Diretoria e pelo Conselho Fiscal;
executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato
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ANEXO III

QUADRO DE EMPREGOS, PROVIMENTO, QUANTIDADE, CARGA HORARIA E SALARIO

CARGO PROVIMENTO | QUANTIDADE (:g:fgs":;:;‘i:ﬁs) | SALARIO
Secretério Executivo Comiss&o 1 40 | R$ 14.000,00
Secretario Adjunto Comissao i 40 R$ 12.300,00
Assessor Técnico Comissao 1 40 R$ 10.000,00
Diretor de Departamento Comissao 4 40 R$ 8.000,00
Coordenador de Camaras Comissao 1 40 R$ 6.300,00
Coordenador Administrativo Comissao 1 40 R$ 6.300,00
Médico Veterinario Efetivo 2 20 R$ 7.000,00
Advogado Efetivo k 20 R$ 4.000,00
Controle Interno Efetivo 1 ' 40 R$ 5.000,00
Assistente de Comunicacdo Efetivo i 40 R$ 4.500,00
Assistente de RH Efetivo 1 40 R$ 4.000,00
Técnico de Contabilidade Efetivo 1 40 R$ 4.000,00
Assistente Técnico Efetivo 2 40 R$ 3.500,00
Auxiliar Administrativo Efetivo 6 40 | R$ 3.300,00
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Projeto de Decreto Legislativo N° 4/2023

As Comisstes de.. \T‘:’bf} ed LT i",.--;’/’""‘af“ JQS

Dispée sobre a concessdo do titulo de
‘Cidaddao Santabranquense” ao Padre Luis
Fernando Soares e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA,
no uso de suas atribui¢oes, estatuidas no artigo 12, inciso X| da Lei Organica do
Municipio,

DECRETA:

Art. 1° E concedido o titulo de “Cidadao
Santabranquense” ao PADRE LUIS FERNANDO SOARES, atualmente, Paroco
da Paroquia da Catedral de Sao Dimas, no municipio de Sdo José dos Campos.

Art. 2° A entrega do titulo far-se-a apos
entendimentos da Mesa da Camara com o homenageado.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugao
deste Decreto, correm por conta das dotagbes orgamentarias consignadas ao
Poder Legislativo.

Art. 4° O presente Decreto Legislativo entrara
em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigbes em contrario.

Justificativa:-

Submetemos a apreciagdo do Colendo
Plenario, o presente Projeto de Decreto Legislativo, que concede o titulo de
‘Cidadao Santabranquense” ao Padre Luis Fernando Soares e da outras

providéncias.

Caixa Postal n° 30 — CEP 12.380-000 - tel. (12) 3972-0322 — cmstbr@uol.com.br. - Santa Branca — SP.
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Luis Fernando Soares nasceu em 31 de maio
de 1962, na cidade de Jacarei/SP, filho de José Benedito Leite Soares e Maria
Benedita Soares.

Cursou Filosofia no Instituto de Filosofia Santa
Teresinha, com reconhecimento pelas Faculdades Associadas do Ipiranga — SP,
de 1986 a 1987. Em seguida Cursou Teologia no Instituto Teolégico Sagrado
Coragéo de Jesus, na cidade de Taubaté, de 1988 a 1991.

Em 10 de agosto de 1991 foi ordenado diacono
pelas maos de Dom Nelson Westrupp, SCJ, no Ginasio de Esportes de Santa
Branca.

Em 14 de dezembro de 1991, foi ordenado
presbitero pelo mesmo Bispo, no Santuario do Carmo, na cidade de Jacarei/SP.

Tendo como lema presbiteral: “O_Senhor me
ungiu ministro do Evangelho e pastor do seu povo”, o sacerdote se colocou a
servigo em muitas paroquias.

Foi vigario paroquial na paréquia Sant'/Ana de
1992 a 1994,

Em 1994 assumiu como Paroco neste
municipio onde permaneceu até 2002.

Em nosso municipio o homenageado atuou de
forma intensa, deixando um grande legado de suas conquistas para o bem de
toda populagdo santantanquense, tais como:

Aquisicado da Fazenda de retiros e depois
centro de reabilitacdo "Logos" pela diocese, atualmente sede da Fazenda
Esperanca;

Aquisi¢cao do prédio destinado ao Centro de
convivéncia;

Reavivamento da Renovagao Carismatica e da
Pastoral da juventude;

Realizagdo de Retiro da Montanha - com
quase dez edigbes, chegando a reunir cerca de 2 mil jovens de toda regiéo;

Constituigdo das células de formacéo pastoral
e de oracao;

Peregrinagdes a Roma com os paroquianos;

Reestruturagéo da Pastoral do Dizimo e dos
atendimentos assistenciais, tal como os Vicentinos;

Reforma da casa Paroquial e da Secretaria
Paroquial com estrutura para salas de evangelizacéo.

Caixa Postal n° 30 — CEP 12.380-000 — tel. (12) 3972-0322 — cmstbr@uol.com.br. - Santa Branca — SP.
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A concessdo do titulo de “Cidadao
Santabranquense” ao Padre Luis Fernando Soares, constitui-se, portanto, numa
medida de justica e reconhecimento oficial pelo excelente trabalho a frente de
nossa Paroquia por cerca de 8 anos.

O presente projeto de Decreto Legislativo é
apresentado com fundamento no artigo 12, inciso XI da Lei organica do
Municipio, combinado com o artigo 149, paragrafo 1°, alinea “d” do Regimento
Interno desta Casa.

Camara Municipal de Santa Branca, em 07 de
novembro de 2023.

Joao Batista d ida Junior

dilson Dias dos Santos

Almir Ra

— 3 ) : \ A .
Qg,Sgusa M\lran Juan Jimene

lisaflo Jota Valdemar de Siqueira
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AO DIRETOR GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA

PROTOCOLO GERAL 1197/2023

PROJETO DECRETO LEGISLATIVO 04/2023 - CONCESSAO DO TITULO DE CIDADAO
SANTABRANQUENSE AO PADRE LUIS FERNANDO SOARES E DAS OUTRAS PROVIDENCIAS

Versa o presente parecer sobre o requerimento sobre aprovagdo de projeto de lei que visa
conceder ao Padre Luis Fernando Soares o titulo de Cidaddo Santabranquense.

A iniciativa da proposigdo é valida, o Decreto Legislativo, de autoria dos membros integrantes
da Camara Municipal, podera dispor sobre a concessdo de titulos e homenagens, nos exatos
termos do da Lei Orgdnica Municipal, bem como nas disposicBes contidas no Regimento
Interno desta Casa.

A matéria veiculada neste Projeto de Decreto se adequada perfeitamente aos principios de
Competéncia Legislativa assegurados ao Municipio e insculpidos no artigo 30, inciso | da
Constituicdo Federal e n3o conflita com a Competéncia Privativa da Unido Federal, nos
termos do artigo 22 da Constituicdo Federal, e ndo conflita com a Competéncia Concorrente
entre a Unido Federal, Estados e Distrito Federal, conforme o artigo 24 da Constituigdo
Federal.

O projeto pode prosseguir em tramitagdo, haja vista que elaborado no exercicio da
competéncia legislativa desta casa, consoante o disposto art. 30, incisos | da Constituicdo
Federal, ja que compete aos Municipios legislar sobre assuntos de interesse local, dispositivo
com idéntica redac8o no artigo 30, inciso |, da Lei Organica Municipal.

A citacdo abaixo corrobora esta fundamentagao:

“todos os assuntos do Municipio, mesmo em que ele néio fosse o Unico interessado, desde que
seja o principal. E a sua predominéncia; tudo que repercute direta e imediatamente na vida
municipal é de interesse local”. (CASTRO José Nilo de, in Direito Municipal Positivo, 4. ed.,
Editora Del Rey, Belo Horizonte, 1999, p. 49).

Corroborando ainda o alegado, os ensinamentos do mestre Hely Lopes Meirelles, in Direito
Municipal Brasileiro, 132 edigdo, Malheiros, pagina 587:

“Vale ressaltar que essa competéncia do Municipio para legislar ‘sobre assuntos de interesse
local’ bem como a de ‘suplementar a legislagdo federal e estadual no que couber’- ou seja, em
assuntos em que predomine o interesse local — ampliam significativamente a atuagdo
legislativa da Cdmara de Vereadores.

()

Leis de iniciativa da Cdmara, ou mais propriamente, de seus vereadores sdo todas as que a lei
orgdnica municipal néo reserva, expressa e privativamente, & iniciativa do prefeito. As leis
orgdnicas municipais devem reproduzir, dentre as matérias previstas nos arts. 61, §12 e 165 da
CF, as que se inserem no Gmbito da competéncia municipal. Sdo, pois, de iniciativa exclusiva do
prefeito, como Chefe do Executivo local, os projetos de lei que disponham sobre a criagéo,
estruturacdo e atribuicdes das secretarias, 6rgdos e entes da Administragdo Publica Municipal;
matéria de organizagGo administrativa e planejamento de execugdo de obras e servicos
publicos; criagéo de cargos, fungbes ou empregos publicos na Administragéo direta, autarquia
e fundacional do Municipio; o regime juridico Gnico e previdencidrio dos servidores municipais,
fixacdo e aumento de sua remuneragdo; plano plurianual, as diretrizes orgamentdrias, o

W
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orcamento anual e os critérios suplementares e especiais. Os demais projetos competem
concorrentemente ao prefeito e & Cémara, na forma regimental.” (grifo nosso).

CONCLUSAO

Assim, ndo ha objecdo quanto a sua constitucionalidade e legalidade, vez que cumpre os
requisitos exigidos na legislacdo em vigor, estando garantida a sua juridicidade, por tais
razbes, exara-se parecer favoravel ao regular processo de tramitagdo do Projeto de Decreto
Legislativo n. 04/2023, para ser submetido a deliberagdo Plenaria, salientando-se que, o
parecer juridico exarado é de cardter meramente opinativo, sendo que a decisdo final a
respeito, compete exclusivamente aos ilustres membros desta Casa de Leis.

E o parecer

Santa Branca, 14 de novembro de 2023

DocuSigned by:

[ dviana \flomp

DE0486128033400

ADRIANA DE OLIVEIRA S. VELOZO
OAB/SP 115.768
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e PARECER DAS COMISSOES DE JUSTIGA E REDAGAO E FINANGAS E
}RC}.U!’dO‘ na Ordem do Dia ORCAMENTO JUNTE-SE AO Pr\ion ESSO RESPECTIV(
Santa Br"nm“/’blﬁfzgzg'
PROCESSO N° 1197/2023
_ As Comissdes de Justica e Redagéo e Financas e 'Oh;'c;é'ﬁ:{’éﬁr?to,
PevEnithando, em conjunto, o projeto de Decreto Legislativo, subscrito por todos os
Vereadores, que dispde sobre a concesséo do titulo de "Cidaddo Santabranquense"
ao Padre Luis Fernando Soares, atualmente Paroco da Paréquia da Catedral de Séo
Jose dos Campos e da outras providéncias, emitem o seguinte parecer:-

da sessa0 de,.cirninsens Fisssaonanni et

lllllllllll assarEmsssesssmns oo

1. O projeto de Decreto Legislativo em exame confere o titulo de
"Cidadéo Santabranquense" ao Padre Luis Fernando Soares, atual Péroco da
Paroquia da Catedral de S&o José dos Campos (art. 1°), com sua entrega feita apos
entendimentos da Mesa da Camara com o homenageado (art. 2°) e as despesas
correndo por conta das dotagbes atribuidas ao Poder Legislativo pela lei
orcamentaria vigente (art. 3°).

2. Os autores, ao justificarem a propositura, ressaltam as
qualidades do homenageado, apresentando sua biografia e concluindo que se
constitui “numa medida de justica e reconhecimento oficial pelo excelente trabalho a
frente de nossa Paroquia por cerca de 8 anos”.

3. A Assessoria Juridica ndo encontrou impedimento legal
quanto a normal tramitacéo deste Projeto de Decreto Legislativo.

4. O projeto de Decreto Legislativo em analise esta
fundamentado nos artigos 12, inciso XI da Lei Organica do Municipio e 149,
paragrafo 1°, alinea “d” do Regimento Interno desta Casa.

5. Trata-se de homenagem das mais justas, uma vez que o
Padre Luis Fernando Soares realizou um trabalho marcante nos setores espiritual e
administrativo, no periodo em que foi Paroco de Santa Branca e assim opinamos
pela aprovagdo do presente projeto de Decreto Legislativo. E o parecer!

Santa Branca, 23 de novembro de 2023. ZJ
M e
FRANCISCO DE UNES DA SILVA

AUMIR RAPHAEL
Pres. Com. Justica Pres. Co
Vice - Pres. Com. Finangas

. Financas

ADINELSON TARCILIO o (\ \ JOAO BATISTA D

Vice. Pres. Com. Justi¢a e Relato N Membro Comi

JUAN JIMEN
Membro

IDA JUNIOR
o de Finangas

ADO JUNIOR
~Justica
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PROJETO DE RESOLUCAO

Dispde sobre a concessao de Auxilio-Alimentagao
Complementar aos servidores da Camara
Municipal de Santa Branca para o exercicio
de 2023.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
SANTA BRANCA, no uso de suas atribuigcdes legais,

FAZ SABER QUE A CA‘-MARA MUNICIPAL
APROVOU E ELE PROMULGA A SEGUINTE RESOLUCAO:-

Art. 1° Fica a Camara Municipal de Santa Branca
autorizada a conceder, no més de dezembro de 2023, auxilio-alimentagédo
complementar, no valor de R$400,00 (quatrocentos reais) aos seus servidores
ativos, efetivos, concursados e comissionados.

Paragrafo Unico. 0 auxilio-alimentacao
complementar sera concedido por meio de recarga em cartdo magnético individual
do servidor.

Art. 2°. O beneficio de que trata esta Resolugdo
ndo sera incorporado aos vencimentos € nem servird de base de calculo para a
incidéncia de quaisquer descontos ou vantagens.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta Resolugdo
correrao por conta de dotagdes proprias do orgamento vigente.

Art. 4° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de
sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Justificativa:-

O presente Projeto de Resolugdo que ora
submetemos a apreciacdo dos nobres Vereadores concede, no més de dezembro
de 2022, auxilio-alimentacdo complementar aos servidores ativos, efetivos,
concursados e comissionados desta Camara Municipal, por meio de recarga em
cartdo magnético individual do servidor, no valor de R$400,00 (quatrocentos reais).

A concessado do auxilio-alimentagdo complementar,
no més de dezembro, € um ato de reconhecimento pela dedicacdo ao trabalho dos
Servidores da Camara Municipal durante o ano de 2023.

A propositura em questdo €& apresentada com
fundamento nos artigo 55, inciso Il da Lei Organica do Municipio e 150 do
Regimento Interno.
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Isto posto, esperamos obter o respaldo dos Nobres
Vereadores para a aprovacao desta matéria.

Santa Branca, 21 de novembro de 2023.

JORGE LUIZ SOUSA MIRANDA O\
PRESIDENTE \
JOAO BATISTA/BE/ALMEIDA JUNIOR JUAN JIMEN \3 JUNIOR
PRIMEIRO -PRESIDENTE SEGUNDO VI SIDENTE
KALISA TEIXEI SILVA MONTEIRO LOBATO ADINEL LIO
PRI A SECRETARIA SEGUN ARIO

As Comisstes de.. s 2.
P A Ema TG, )Mﬂ'aum’l

Santa Branca,.......coveeeedviessnerinsarans

" Presidente da Camara

B
CAMARA MUNICIPAL
BANTA BRrAMNC - 5P

PROTOCOLO ?’;!;':RAL
Ne. 1235/2023

% 2 1 KOV 2023 #
Doc. 3{2_@23_;’&[45“7’

d——=> |
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Requerimento N° 229/2023

mmmmmwmw-

Considerando o recebimento de reclamagdes acerca da
implantacao da jornada 12x36 para os servidores publicos e

Considerando a necessidade de obtencdo de informacdes
corretas para fiscalizacdo,

JORGE LUIZ DE SOUSA MIRANDA, vereador infra-assinado,
nos termos regimentais, REQUER que seja encaminhado oficio ao Sr. Prefeito, a fim
Ue que preste as seguintes informacdes:

a) Quais setores estao trabalhando na jornada 12x367

b) A esses servidores é concedido 1 hora para refeicdo e
descanso?

c) Caso positivo, esses servidores possuem liberdade de se
ausentar no loca! de trabalho durante essa 1 hora?

d) Caso negativo, esses servidores estdo recebendo pelas
12 horas trabalhadas?

e) Os motoristas que estdo trabalhando fora do municipio e
precisam ficar aguardando paciente sao obrgados a gozar de uma 1h para refeicao
e descanso? Como é procedido quando este nao pode se ausentar do local onde se
encontra, tendo em vista que o carro do municipio ndo é disponivel para uso priprio?

dustificativa:

O presente requerimento se faz necessdrio, para que este
vereador exerca sua funcdo constitucional de fiscalizagdo e para que os direitos
trabalhistas dos servidores municipais sejam garantidos.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 24 de Novembro de 2023

Dot wrwr-tn g sin s e el e

Nh- JORGE LUIZ SOUSA MBRANDA
g’ e SVILINZY L1045y -avu) Jorge Luiz Sousa Miranda

Vot il ean PR e 1 gor B
VEREADOR

Incluido na Ordem do Dia

da 585530 de,.ccereerseeesmeesneinasl

T smssne
........ LI ELE R
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P. 23 w=nee
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MOCAO DE PARABENIZACAO N° 14/2023
EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA -

Incluido na Ordem do Dia

da ses530 de,..cevveciiiivirennne ensrenans

LR LT T T P e —_—.

Presidents

Os Vereadores que esta subscrevem, nos termos
regimentais, submetem & apreciagdo do Colendo Plenério, uma MOCAO DE
PARABENIZACAO & Comissédo Organizadora da “12 Marcha Para Jesus de
Santa Branca”, realizada em 18 de novembro de 2023, comemorando o “Dia do
Evangélico em Santa Branca”, com ciéncia aos homenageados, através da
Pastora Tatiane Siqueira e dos Pastores Paschoal Vilela Bilitardo, Joaquim
Vitor Ribeiro, Mario Sérgio da Silveira, Hendrix Domingos, Marcelo Luiz
Resende, Antonio Carlos Morais, David Pereira do Nascimento, Daniel de
Aradjo, Janailton Pereira de Carvalho, José Aparecido da Silva, Claudinei
Felisardo Moraes e Josevaldo Bispo Ferreira.

Justificativa:-

O “Dia do Evangélico em Santa Branca” foi criado
atraves da Lei Municipal n® 1.381, de 19 de novembro de 2010 e a Lei Federal
n° 12.025, de 3 de setembro de 2009, instituiu o "Dia Nacional da Marcha Para
Jesus”.

As leis mencionadas anteriormente serviram de
fundamento para a realizagdo do importante evento “Marcha para Jesus de
Santa Branca”, através da Prefeitura, com a organizagdo da Assessoria de
Cultura e com a importantissima participagdo da Comissdo Organizadora,
formada por Pastores das mais diversas denominagbes Evangélicas deste
Municipio.

Gragas a colaboragdo desses membros junto a
organizagdo do evento e a relevante participagdo dos pastores citados e seus
colaboradores, o evento obteve sucesso e assim podemos afirmar que a “12
Marcha Para Jesus De Santa Branca”, foi uma semente plantada no Municipio,
divulgando a potencialidade do turismo religioso, oferecendo um acontecimento
sadio a toda populagdo da cidade e regido e oportunizando a todos a
possibilidade de ouvir e ou pregar a palavra de Deus aos presentes.
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Isto posto, apresentamos esta Mogdo de
Parabenizagao a Comissdo Organizadora da “1? Marcha Para Jesus de Santa
Branca”, como forma de incentivo, apoio e reconhecimento da importancia
desse evento para este Municipio.

Santa Branca, 23 de novembro de 2023.

Almir Raphael
Vereador
Juan Jimenez Jurado Junior Valdemar de Siqueira
Vereador Vereador
Adilson Dias dos Santos Kalisa Teixeira e Silva Monteiro Lobato
Vereador Vereadora
Jorge Luiz Sousa Miranda Jo&o Batista de Almeida Junior
Vereador Vereador

Francisco de Assis Nunes da Silva
Vereador
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Requerimento N° 226/2023

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.,

JUAN JIMENEZ JURADO JUNIOR, vereador infra-assinado,
tais, REQUER que seja encaminhado oficio ao Sr. Prefeito, a
relatério detalhado da aplicagdo dos recursos referente as

emendas impositivas indicadas para a saude, nos exercicios de 2022 e 2023.

Justificativa:

—_—— v

O presente requerimento s
vereador exerca sua funcdo constitucional de f
devidas informacées aos municipes.

e faz necesséario, para que este
iscalizagdo, bem como preste as

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 24 de Novembro de 2023.

Juan Jimenez Jurado Junior

VEREADOR
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Requerimento N° 227/2023

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

JUAN JIMENEZ JURADO JUNIOR, vereador infra-assinado,
nos termos regimentais, REQUER que seja encaminhado oficio ao Sr. Prefeito, a
fim de informa se ha pretensdo do Poder Executivo em contratar segurancgas para o
Pronto Atendimento Municipal.

Caso positivo, informa a previséo.

Caso negativo, justifique.
Justificativa:

O presente requerimento se faz necessario, tendo em vista
que o local € muito movimentado e por varias vezes recebe pacientes exaltados,
colocando em risco os funciondrios, e os demais pacientes que aguardam
atendimento ou estdo sendo medicados.

para que este vereador exerga sua funcdo constitucional de
fiscalizacdo, bem

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 24 de Novembro de 2023

Juan Jimenez Jurado Junior

VEREADOR

Caixa Postal n° 30 — CEP 12.380-000 - tel. (12) 3972-0322 — cmstbr@uol.com.br. - Santa Branca — SP.



CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA

www.camarasantabranca.sp.gov.br

Requerimento N°© 228/2023

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

JUAN JIMENEZ JURADO JUNIOR E JORGE LUIZ DE
SOUSA MIRANDA, vereadores infra-assinados, nos termos regimentais,
REQUEREM que seja encaminhado oficio ao Sr. Prefeito, a fim de que preste as
seguintes informacdes:

a) Desde que data o Raio X do Pronto Atendimento ndo estd
funcionado? E por qual motivo?

b) Qual a previsdo do retorno de seu funcionamento?

c) Acerca do Raio X digital, por qual motivo ainda ndo foi
instalado? Quais as providéncias o Poder Executivo esta
adotando para sua instalagdo?

d) Qual a previsdo de funcionamento do Raio X digital?

Justificativa:

O presente requerimento se faz necessario, para que este
vereador exerga sua fungd@o constitucional de fiscalizacdo, bem como preste as
devidas informagdes aos municipes, tendo em vista as inimeras reclamacgdes pela
falta deste servigo.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 24 de Novembro de 2023

Juan Jimenez Jurado Junior

VEREADOR
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Requerimento N° 229/2023

MMWWMMM-

Considerando o recebimento de reclamagdes acerca da
implantacdo da jornada 12x36 para os servidores pablicos e

Considerando a necessidade de obtencdo de informacdes
corretas para fiscalizagao,

nos termos regimentais, REQUER que seja encaminhado oficio ao Sr. Prefeito, a fim
de que preste as seguintes informacodes:

8) Quais setores estao trabalhando na jornada 12x367

b) A esses servidores é concedido 1 hora para refeicdo e
descanso?

c) Caso positivo, esses servidores possuem liberdade de se
ausentar no local de trabalho durante essa 1 hora?

d) Caso negativo, esses servidores estao recebendo pelas
12 horas trabalhadas?

e) Os motoristas que estdo trabalhando fora do municipio e
precisam ficar aguardando paciente sao obrigados a gozar de uma 1h para refeicdo
e descanso? Como é procedido quando este ndo pode se ausentar do local onde se
éncontra, tendo em vista que o carro do municipio ndg é disponivel para uso proprio?

dustificativa:

O presente requerimento se faz necessang, para que este
vereador exerca sua funcdo constitucional de fiscalizacdo e para que os direitos
trabaihistas dos servidores municipais sejam garantidos.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 24 de Novembro de 2023
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VEREADOR
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Indicacao N° 435/2023

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

JUAN JIMENEZ JURADO JUNIOR, vereador infra-assinado, nos
Termos Regimentais, INDICA, ao Senhor Prefeito para que seja feita a limpeza semanalmente na

academia ao ar livre localizada na praca do asilo, conforme fotos da praga em anexo.

Tal indicacgdo se faz necessaria, para que os frequentadores
desta academia ao ar livre, tenham mais qualidade de higiene e limpeza, e com isto
cuidando também da salGde dos frequentadores desta academia.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 21 de Novembro de 2023

Juan Jimenez Jurado Junior

VEREADOR
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA

www.camarasantabranca.sp.gov.br

Indicacdo N° 436/2023

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

JOAO BATISTA DE ALMEIDA JUNIOR, vereador infra-assinado, nos
Termos Regimentais, INDICA, ao Senhor Prefeito, que seja solicitado ao setor de Obras que para

que faca a retirada de terra e mato que desbarrancou na avenida Santa Luzia (Estrada da Toca),
conforme fotos em anexo.

Justificativa:

Tal indicacdo se faz necessaria, pois estd muito perigoso
para os motoristas, que podem se envolver em acidentes graves, ao desviarem da
terra e do mato que estdo cobrindo quase a metade da avenida.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 23 de Novembro de 2023

Jodo Batist eida Junior

EADOR

Caixa Postal n° 30 — CEP 12.380-000 - tel. (12) 3972-0322 — cmstbr@uol.com.br. - Santa Branca — SP.






CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA

www.camarasantabranca.sp.gov.br

Indicacao N°© 437/2023

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

JOAQ BATISTA DE ALMEIDA JUNIOR, vereador infra-assinado, nos
Termos Regimentais, INDICA, ao Senhor Prefeito, que seja solicitado ao setor de Obras que para
que faga a manutencdo e a colocagdo de cascalho na estrada rural bairro do Jacaré, como ponto
de referéncia sentido Remanso do Vale, conforme foto em anexo.

Justificativa:

Tal indicacdo se faz necessaria, pois esta muito dificil para
os moradores transitarem pelo local devido aos buracos e valetas.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 23 de Novembro de 2023
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA

www.camarasantabranca.sp.gov.br

Indicacao N° 438/2023

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

JOAO BATISTA DE ALMEIDA JUNIOR, vereador infra-assinado, nos
Termos Regimentais, INDICA, ao Senhor Prefeito, que seja solicitado ao setor de Obras que para
que faga a manutengdo do asfalto da rua Professor Sa com a rua Joaquim Maria Senna (Bairro
Parque Cambuci), conforme foto em anexo.

Justificativa:

Tal indicacdo se faz necessaria, pois neste local a rua
encontra-se com muitos buracos dificultando o transito local, e trazendo muitos
transtornos aos moradores.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 23 de Novembro de 2023

Jodo Batista
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA

www.camarasantabranca.sp.gov.br

Indicacao N° 439/2023

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

JOAO BATISTA DE ALMEIDA JUNIOR, vereador infra-assinado, nos
Termos Regimentais, INDICA, ao Senhor Prefeito, que seja realizado o restante da obra que liga
arua Luiz Ribeiro Porto com a rua Iracitam Moreira Coimbra, (Bairro Jardim das Flores), conforme
foto em anexo.

Justificativa:

Tal indicagdo se faz necessaria, pois nao terminaram da
Obra restante que liga as duas ruas, dificultando o transito e trazendo muitos
transtornos aos moradores.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 23 de Novembro de 2023

Jodo Batista
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lavada rapido do Salviano, coisa
simples... Fizeram um asfalto aqui a
pouco tempo que concerteza é do
seu conhecimento, porém na
emenda do asfalto com os
paralelepipedo ndao arrumaram, e
esta ruim para passar de carro.
Ajuda a gente ai, é s6 jogar um
cascalho |a que ja ajeita, nada
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desde ja agradecgo pela atengao e
sei que alguma atitude o senhor vai
tomar pelo conhego ,valeu

o T T




CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA

www.cam arasamabranca.sp.gou br

Indicacao N° 440/2023

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

JUAN JIMENEZ JURADO JUNIOR, vereador infra-
assinado nos Termos Regimentais, indica ao senhor Prefeito, de que seja feito a
manutengao no calgamento, capina e limpeza na rua do Cruzeiro, conforme fotos em
anexo.

Justificativa:

Tal indicacao se faz necessaria, pois esta rua esta com as pedras
estdo desniveladas e até faltando algumas, causando dificuldade para os carros
transitarem e com o mato que esta por toda a rua.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 24 de Novembro de 2023

Juan Jimenez Jurado Junior

VEREADOR
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Indicacao N° 441/2023

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

ADILSON DIAS DOS SANTOS, vereador infra-assinado, nos Termos
Regimentais, INDICA, ao Senhor Prefeito, que seja solicitado ao setor de Obras que se faca a
manutencdo do calcamento das ruas do Bairro Santa Cecilia e a capina do mato das mesmas
ruas do bairro.

Justificativa:

Tal indicacdo se faz necessaria, a pedido dos moradores que
estdo reclamando da péssima condicdo que se encontra o calgamento e o mato
alto, causando o aparecimento de animais peconhentos.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 24 de Novembro de 2023

la

diison Dias dos Santos

VEREADOR
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Indicacdao N° 442/2023

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

ADILSON DIAS DOS SANTOS, vereador infra-assinado, nos Termos
Regimentais, INDICA, ao Senhor Prefeito, que seja solicitado ao setor de Obras que se faca a
manutengdo, capina e limpeza na rua Nabucodonozor (Jardim Olimpia).

Justificativa:

Tal indicagcdo se faz necessaria, pois as ruas do bairro se
encontram com o calgamento bem desnivelado e alguns buracos e tem muito mato
causando transtornos aos moradores.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 24 de Novembro de 2023

on Dias dos Santos

VEREADOR
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Indicacao N° 443/2023

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

Kalisa do Jota, vereadora infra-assinada, nos termos
regimentais, INDICA ao Sr. Prefeito, a realizagao da manutengdo das estradas de terra,
no bairro Mombuca, incluindo a passagem da maquina para assentar e cascalhar o

referido endereco.
Justificativa:

Tendo em vista a atual situacdo da estrada supracitada e em
decorréncia das fortes chuvas, é urgente a realizacdo da manutencdo, visando o bom

trafego dos moradores locais, bem-estar e seguranca de todos.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 24 de Novembro de 2023

Kalisa do Jota

VEREADORA
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Indicacao N° 444/2023

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

Kalisa do Jota, vereadora infra-assinada, nos termos
regimentais, INDICA ao Sr. Prefeito, a realizagao da manutencao na rua Arthur Rosa

Porto Filho (Jardim Sdo José), conforme foto em anexo.
Justificativa:

Tendo em vista a atual situacdo desta rua supracitada e em
decorréncia das fortes chuvas, € urgente a realizagdo da manutengdo, visando o bom

trafego dos moradores locais, bem-estar e seguranca de todos.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 24 de Novembro de 2023

Kalisa do Jota
VEREADORA
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Indicacao N° 445/2023

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

VALDEMAR DE SIQUEIRA, vereador infra-assinado, nos Termos
Regimentais, INDICA, ao Senhor Prefeito, que seja solicitado ao setor de Obras, a capina, limpeza

e a manutencdo das ruas do Bairro Parque Cambuci.

Tal indicacdo se faz necessaria, pois os moradores
reclamam faz muito tempo que se nao se faz a manutengado deste bairro.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 24 de Novembro de 2023

Valdemar de Siqueira

VEREADOR
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Indicacao N° 446/2023

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

VALDEMAR DE SIQUEIRA, vereador infra-assinado, nos Termos
Regimentais, INDICA, ao Senhor Prefeito, que seja solicitado ao setor de Obras, a capina e

limpeza nas ruas do Bairro Chacara Reunidas Nova Santa Branca (CDHU).

Tal indicacdo se faz necessaria, pois 0os moradores
reclamam da manutengao das ruas do bairro, que sdo feitas a muito tempo.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 24 de Novembro de 2023

Valdemar de Siqueira

VEREADOR
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA

www.camarasantabranca.sp.gov.br

Indicacao N° 447/2023

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

JOAQ BATISTA DE ALMEIDA JUNIOR, vereador infra-assinado, nos
Termos Regimentais, INDICA, ao Senhor Prefeito, que seja solicitado ao setor de Obras que para
que faca a capina e limpeza nos corregos dos Barretos e Sdo Joaquim, conforme fotos em anexo.

Justificativa:

Tal indicagao se faz necessaria, pois 0 mato esta muito alto,
dificultando o escoamento da agua e o aparecimento de animais peconhentos nas
residéncias mais proximas aos corregos.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 27 de Novembro de 2023

Jodo Batista de Almeida Junior

VEREADOR
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