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= MATERIA PARA A ORDEM DO DIA =

SESSAO :-

DATA       :-

HOR^RIO:-

39a SESS^O ORDIN^RIA -19a LEGISLATURA.

15 DE DEZEMBRO DE 2025.

19h.

0 PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA,
em conformidade com os artigos  18, inciso 11,  alinea "j" e  112, todos do  Regimento
lnterno  desta  Casa,  comunica  aos  demais Vereadores,  que  a  Ordem  do  Dia  da
sessao acima citada e a seguinte:

1.    Requerimento    n°   259/2025,    de   autoria    do   Vereador
Wellington  Candido  da  Silva  Leme  e  outro,  buscando  informag6es,  junto  ao  Sr.
Prefeito, sobre residuo de recursos do Fundeb.

2. Requerimento n° 260/2025, de autoria do Vereador Ronilhon
Richard  dos  Santos,  no  sentido de ser informado,  pelo Sr.  Prefeito,  a  respeito  da
concessao  de  auxilio  alimentaeao  aos  pacientes  que fazem  tratamento  em  outro
Municipio.

Nogueira  Marques  e  outro,  buscando  informag6es,  junto  ao  Sr.  Prefeito,  sobre  a
instalaeao de defensa metalica ou construgao de muro na Creche 11.

4.  Requerimento  n°  262/2025,  de  autoria  do Vereador Josue
Nogueira Marques e outro, no sentido de ser informado, pelo Sr. Prefeito, a respeito
da atribuigao de aulas de PEB 11.

5.    Requerimento   n°   263/2025,    de   autoria   do   Vereador
Wellington  Candido  da  Silva  Leme  e  outro,  buscando  informae6es,  junto  ao  Sr.
Prefeito, sobre furto de energia no Mercado Municipal.

6.    Requerimento   n°   264/2025,    de   autoria   do   Vereador
Wellington Candido da Silva Leme e outro,  indagando,  ao Sr.  Prefeito,  o motivo da
concessao de marmitex a somente alguns servidores municipais.

7.  Requerimento  n°  265/2025,  de  autoria  do  Vereador  lago
Ribeiro Moreira  Barbosa,  buscando informag6es tecnicas, junto ao Sr.  Prefeito,  do
estado  do  te[hado  da I quadra  poliesportiva  da  Escola  "Professora  Francisca  Rosa
Gomes„.

8. Requerimento n° 266/2025, de autoria do Vereador Ronilhon
Richard  dos Santos,  no sentido de ser informado,  pelo  Sr.  Prefeito,  a  respeito da
inclusao do Municipio em Programas Federais e Estaduais.

9.  Requerimento n° 267/2025, de autoria do Vereador Ronilhon
Richard   dos   Santos,   buscando   informae6es,   junto   ao   Sr.   Prefeito,   sobre   a
fiscalizaeao das obras realizadas pela SABESP neste Municipio.
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3.  Requerimento  n°  261/2025,  de  autoria  do  Vereador  Josue
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10.   Requerimento   n°   268/2025,   de   autoria   do   Vereador
Ronilhon  Richard  dos  Santos,  no  sentido  de  ser  informado,  pelo  Sr.  Prefeito,  a
respeito da licitagao para taxistas.

11.  Requerimento n° 269/2025, de autoria do Vereador Edson
Luiz de Sousa Lemes e outros,  buscando informae6es, junto ao Sr.  Prefeito, sobre
contratae6es de professores para o ano letivo de 2026.

12.  Requerimento n° 270/2025, de autoria do Vereador Edson
Luiz de  Sousa  Lemes e  outros,  no  sentido  de  ser informado,  pelo  Sr.  Prefeito,  a
respeito da regulamentagao e atuagao da Equipe Multidisciplinar.

Santa Branca,12 de dezembro de 2025.
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Awe n° 41. Ala da tTig6sima oitava sessGo ordindria da CGmara Municipal de Santa
Branca, referenle a D6cima Nona LegislaturoL. Aos oito dias do m6s de dezembro do
ano dots mil e virile e cinco, na Cdmara Mwiicipal de Sarita Branca, Edif oicio "Ajudante
Braga",  no  Saldo  Nobre  "Presidente  Tancredo  Naves",  com  endereqo  na  Prapa
Ajudanle  Braga,  n°  108,  nesta  cidade,  ds  dezenove  horas  e  sate  minutos,  sob  a
presidencia do Sr. Jodo Batista de Almeida Junior, preseutes os Vereadores : Edson Luiz
de  Sousa  Lemes,  Iago  Ribeiro  Moreira  Barbosa,  Josu6  Nogueira  Marques,  Junn
Jimenez  Jurado  Junior,  Kalisa  do  Jota,  Rohilhon  RIchard  dos  Santos,  Wellington
Candido  da Siiva Leme  e Francisco  de  Assis  Nunes  de Silva,  Primeiro Secretdrio,
comigo, Poulo S6rgio de Oliveira, Diretor Geral, awiliado pelos servidores H6lcia
Cristina Rodrigues Ferreira, T6cnica Legislativa e Antohio Carlos de Oliveira, A:uxiliar
Legislativo, realizou-se a trigdsima oitava sessdo ordindria desta Legislatura. Havendo
ndmero  legal,  o  Sr.  Presideme  deu por  aberta  a  sessdo  oumprineutando  a todos,
inclusive o prblico preseute e os internautas, que acompanhavam os trabalhos on line,
atrav6s do site da C@rmara Municipal, platof;orma Youtube e Redes Socials. A ata de
sessao anterior, realizada em 01 de dezembro do corrertte ano, foi colocada em votapdo
e aprovada por unanimidade. A sessao teve sequeneia com a Fase do Expedieute, que
co"§tou do seguihie:  1. Projeto de Lei ¢rocesso n° 1443/2025), que estina a receita e
fua a despesa do Mwiicipio de Sanfa Branca para o exercicio fimaneeiro de 2026 e di
outras  providchcias   a.ei  Orcamehidria  Armal  para  2026),   errviado  pelo  Poder
Exec:utivo   atrav6s   da   Mensagem   GP-37/2025,   com   nave   enendas   impositivas
apreseutadas pelos Vereadores e uma emenda modificativa ao Anexo 11 - Despesas
Segundo as Categorias Econ6micas - Poder Legislativo, instruido com pareceres da
Procuradora Juridica Legislativa; Contador Legislativo e das Comiss6es de Justica e
Redapao e Financas e Orqameuto. Despacho: "Incluido na Ordem do Dia da sessao de
08/12/2025 " . 2. Profeto de Lei Complementar ¢rocesso 993/2025) , encaminhedo pelo
Sr. Prefeito atrav6s de Meusagem GP-25/2025, que disp6e sobre a institutcdo do PPA
- Plano Plurianual do Municipio de Santa Branea, para os exercteios de 2026 a 2029 e
dd owtras providencias, iustrulde com pareceres da Procuradora Jurldica Legislativa;
Coutador Legislativo e das Comiss6es de Justica e Redapdo e Finan€as e Orcameuto.
Despacho:  ``Incluido na Ordem do Dia de sessao de 08/12/2025".  3. Itojeto de Lei
Complemeritar  {Processo  n°  994/2025}  encaminhado  pelo  Sr.  Prefeito  atrav6s  de
Mensagem GP-26/2025 , que disp6e sobre as diretrizes para elaborapdo e exeou¢ao da
Lei Orcameutdria Amral de 2026 e di owtras providencias, instruldo com pareceres da
Procuradora Juridica Legislativa; Coutador Legislativo e das Comiss6es de Justica e
Redapdo e Financas e Orcameuto. Despacho: ``Incluido na Ordem do Dia dr sessao de
08/12/2025" . 4. Projeto de Lei Complemerutir q'rocesso n° 1645/2025), encaminhado
pelo  Sr.  Prefeito  atrav6s  da  Meusagem  GP-39/2025,  que  altera  o  art.  6°  da  Lei
Municipal n° 1.536, de 24 de outubro de 2014 e di outas providencias, iustruido com
pareceres da Proc/uradora Juridica Legislativa e das Comiss6es de Justi¢a e Redapao
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e  Financas  e  Orcamento.  Despacho:   "Ineluido  na  Ordem  do  Dia  da  sessao  de
08/12/2025''.  5.  Indicapto  n°  706/2025,  de  autoria  de  Vereador  Josu6  Nogueira
Marques, no serttido de ser instalada rna lixeira fechada nas laterais, na escola do
bairro Santa Tereza. 6.   Indicapdo n° 707/2025, de autoria da Vereadora Kalisa do
Jota,  no  semido  de ser feita a manutengao na Estrada do  Serrotinho  ate o bairro
Mombuca.  7.   Indicac@o n° 708/2025,  de  autoria da Vereadora Kalisa do Jota, no
sfhiid?deserfieitaacapinaelimpezadaRuaAlexandreVieiradaStlva,bairroParque
Sdo Jorge.  8.  Indicapdo n° 709/202S,  de autoria da Vereadora Kalisa do Jota,  no
sentido de ser realizada a capina e limpeza da A:un Jos6 Florencio,  bairro Jardin
Prado. 9. Indlcapdo n° 710/2025, de autoria da Vereadora Kalisa do Jota, no seutido
de  serem  construldas  lombadas  na  Rna  Jos6  Luiz  de  Siqueira.  10.  Indicapdo  n°
7_11/2025,_ de autoria de Vereadora Kalisa do Jota, no sentido de ser feita a capina e
limpezadaAwenidaBeneditoEugenioFoustinodeOliveira.11.Indieapdon°712/2025,
de outoria do Vereador Jodo Batista de Almeida Junior, no seutido de ser realizada
manutengdo  no  calcamento  da Rua Jodo  Batista do Nascimeuto.  12.  Indicapdo n°
713/2025, de autoria do Vereador Joao Batista de Almeida Junior, no sentido de ser

feita manutengdo do calcaneuto na R:ua Francesco Messina, bairro Jardim das Flores.
13. Indicapdo n° 714/2025, de autoria do Vereador Jodo Batista de Almeida Junior, no
seutido de ser feita a poda e retirada de galhos no inicio da estrada do bairro Bras
Ccal.14. Indieapdo n® 715/202S, de autoria do Vereador Ronilhon Richard dos Sahios,
no  seutide  de  serem  providenciadas  mats  cadeiras  nas  Uhidades  de  Saalde  de
M¥nicipio.15. Indicapdo n° 716/2025, de autoria do Vereador Wellington Candido da
Silva Leme, no seutido de ser feita marmtencdo ra tampa de bueiro existeute na Rna
Capitao C6ndido de Siqueira Porto.16. Indicapdo n° 717/2025, de autoria do Vereador
Josu6  Nogueira  Marques,  no  sentido  de  ser  pago  o  d6cimo  terceiro  saldrio  dos
servidores da Profeitura em duas parcelas, nos meses de novembro e dezenbro.   17.
Indicapdo n° 718/2025, de autoria do Vereador Wellington Candido da Siiva Leme e
owtro, no sentido de ser feita capina e limpeza na praca localizada ra Rua Bertto Faria

¥e!o, bairro Jardim Prado.  As Indicap6es receberam o seguinte Despacho: "Deiferido.
A_Dir_ctoriaGeralparaencaninhar":Nadamaisparao-ExpedieITt;,passou-s;iir;e
da  Ordem  do  Dia  e  o  Sr.  Presidertte  alertou  a  Vereadora  e  os  Vereadores  da
obrigatoriedade de abstengao do voto, no caso de impedinento, em raedo de mat6ria
de_ iuteresse _pessoal,  conif ;orme  determina  o  Regineuto  Iuterno:  1.  Projeto  de  Lei

Troce_sso n° 1443/2025), com nave emendas impositivas e uno emenda modif iicativa.
Em  discussao,  ningu6m  usou  de  palavra.   Em  votapao,   aprovado  par  maioria,
juntamente  com  as  emendas  apresentadas,  recebendo  o  seguinte  Despacho:   ``0
pr_esente  projcto  de  lei fioi  aprorvado,  obtendo  sate  votos  fiavordveis  al6m  de  rna
abst?n_cdo do Vereador Juap Jimenez Jurado Junior, com as emendas  impositivas e
in.od!ifii?at_ivaapresentadas.ADiretoriaGeralparaasdevidasprovidencias';.2.Projeto
de Lei Complemeutar  (Processo 993/2025).  Em discussdo, ninqu6m usou da paldvra.
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3. Projeto de Lei Complemeutar {Processo n° 994/2025}. Em disoussdo, ningu6m usou
da palavra. 4. Projeto de Lei Complemerutir ¢rocesso n° 1645/2025). Em discussao,
usou da palavra o  Vereador  Edson Lulz  de  Sousa Lemes.  Colocados  em votapdo,
respectivameute,  os  prof etos  de  lei  complemehiar,  atrav6s  do voto  nominal, fioram
aprovados   por   unaninidade,   recebendo   ideutico   Despacho:    "Aprovado   por
unanimidade. A Diretoria Geral para as devidas provideneias. As mat6rias da Ordem
do Dia foram todas votadas e a sessao prosseguin com a Fuse  da Explicap@o Pessoal,
havendo oradores inseritos. 0 Vereador Ihonilhon RIchard dos Sautos comertlou sobre
as  Emendas  lmpositivas  apreseutadas,  entre  outros  assuntos.  0  Vereador  Josu6
Nogueira  Marques   erfatizou  a  necessidade  de  instalapdo  de  win  "guard  rail"
protegendo a drea da creche municipal, objeto de win Requerimento de sua autoria, mas
que ndo foi atendido pela Administrapdo. A Vereadora Kalisa do Jota abordou atos de
vandalismo praticados em pr6prios prblicos, ertlre outros assuntos. 0 Vereador Edson
Luiz  de  Sousa  Lemes  tratou  de  temas  diversos.  0  Vereador  Iago  RIbeiro  Moreira
Barbosa teceu comentdrios sobre as Emendas Impositivas apresentadas. 0 Edil Juan
Jimenez   Jurado   Junior   abordou   diversos   assuntos,   parabehizando   tamb6m   a
Administrapao  Municipal  pelo  evertlo  ``acender  das  luees'',  com  a inougurapao  da
decorapdo de final de ano des vias e areas prblicas.  0 Presidehie ch C6mara entregou
fo@mulas da "Cidade Pres6pio" , ciferta do Padre Alexandro de Brito Ramos, Pdroco de
Santa Branca aos Vereadores, comehiando ainda sobre o retorno da base da EDP -
Bandeirahie Energia a cidade, entre outros assuntos. Como   ningu6m   mats desejasse
usar da    palavra, o sr.     Presidente corrvocou a vereedora e os vereadores para a
pr6rima sessdo ordindria, que sera realizada no dia 15 de dezembro de 2025, ds  19
horas e declarou encerrada esta sessdo.   Eu, Poulo S6rgio de Oliveira, Diretor Geral,
digitei e    providenciei    a    impressdo    desta    ata.  Eu, Francisco deAssisNunes da
Siiva,  Primeiro  Secretdrio,  subscrevi  a presente  ata,  que  depots  de  aprovada  sera
devidamehie assinada, na forma regimehial.

Francisco de Assis Nunes da silva       Jodo Batista de Almeida Junior
Primeiro secretdrio                         Presideute da camera

Paulo S6rgio de Oliveira
Diretor Geral
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Santa Branca, 10 de dezembro de 2025

S enhor Presidente,
Senhores Vereadores,

0 presente Projeto de Lei ten como objeto a criapao dos empregos ptiblicos de
em  Farmacia,  Tecnico  em   Sabde  Bucal  e  Terapeuta  Ocupacional,   fung6es

necessalias  na  estrutura  de  atendimento  do  Setor  da  Satide,  especialmente  Assistencia
Farmaceutica e Atengao Basica, assim como para atuapao em equipes multidisciplinares,
como no caso do Terapeuta Ocupacional.

A   Politica   Nacional   da   Assistencia   Farmaceutica,   aprovada   atrav6s   da
Resolngao n° 338, de 6 de maio de 2004, do Conselho Nacional de Satde, preconiza que
esta e uma parte  integrante da Politica Nacional de  Satde,  envolvendo urn conjunto de
ap6es voltadas a promogao, protegao e recuperagao da salde, garantindo os princfpios da
universalidade, integralidade e equidade.

A   Assistencia  Farmaceutica  trata   de   urn   conjunto   de   ap6es   voltadas   a
promogao,  prote9ao  e  recupera9ao  da  satde,  tanto  individual  como  coletivo,  tendo  o
medicamento  como  insumo  essencial  e  visando  o  acesso  e  ao  seu  uso  racional.  Este
conjunto envolve a pesquisa, o desenvolvimento e a prodngao de medicamentos e insumos,
bern como  a sua selegao, programapao,  aquisieao,  distribuigao,  dispensapao, garantia da
qualidade  dos  produtos  e  servigos,  acompanhamento  e  avaliapfo  de  sun  utilizapao,  na
perspectiva da obtengao de resultados concretos e da melhoria da qualidade  de vida da
populapao.

Em  nivel municipal,  a assistencia farmaceutica 6 vital para a satide ptiblica,
pois garante o acesso da populagfro a medicamentos essenciais, promove o seu uso seguro
e racional, e assegura a qualidade e a disponibilidade continua desses insumos. Isso inclui a
gestao de estoques, a orientagao aos pacientes sobre o uso correto dos medicamentos e a
integragao com as equipes de satide para urn cuidado humanizado e eficaz.

Recentemente  foram  aprovadas pela Camara Municipal  legislap5es afetas  ao
servigo e funcionamento da famacia ptiblica municipal, sendo: Lei Municipal n° 1.731, de
28  de  malo  de  2021,  que  estabelece  a  politica municipal  de  divulgagao  da  relapao  dos
medicamentos  oferecidos  na  Rede  Municipal  de  Sadde  de  Santa  Branca;  o  Decreto
Municipal n°  155, de  15 de fevereiro de 2022, que disp5e sobre a Relapao Municipal de
Medicamentos  (REMUME)  e,  por  fin,  a  Lei  Municipal  n°  1.774,  de  1°  de junho  de
20239que    disp6e    sobre    a    consideragao    da    Farm5cia    Municipal    como    servigo
essencial  e estabelece seu funcionamento, inclusive aos sabados, domingos e feriados.

Este tiltimo ato provoca a necessidade de ampliagao de equipe, haja vista todas
atribuig6es  e  atividades  intrinsecas  ao  funcionamento  de  uma  farmacia  ptlblica.  No

iifo::bte:#=af:ot,£gfiop¥;.::s:,?e:¥.ef:a:rea::csofi:f:f.isgge:fi;c3nfg,e.::cd:.igi.sefLg:#
permitir o funcionamento do servigo em carater essencial todos os dias da semana,
sobrecarga da equipe de trabalho.

continuadopsees#L::i:a;fi:rr:dgseapoes=s£:iralaosesdTs¥taee::#n;ecqou:Peesa#±:9cao°n:a=:To°L£:
profissional Tecnico em Famideia 6 extremamente necessdria para o born funcionamento
do setor, o atendimento a populapao e a legislapao vigente.
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BSANTABRANCA

A Politica Nacional de Atengao Basica, instituida pela Portaria n° 2.436, de 21
de setembro de 2017, estabeleceu as atuais diretrizes para a organizapao~]ao da Atengao
Basica, no ambito do Sistema trnico de Satide.

A  Atengao  Basica  contempla  o  conjunto  de  ap6es  de  sahde  individuais,
familiares   e   coletivas   que   envolvem   promogao,   preven9ao,   protegao,   diagn6stico,
tratamento,  reabilitagao,  redngao  de  danos,  cuidados  paliativos  e  vigilincia  em  satde,
desenvolvida por meio de priticas de cuidado integrado e gestao qualificada, realizada com
equipe multiprofissional e dirigida a populapao  em territ6rio  definido,  sobre  as quais  as
equipes assumem responsabilidade sanifaria.

Nos  termos  da  mesma  Portaria,  a Atengao  Basica  sera  a  principal  porta  de
entrada e centro de comunicapao da Rede de Atengao a Satde, coordenadora do cuidado e
ordenadora   das   apses   e   servigos   disponibilizados   na   rede,   devendo   ser   ofertada
integralmente  e  gratuitamente  a  todas  as  pessoas,  de  acordo  com  suas  necessidades  e
demandas do territorio, considerando os deteminantes e condicionantes de satide.

Compete  as  Secretarias  Municipais  de  Sadde  a  coordenapao  do  componente
municipal  da  Atengao  Basica,  no  ambito  de  seus  limites  territoriais,  de  acordo  com  a
politica,  diretrizes  e  prioridades  estabelecidas,  sendo  responsabilidades  dos  Municipios,
entre outros: I - organizar, executar e gerenciar os servicos e ap6es de Atengao Basica, de
forma universal, dentro do seu territ6rio, incluindo as unidades pr6prias e as cedidas pelo
estado  e  pela  Uniao;  11  -  programar  as  ap5es  da  Ateneao  Bdsica  a  partir  de  sua  base
territorial  de  acordo  com  as  necessidades  de  sadde  identificadas  em  sua  populapao,
utilizando instrunento de programagao nacional vigente; Ill - organizar o fluxo de pessoas,
inserindo-as em linhas de cuidado, instituindo e garantindo os fluxos defmidos na Rede de
Atengao  a  Satide  entre   os  diversos  pontos  de  ateneao   de  diferentes   configurap6es

tecnol6gicas, integrados por servigos de apoio logistico, t6cnico e de gestao, para garantir a
integralidade do cuidado; IV - organizar os servigos para permitir que a Atengao Basica
atue como a porta de entrada preferencial e ordenadora da RAS; V - inserir a Estrategia de
Satlde da Familia em sua rede de servieos como a estrategia prioritata de organizapao da
Atengao Bdsica.

Ainda,  a  Portaria  2.436/2017  discorre   sobre  a  infraestrutura  minina  das
unidades bdsicas de  salde, que devem comportar consult6rio odontol6gico, profissionais
da sadde bucal e equipo odontol6gico completo. Esses fatores sao imprescindiveis para o
funcionamento do ambulat6rio de odontologia.

No  decorrer  do  mesmo  diploma,  ao  descrever  a  composicao  minima  das
equipes de Estrategia de Sadde da Familia, a equipe de satide bucal devera ser composta
por profissional cirurgiao dentista e urn auxiliar ou tecnico em sadde bucal.

0 T5cnico em Satide Bucal 6 fundamental na Estrategia de Satide da Famflia
porque amplia o acesso das populag6es as ag5es de sadde bucal, atuando na prevengao e
promogao da satide em nivel individual sob a supervisao do dentista. Sua atuagao integra a
satide bucal na atengao basica, facilitando ap6es de higiene oral e outros procedimentos
que melhoram a qualidade de vida e a cobertura dos servigos da sadde bucal.

Assim  como  para  o  cargo  de  Tecnico  em  Farmacia,  nao  existe  no  quadro
efetivo da Prefeitura o cargo de T5cnico em Sadde Bucal. Verificamos, portanto, que a fim
de  completar  a  equipe  minima  estabelecida  pelo  Ministerio  da  Satide  faz  necessalio
realizar concurso ptlblico para esta fungao.

Com a recente ampliapao das equipes de ESF, assim como a Municipalidade
foi contemplada com a habilitag5o de propostas junto ao Ministerio da Satide com novos
equipamentos  odontol6gicos  para  as  Unidades  Basicas  de   Satde,  esta  em  curso  a
qualificapao dos servigos odontol6gicos oferecidos na Rede Municipal de Sadde.

As  atribuig6es  descritas  para  o  Tecnico  em  Satide  Bucal  forani  definidas  a
partir da Lei n°  11.889, de 24 de dezembro de 2008, Resolugao CFO 85, de 30 de janeiro
de 2009 e Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017, que aprova a Politica Nacional de
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Atengao Bdsica.
A presenga do profissional Terapeuta Ocupacional na rede municipal de satide

constitui   medida   de   grande   relevfrocia  para   a   qualificagao   da   atencao   oferecida   a
populapao, em conformidade com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide -
SUS. Trata-se de urn profissional habilitado a atuar na promogao, prevengao e reabilitapao
da  satde,  por meio  de  interveng6es  que  favorecem  a  autonomia,  a  funcionalidade  e  a
qualidade de vida dos usuatos em diferentes fases do ciclo vital.

Sua  atuap5o  contempla  pessoas  com  deficiencia,  usuatos  da  satide  mental,
pacientes em processo de reabilitapao fisica e cognitiva,  idosos, criangas, adolescentes e
demais  cidadaos  em  situagao  de vulnerabilidade.  0  Terapeuta Ocupacional  desenvolve
estrategias que permitem ao individuo retomar ou ampliar sun participapao nas atividades
da vida didria, no trabalho, na escola e na comunidade, favorecendo a inclusao social e a
redngao de limitapdes decorrentes de agravos de satide.

No ambito municipal, este profissional pode contribuir de maneira significativa
tanto  na  Ateng5o  Basica  quanto  na  media  e  alta  complexidade,  integrando  equipes
multiprofissionais  e  colaborando  para  a  elaboragao  de  projetos  terapeuticos  singulares.
Destaca-se ainda a sua atuagfro na Rede de Atengao Psicossocial - RAPS, onde participa
de  ag6es voltadas  a reabilitapao psicossocial,  ao  cuidado  em  liberdade,  a  construgao de
projetos de vida e a insergao social de usuarios em sofrimento psiquico,  fortalecendo  as
priticas de cuidado comunitato e territorial. 0 Terapeuta Ocupacional tambem tern papel
relevante  no  apoio  as  discuss6es  em  rede,  contribuindo  com  sua  visao  tecnica  para  a
articulapao entre diferentes pontos de atengao, favorecendo a integragao dos servigos e a
efetivapao de linhas de cuidado.

A16m   disso,   desempenha  papel   inportante   na   orientapao   de   familias   e
cuidadores, na indica9ao e adaptapao de recursos terapeuticos e tecnologias assistivas, e no
apoio a organizagao de ambientes acessiveis e funcionais.

Dessa forma, a criapao do cargo de Terapeuta Ocupacional fortalece a rede de
atengao a satide  do municfpio,  amplia a capacidade resolutiva dos servigos e  assegura a
integralidade do cuidado, em consonancia com as politicas ptiblicas de satde, com a Rede
de Ateneao Psicossocial e com as necessidades da populapao.

Justificando,   nestes   termos,   encaminhamos   o   presente   projeto   de   lei   a
apreciagao e aprovapfro dessa Casa Legisla

ADEEN0MA
Prefei
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Anexo: (1) Projeto de Lei

(2) Estudo de Impacto fmanceiro
(3) Declarapao Lei de Responsabilidade Fiscal

A Sun Excelencia o Senhor

Vereador JOA0 BATISTA DE ALMEIDA JUNIOR
Presidente da Camara Municipal de Santa Branca
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PROJHT0 DE LEI N° 44, DH 10 DE DEZEMBRO DE 2025

Disp6e    sobre    a    criapfo    dos
empregos ptiblicos de T6cnico em
Famiacia,    T6cnico    em    Sadde
Bucal e Terapeuta Ocupacional, e
di oLitras providencias.

Art. 1° Fica criado e integrado no Qundro de Pessoal da Prefeitura Municipal
de Santa Branca 6 (seis) empregos ptiblicos de Tecnico em Farmacia, Referencia "FE-BB",
carga horina de 40 (quarenta) horas semanais e/ou escala de revezamento 12h/36h.

Art. 2° Sao requisitos para o emprego pdblico de Tecnico em Farmacia:

I - Aprovacfro em Concurso Ptlblico;
11 - Ensino M5dio Completo e curso tecnico em Farmacia;

Art. 30 0 Tecnico em Farmacia ten as seguintes atribuig6es:

I  -  Executar  habalhos   de  almoxarifado  da  farmacia,  receber,   conferir  e
classificar produtos  farmaceuticos,  efetuando  controle  fisico, dispondo-os nas prateleiras
da farmacia para manter o controle e facilitar o manuseio dos produtos;

11  -  Separar medicamentos  e  produtos  afins  de  acordo  com  a prescrigao  ou
receita medica, sob orientacao do profissional farmaceutico;

Ill  -  Receber,  conferir,  organizar  e  encaminhar  medicamentos  e  produtos
correlatos;

IV  - Entregar medicamentos e produtos arms,  diariamente,  nas  unidades  de
interapao;

V - Separar requisig6es e receitas;
VI - Providenciar, atraves de microcomputadores, a atualizapao de entradas e

saidas de medicamentos;
VII - Fazer a transcrigao da prescrigao m6dica em sistema infomatizado;
VIII  - Verificar e controlar o prazo de validade dos produtos  farmaceuticos,

tirando de circulagao os produtos vencidos;
IX  -  Executar o  servigo  de  carregamento  e  descarregamento  dos produtos,

quando necessato;
X - Atender os usutrios, verificando e fomecendo os produtos solicitados

o devido registro de saida;
XI - Executar outros encargos semelhantes pertinentes ao cargo.
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Art. 4° Fica criado e integrado no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal
de  Santa Branca 4  (quatro)  empregos pbblicos  de  T6cnico  em  Sadde  Bucal,  Referencia
"FE-BB", carga hofaria de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 5° Sao requisitos para o emprego ptlblico de T6cnico em Satide Bucal:

I - Aprovapao em Concurso Ptlblico;
11 - Ensino Medio Completo e curso tecnico em Sadde Bucal;
Ill - Registro no Couselho Regional de Odontologia de Sao Paulo.

Art. 6° 0 Tecnico em Satide Bucal tern as seguintes atribuig6es:

I  -  Realizar  a  atengao  em  satide  bucal  individual  e  coletiva  das  familias,
individuos  e  a grupos  especificos,  atividades  em  grupo  na UBS  e,  quando  indicado  ou
necessario, no domicflio e/ou mos demais eapagos comunitdrios (escolas, associag6es entre
outros), segundo programapao e de acordo com suas competencias tecnicas e legais;

11 - Coordermr a manuteng5o e a conservapao dos equipamentos odontol6gicos;
Ill - Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satlde bucal com

os demais membros da equipe, buscando aproxinar e integrar ap6es de saride de foma
multidisciplinar;

IV  -  Apoiar  as  atividades  dos  ASB  e  dos  ACS  nas  ap6es  de  prevengao  e

promogao da satide bucal;
V  - Participar do treinamento  e  capacitapao de auxiliar em sadde bucal e de

agentes multiplicadores das ap6es de promogao a satde;
VI  -  Participar  das  ap5es  educativas  atuando  na  promogao  da  satide  e  na

prevengao das doengas bucais;
VII  -  Participar  da  realizapao  de  levantamentos  e  estudos  epidemiol6gicos,

exceto na categoria de examinador;
VIII - Realizar o acolhimento do paciente mos servigos de satide bucal;
IX - Fazer remogao do biofilme, de acordo com a indicagao tecnica definida

pelo cirurgiao-dentista;
X -  Realizar fotografias  e tomadas  de uso odontol6gico  exclusivamente  em

consult6rios ou clinicas odontol6gicas;
XI  -  Inserir  e  distribuir  no  preparo  cavitdrio  materials  odontol6gicos  na

restauragao dentalia direta, sendo vedado o uso de materiais e instrunentos nao indicados
pelo cirurgiao-dentista;

XII  - Auxiliar e instrumentar o cirurgiao-dentista nas intervene6es

procedimentos demandados pelo mesmo;

clinicas e

XIII - Realizar a remogao de sutura confome indicapao do Ciurgiao Dentis.
XIV - Executar a organizagao, limpeza, assapsia, desinfecgao e esterilizagao

instrumental, dos equipamentos odontol6gicos e do ambiente de trabalho;
XV - Proceder a limpeza e a antissepsia do campo operat6rio, antes e ap6s atos

cirdrgicos;
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XVI  -  Aplicar medidas  de biosseguranga no  armazenamento,  manuseio  e
descarte de produtos e residuos odontol6gicos;

XVII - Processar filme radiografico;
XVIII - Selecionar moldeiras;
XIX - Preparar modelos em gesso;
XX - Manipular materiais de uso odontol6gico.
XXI - Exercer outras atribuic6es que sejam de respousabilidade na sua area de

atuapao.

Art. 7° Fica criado e integrado no Qundro de Pessoal da Prefeitura Municipal
de Santa Branca 2 (dois) empregos pdblicos de Terapeuta Ocupacional, Referencia "FES-
8", carga hordria de 30 (trinta) horas semanais.

Art. 8° Sao requisitos para o emprego pbblico de Terapeuta Ocupacional:

I - Aprovacao em Concurso Pdblico;
11 - Ensino Superior em Terapia Ocupacional, com registro valido no Conselho

Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional de Sao Paulo;

Art. 9® 0 Terapeuta Ocupacional tern as seguintes atribuig6es:

I  -  Promover  tratanento  para  reabilitapao  dos  individuos  portadores
alterap6es   cognitivas,   afetivas,   perceptivas   e   psicomotoras,   decorrentes   ou   nao
distdrbios  geneticos,  trauniaticos  e/ou  de  doengas  adquiridas,  por  meio  da  ocupapao

profissional, educativa, desportiva ou recreativa;
11   -   Realizar   o   diagn6stico   terap6utico   ocupacional   e   a   elaborapao   da

progranapao terapeutico ocupacional, com base nas informap6es e condig6es peculiares do
indivfduo;

Ill - Eleger, indicar, treinar, utilizar e acompanhar o uso de metodos, tecnicas e
recursos  relacionados   a  Tecnologia  Assistiva,   de   forma  a  melhorar  o   desempenho
cognitivo,     neuropsicomotor,     musculoesquel6tico,     psicossocial,     percepto-cognitivo,

psicoafetivo e psicomotor do individuo, possibilitando-me mais autonomia, independencia,
qualidade de vida e inclusao social.

IV - Programar, orientar, treinar e supervisionar a execngao de Atividades de
Vida Dialia - AVDs e Atividades Instrumentais de Vida Diiria - AIVDs;

V  -  Contribuir com  os processos de produgao  de vida e  satde, por meio  do
fazer afetivo, relacional, material e produtivo;

VI  -  Promover  a  adaptagao  dos  meios  e  materiais  disponfveis,  pessoais
ambientais, para o desempenho funcional e ocupacional do paciente;

VII - Prescrever, fazer adaptap6es e realizar o treinanento quanto ao uso
6rteses, pr6teses e meios auxiliares de locomogao, necess5rias ao desempenho funciona
ocupacional do paciente, quando for o caso;
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VIII - Buscar e utilizar, com o emprego de atividades e metodos especificos, a
educapao ou reeducapao, habilitapao, reabilitapao e readaptapao profissional, das fung6es
do sistema do corpo humano

IX  -  Responsabilizar-se  por  equipes  auxiliares  necessarias  a  execngao  das
atividades prdprias do cargo.

X - Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao.

XI - Atuar em educapao, na coordenapfro de cursos e treinamento, pesquisa e
na supervisao tecnica e administrativa, desenvolvendo estudo e pesquisa relacionados a sua
area de atuapao.

XII  -  Atunr  nas  unidades  da  atengao  basica  e  especializada  registrando  no

prontualio   do   cliente   a   avaliapao,   analise   de   atividades,   intervengao,   evolngao,   e
intercorrencias  em  Terapia  Ocupacional.  Integrar  a  equipe  multiprofissional  de  satde,
sempre que necessario.

XIII - Elaborar pareceres tecnicos especializados sempre que solicitados.
XIV - Participar das reuni6es de estudos e discuss6es de casos, de forma ativa

e contributiva aos objetivos pretendidos.
XV  -  Zelar  pela  conservapao,  preservapao  e  manutengao  do  patrin6nio,

equipamentos e materiais de consumo do seu local de tobalho.
XVI - Realizar preceptoria no SUS.
XVII - Executar atividades administrativas e correlatas a sua atividade;
XVIII - Atuar em progranas, projetos e politicas pdblicas do Sistema thico de

Sadde (SUS), de acordo com os principios de universalidade, equidade e integralidade;
XIX  -  Participar  de  equipes  multiprofissionais  da  rede  municipal  de  sande,

contribuindo para a constrngao de projetos terapeuticos singulares e para a integralidade do
cuidado.

Art.  10 As despesas decorrentes da execugao desta lei oconerao a conta de
dotap6es  oxpamentdrias pr6prias, podendo  ser suplementadas  se necessino,  na foma do
ongamento vigente.

Art.  11  Esta  lei  entrari  em  vigor na  data  de  sua publicapao,  revogadas  as
disposig6es em contrato.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, 10 de dezembro de 2025.

ADRIANO MA
Prefeit

CHES INI LEVOEN
cipal
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DECLARACAO

Adriano Marcl]esani Levorin, Prefeito Municipal de
Santa Branca, do Estado de Sao Pau]o, no uso de suas
atribui¢6es legais,

D E C L A R A, para fins de cumprimento do arigo 17, ben como inciso H do artigo 16
da Lei Complementar n.  101/00, de 04  de Maio de 2000 -Lei de Reaponsabilidade Fiscal, que o
aanmento da despesa que se pretends  fazer, tern adequapao ongamenfaria com a Lei Oreamentata
Anunl  -  LOA  e  compatibilidade  com  o  Plano  Plurianual  -  PPA  e  com  a  Lei  de  Diretrizes
Orfurentirias,enaoafctaraasMetasdeResultadoFiscaldefinidusnaLDO.

Por ser expressfo da verdade, fima a presente declarapfro.

Santa Branca, em 10 de dezembro de 2025.

ADRIAN0 MA

Prefeit

'\.,
I LEVORIN
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fflTB§RHurfiDhargfuAradorajur/dicaLeglslatl.va
para emjtir parecer.Sarrka Branca--_

JedoBati5tadB-A.!r:i,|r.u!c!i:I.I*:`T:eL
Presidentc dc] Ct}mara

Santa Branca, 1 1 de dezembro de 2025

S enhor Presidente,
S enhores Vereadores,

Encaminho a elevada apreciapao dessa Colenda Camara Municipal o incluso Projeto de
Lei que "Disp6e sobre a criapao do  cargo de Fiscal Tributino no Quadro Permanente da Prefeitura
Municipal de Santa Branca e da outras providencias".

Tendo em vista o advento da Reforma Tributata, que introduzife o Imposto sobre Bens
e Servieos (IBS), demandando maior capacidade tecnica da Administrapao para fiscalizapao, integrapao
sistemica  e  atuapao  conjunta  com  o  Comite  Gestor  e  a  Receita  Federal.  Tais  mudangas  exigem
servidores qunlificados, especialmente da area contabil, aptos a lidar com novas obrigap6es acess6rias,
ampliapao de sujeitos passivos e mecanismos modemos de defesa da arrecadapao municipal.

0 Estudo de Impacto Oxpamenfario-Financeiro, elaborado em conformidade com a Lei
Complementar  n°  101/2000,  demonstra  que  o  acr6scimo  do  refieddo  quantitativo  observa  todos  os
limites legais de despesa com pessoal e nao compromete o equilforio fiscal do Municipio.

Expostas as raz6es que nos levaram a apresentar esta proposta de lei, solicitamos que a
apreciagao  da  mesma  se  tapa  em  regime  de  urgchcia,  dentro  do  que  determina  o  artigo  48  da  Lei
Organica  Municipal,  esperando,  sobretudo  que  a  mesma receba  a  manifestapao  favofavel  de  Vossa
Excelencia e tamb6m dos nobres pares.

Na oportunidade, renovo a Vossa Excelchcia meus protestos de apreco e considerapao.

Respeitosamente,
permgqlgr}gasH3S8aSaEIsan;asnun.cunonii~m+.-I.t*us:+6itr`a.-`»*un.n"`.`...frou~u`r*rm:"m~=ou\r''.\,fttfc€uwi.->ts`|+asd..ulb.s+ItA.i.L€.ife4!

+Aju    Oulr;yi8wl    fSRG-c£-fr
Sa!1!r-,  -i ADRIAN0 M

Pre
RCHESANI LEVORIN
ito Municipal

chan~~~~`.„`L--/``M\.I.unv``.`-.`~`.~.,`,<~mt.y,{~`...?+...`6.,I..I/`..+~t_"rry.

Anexo: (1) Projeto de Lei

(2) Estudo de lmpacto fmanceiro
(3) Declaraeao Lei de Responsabilidade Fiscal

A Sua Excel6ncia o Senhor
Vereador JOAO BATISTA DE ALMHIDA JUNIOR
Presidente da Camara Municipal de Santa Branca
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PROJETO DE LEI N° 45, DE 11 DE DEZHMBRO DE 2025

Disp6e   sobre  a  criagao  do  cargo   de  Fiscal
Tributdrio no Quadro Permanente da Prefeitura
Municipal    de    Santa   Branca    e    di    outras
providencias.

Art.  1°  Ficam criados,  no  Quadro  de  Pessoal  da Prefeitura Municipal  de  Santa
Branca,  03  (trfes)  cargos  efetivos  de  Fiscal  Tributato,  pertencentes  ao  regime  estatutatio
municipal.

Art. 2° Os cargos criados por esta Lei possuem as seguintes caracteristicas:

I -Denominapao: Fiscal Tributdrio;

11 -Qunntidade: 03 (tres) vagas;

Ill - Vinculo: Provimento efetivo, mediante concurso pdblico;

IV - Jomada: 40 (quarenta) horas semanais;

V -Referfencia salarial: FE-AA;

VI -Vencinento base: R$ 4.910,50 (quntro nil, novecentos e dez reais e cinquenta
centavos).

Art. 3° Sao atribui96es do cargo de Fiscal Tribufario, dentre outras correlatas:

I - Instruir o contribuinte sobre o cumprimento da legislapao tribufaria;

11 - Coligir, examinar,  selecionar e preparar elementos necessalios a execng5o da
fiscalizapao extema;

Ill - Fazer a cobranga e o controle do recebinento dos tributos;

IV - Verificar em estabelecinentos comerciais,  a existencia e a autenticidade de
livros e registros fiscais instituidos pela legislapao especifica, bern como verificar e analisar
livros confabeis e outros documentos auxiliares a fiscalizapao;

V - Lavrar autos de constatapao de infrapao e apreens5o de meroadorias, livros e
documentos, bern como temos de infcio e termino de fiscalizapao e de ocorrencia;

VI - Lavrar notificap6es e intimap6es;

VII  - Verificar os registros de pagamento dos tributos mos documentos em
dos contribuintes;

VIII- Verificar balangos e declarap6es de imposto de renda, objetivando comparvar
as receitas langadas com as receitas constantes nas notas fiscais;

IX - Participar da analise e julgamento de processos administrativos em sua area de
atuagao;

X - Emitir parecer em processos de cousulta ou em qualquer processo em que for
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instado a se pronunciar;

XI - Investigar a evasao ou fraude no pagamento dos tributos;

XII  -  Fazer plantoes  fiscais  sempre  que  convocado  e  emitir relat6rios  sobre  as
fiscalizap6es efetuadas;

XIII  -  Verificar  a regularidade  do  licenciamento  da  atividade  desenvolvida pelo
fiscalizado;

XIV - Propor a realizapao de inqueritos e sindicancias que visem salvaguardar os
interesses da fazenda municipal;

XV - Propor regimes de estimativas e arbitramentos;

XVI  -  Elaborar  relat6rios  das  inspeg6es  realizadas,  propor  medidas  relativas  a
legislagao    tributrfua,    fiscalizapao    fazendala    e    administrapao    fiscal,    bern    como    ao
aprimoramento das praticas do sistema arrecadador do municfpio;

XVII - Solicitar foxpa policial para dar cumprimento ds ordens superiores, quando
necessato;

XVIII - Executar outras tarefas coITelatas que forem determinadas pelas autoridades
superiores.

Art. 4° Sao requisitos para investidura no cargo:

I - Ensino Superior Completo em Ciencias Contabeis, reconhecido pelo Minist6rio
da Educagao (MEC);

11 -Registro ativo no Conselho Regional de Contabilidade - CRC;

Ill - Carteira Nacional de Habilitapao - categoria "8" ou superior;

IV - demais requisitos previstos na legislapao municipal.

Art.  5°  As  despesas  decorrentes  da  execugao  desta  Lei  correrao  por  conta  de
dotag6es pr6prias do orgamento vigente, suplementadas se necess5rio.

Art. 60 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, 11 de dezembro de 2025.

u
ADRIAN0 M

`     LJ`v

RCHESANI LEVORIN
Municipal
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ALthamce R$                          24,34 3to R$            7.545,40 Abrll Sim
Compde a gasto do 2=oLladrfuesto

3 P E.a 1' R$                          24,34 160 R$          3.6",40 Abri[ Sin Com poe a gasto to 2aquadtinestre

4 A.V.E Fas                      1.667.0. 10 RS         16.679,ro Abrl[ N a
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6 Di.refro oedarfuco R$                       6.457.18 2 R$          12.914,36 Mare Naa Refedo em oukybro

7 C8tya oupbentar R$                           24.34 270 Fie              6.571.80 Nab Stim
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22 1  P.E.B I - 2 P.E.a  11 I   R$                            24,34 480 RS           11.683+20 Outubro
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-                      TOTAL-5ETouTUEutT5 ----
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I
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I
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Indle. -Dd. a lmz]acto Ice                  aeL222.eo€.ie I                          „,34%
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0bsorvagiv: AcresoenlandD a valor da despesa impactada, e mais o pre`feto pare o froo quedrimche
Salientemos que a presents irrrfuacho derrlorisbedo nests estudo nao careetedzB autorxp&o p8ra as conhatec6es oty8to deste, T8I estude. visa apofer a toTned8 de deGisto de gefror de pesfa sotiicitente e Exce!enlissinro SerihaT
Prefalto.
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DECLARACAO

Adriano Marchesani Levorin, Prefeito Municipal de
Santa Branca, do Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribu i§6es legais,

D E C L A R A. para fins de cumprimento do arigo 17, bern como inciso 11 do artigo 16
da Lei Complementar n.  101/00, de 04  de Maio de 2000 -Lei de Reaponsabilidade Fiscal, que o
anmento da despesa que se pretends fazer, tern adequap5o oreamenfaria com a Lei Ongamentfria
Anunl  -  LOA  e  compatibilidade  com  o  Plano  Plurianual  -  PPA  e  com  a  Lei  de  Diretrizes
Orfurentalas,endoafctaraasMetasdeResultadoFiscaldefinidosnaLDO.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaragiv.

Santa Branca, em 11 de dezembro de 2025.

[anRIANo M RCHE I LEVORIN
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Santa Branca, 12 de dezembro de 2025

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

0 presente Projeto de Lei ten como objeto a ampliapao de vagas do emprego
ptiblico de Fiscal Sanitalio, ben como defmir as suas atribui96es, requisitos e jomada de
trabalho,  para  que  esta  categoria  profissional  possa  estar  presente  na  estruturapao  da
vigilfncia sanitala municipal.

Entende-se a Vigilfrocia Sanifaria urn conjunto de ap6es capazes de prevenir,
diminuir ou eliminar riscos a satde, bern como intervir mos problemas sanitalios decorrentes
do meio-ambiente, ada producao e circulapao de bens e da prestapao de servicos de interesse
da sadde.

A Vigilancia em Satide no SUS deve ser estruturada como politica transversal,
intersetorial, de inteligencia e suporte para as redes de atengao, refletindo-se na estrutura dos
6rgaos  que  integram  o  SUS,  por meio de  nomativas  que  regulamentem  a composigao
minima de recursos humanos das equipes de vigilincia (quantitativa e qualitativamente) bern
como a est[utura fisica, material e de suporte as ap5es de Vigilfrocia em Satide considerando
o territ6rio e populapao a ser atendida, com equidade de recursos fmanceiros, assegurando o
bloco de financiamento especifico para a Vigilfrocia em Sadde.

A defini9ao da Vigilancia Sanitdria toma sua abrangencia vasta e ilimitada. Deve
intervir em todos os aspectos, da prodngao ao uso de produtos e consequencias para o meio
anbiente que possam afetar a satide dos cidadaos, atuando nas seguintes areas: alinentos;
beleza,  limpeza  e higiene;  produtos  para  a  satde;  produgao  industrial  e  agn'cola;  1azer;
educagao e convivencia; atuapao no meio anbiente natural, nao natural e do  trabaTho.

A Resolngao n° 588, de 12 de julho de 2018, que institui a Politica Nacional de
Vigilancia em Sande, disp6e, mais especificanente em seu art.13 :

A Procuradora Jur{d.lea Leg'lslafiv-a      "sdo  responsabi|idades  dos  Munic[pios  e  compete  ds  Secretarias  de

paraemiJiirparecer.Sarfua Branca--_
'odo Batista de Almeida Junior

Presidente da C6mara

Sachde,   a   gestao   da   vigilaneia   em   sande   no   ambito   murticipal,
compreendendo..
I- coordenar em ambito municipal a implementocao da Politico Nacional
de Vigilaneia em Sande;
II-coordenar e executor, em 6mbito municipal a) as ap6es e servicos de
vigil6ncia em sedde sob sue competeneia. b) as ap6es de laborat6rio s

;¥;0:`;s::.i;rcr±j;i-£~a,~f;;Jd-;-ap
SAJL€  PutitA  eMiTIR:rv\     quk6;.a

Pr,jsiden{c. a.a Camara
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sua  competencia,  necessdrias  para  a  vigilaneia  em  sande,  de  forma
articulada com a Rede Nacional de Laborat6rios de Sande Ptiblica. c) os
progran!ras estrat6gicos municipais voltados a atuapao da vigilancia em
sande. d) as ap6es de vigildneia, nas sit:uap6es de emergencias em saalde

givblica de importancia municipal;
Ill  -  participar  da  pact:uapdo  regional  e  estadunl  das  ap6es  e  dos
indicadores de vigil6neia em sande ;
IV - conduzir as negociap6es nas instancias municipais do SUS, visando
inserir  ap6es,  metas  e  indicadores  de  vigildneia  em  sande  no  Plano
Municipal  de  Sande  e  na  Programapao  An:ual  de  Sande,  a  partir  de
planejaneuto estraiegico que cousidere a Politica Nacional de  Vigilancia
em Sande;
V  ~  pactuar  e  alocar  recursos  or€amentdrios  e  financeiros  para  a
inplenentocdo da Polltica Nacional de Vigild:ncia em Sande ;
VI - desen:voiver estrat6gias visando o fortalecimehio da participapdo da
cornunidade, dos trabalhadores e do controle social, incluindo a criapdo,
o  apoio  e  o fortalecimehio  de  comiss6es  de  vigila:ncia  em  sande  nos
Conselhos Minictpais de Saitde ;
VII - elaborar nori!Ius pertinentes a vigiidneia em sande complementares
ds disciplinas estadual e nacional;
VIII - regular,  controlar,  avaliar e fiscalizar procedimentos,  prodrtos,
subsidncias e servicos de sande e de irtteresse para a saitde;
IX  -  colaborar  com  a  Uhido  na  execapdo  dos  ap6es  sob  vigiidneia
sanitdria  de   Portos,   Aeroportos   e   Fronteiras,   corforme   pactuafao
tripartite;
X  -monitorar e avaliar as aq6es de vigil@ncia em seu territ6rio, incluindo
os  indicadores  pactuados  para  avaliapao  das  ap6es  de  vigilchcia  em
sande;
XI - implemeutar a gesido e a alimentapao,  no ambito municipal,  dos
sistemas de inif iormapdo de inleresse de vigilaneia;
nl  -  promover  a  cooperapao  e  o  irttercambio  t6cnico-cieuttfico  com
organismos governanentais e nao governanehiais de ambito municipal,
intermunicipal, estadual, nacional e iuterracional ;
XIII - participar, em cortyunto com o Estado e com a Undao, dr dofiiniqao
dos mecanismos e dos fousos de referencia, contra referencia e de apoio
matricial, al6m de outras medidas, para assegurar o desenvolvimento de
ap6es de promo¢fio, vigilancia e assist6neia;
XIV  ~   articular-se   regionalmeute   para   integrar   a   organizapao,   o
planejamento  e  a  execapao  de  ap6es  e  servi€os  de  sande  qunnde  da
idenlif iicapGo de problemas e prioridades comuns;
XV  ~ implementar, rla Rede de Alengdo a Sande do SUS, e na rede privada,
oapr:g:tsr,oe,zc,:£o=aoetraa%%%,azsi%t:f%oqieoocuotrmopsu%:,p:n%n%:k

a vigilancia em sande no cortyunto dos sistemas de  informapdo em sa
XVI ~ desenvoiver estrat6gias  e  implementapdo  de  ap6es  de  edueapao,
comunicapao e mobilizapdo social refereutes a vigildricia em sande;
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XVII - monitorar e avaliar as ap6es de vigil6:ricia em seu territ6rio, bern
como regular, e anditar as ap6es e a prestapao de servicos em vigilancia
em schde, no ambito de sua cornpetencia;
XVIII  -  prover  iusunos  estrat6gicos,  corif;orme  termos  pact:uados  nas
Comiss6es Iritergestores Tripartite e Bipartite ;
)HX ~ gerir o estoque municipal de insunos de interesse da vigil@neia em
sate;
XX -  participar  do financiameuto  das  ap6es  de  vigilGneia  em  sande,
alocando  recursos  orcan'ieutdrios  e finaneeiros para a  implemeutapdo
desta  Pol{tica;  XRI - promover  e  deserrvoiver  ap6es  e  estrat6gias  que
cortribuam  para a  participapao  e  o  cortlrole  social  em vigilaneia  em
sande.,,

Dentro  do  planejamento  desta  Secretaria  de  Satide  esfa  a  estruturapao  da
VigilfrociaemSatideMunicipal,paraqueasequipesdevigilfrociasanitaliaeepidemiol6gica

possam possuir recursos humanos minimos para sua atuapao.
Com a recente criapao do cargo, realizapao do concurso ptiblico e efetivapao dos

Agentes de Combate is Endemias, houve a estruturapao da Vigilfincia Epidemiol6gica, que

por  sua  concepgao  tern  outras  atribuie6es,  distintas  da  Vigilancia  Sanitata,  conforme
descrito a seguir.

As atribuig6es da Vigilancia Epidemiol6gica sao correlatas a vista, inspeg5o e
fiscalizagao de  im6veis  e/ou vias ptiblicas,  a fim de  identificar fatores condicionantes a
transmissao  de  doeneas  (risco  para  proliferapao  de  vetores  e  hospedeiros  de  agentes
etiol6gicos) e acidentes com animais pe9onhentos, coletando amostras e exemplares para
analise; efetuar cadastro, realizar o mapeamento geografico das areas de maior risco, alem

participar ativamente no planejamento, desempenho e avaliapao das atividades de campo.
Por sua vez, as atividades correlatas a fiscalizap5o sanitata incluem ap6es de

orientapao, cadastramento, inspapao, investigapao, controle e monitoraniento de alimentos,
medicamentos,   cosmeticos,  saneantes  e  servigos  de  sadde.  Estas  ag6es  abrangem  a
verificapao de ambientes, processos, produtos e locais de considerivel fluxo de pessoas, e a
aplicap5o de medidas conetivas, como interdig6es, apreens6es e coleta de amostras, para
proteger a satide da populapao.

Uma  vez  integrados  ao  quadro,   os  fiscais   deverao  possuir  os   seguintes
conhecimentos  especificos:  biosseguranca;  bioetica;  riscos  do  trabalho  da  produgao  e
circulapao de bens e da prestapao de servi9os de interesse da satde; problemas sanitdrios,
medicos  e  sociais;  epidemiologia;  regulamentacao,  fiscalizapao  e  vigilfrocia  sanitalia,
epidemiol6gica e  da  satde; normas e padr6es de  interesse  sanitirio  e da satde;  falhas,
defeitos,  ilicitudes  e  riscos  na  fabricaeao,  transporte,  estocagem  e  comercializagao  de
alimentos,  medicamentos  e  insumos  a  inddstria  e  comercio;  instrunentalizapao  legal  e
nog6es   de   risco   em   sadde   ptiblica;   consciencia   sanitdria;   sistemas   de
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monitoramento  e  coleta  de dados  clinicos  e  laboratoriais  em  sadde ptiblica;  conceitos e
abrangencia em satide phblica e vigilfrocia sanitata; conceitos e indicadores de nocividade
e  inocuidade.  C6digo  Sanifario  do  Estado  de  Sao  Paulo,  C6digo  Sanitato  Federal  e
Legislapao Municipal Vigente.

Ha a necessidade, de pelo memos, 03 profissionais de Fiscal Sanitato, para que
as atribui96es sejam cumpridas, haja mais atuagao da Vigilancia Sanitaria no municipio, e,
atendimento a Municipalidade.

Justificando, nestes termos, encaminhamos o presente projeto de lei a apreciapao
e aprovapao dessa Casa Legislativa.

Respeitosanente

AD-OM
Prefei

CHESANI LEVORIN
Municipal

Anexos: (1) Projeto de Lei

(2) Estudo de Impacto fmanceiro
(3) Declarapao Lei de Responsabilidade Fiscal

A Sua Excelencia o Senhor
Vereador JOA0 BATISTA DE ALREIDA JUNIOR
Presidente da Camara Municipal de Santa Branca
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PROJET0 DE LEI N® 46, DE 12 DE DEZEMBR0 DE 2025

Disp6e sobre a regulamentapao do
cargo  de  Fiscal  Sanitalo,   e  di
outras providencias.

Art. 10 Ficam instituidas no ambito da Administragao da Prefeitura Municipal
de  Santa  Branca,  as  atribuig6es  e  requisitos  do  emprego  ptlblico  de  Fiscal  Sanifario,
Referfencia  "FES-3",  criado  atraves  da  Lei  n°  825,  de  15  de  maio  de  2000,  conforme
descricao sundria:

I - Realizar fiscalizapao sanitiria em estabelecimentos de servicos de sadde e de
interesse a satde, e em estabelecimentos relacionados a produtos (alinentos, medicamentos,
produtos para satde, cosmeticos e saneantes), avaliando e/ou intervindo visando minimizar
os riscos sanitalos e de protecao a sadde do trabalhador;

11 - Promover ap5es fiscalizadoras, nomativas e educativas capaz de eliminar,
diminuir ou prevenir riscos a satlde e de intervir mos problemas sanitatos decorrentes do
meio ambiente, da prodapao e circulapao de bens e da prestapao de serviqos de interesse da
satde, abrangendo :

a.  0 controle de bens de consumo que, direta ou indiretanente, se relacionem
com a satde, compreendidas todas as etapas e processos, da prodngao ao consumo;

b.  0 controle da prestapao de servigos que se relacionam direta ou indiretanente
com a sadde.

Ill  - Participagao, no ambito de competencia do Sistema bnico de Sadde (SUS),
da   norlnatizapao,    fiscalizapao    e    controle    das   condig6es   de   prodngao,    extragao,
armazenamento,  transporte,  distribuigao  e  manuseio  de  substancias,  de  produtos,  de
maquinas e de equipamentos que apresentan riscos a sadde do trabalhador;

IV - Norinatizar complementarmente as ap6es e servicos ptiblicos de sarfude no
seu anbito de atungao;

V - Desenvolver ae6es de orientapao e prevencao na area de vigilancia sanitata
e   emissao   de   pareceres   tecnicos   e   relat6rios   de   inspeg6es,   relativas   a   inspeg6es
desenvolvidas;

VI - Determinar a corre¢ao de irregularidades nas areas de vigilincia sanitalia e
adogao de providencias saneadoras ou repressivas para o resguardo da sadde coletiva;

VII - Apreensao, interdieao ou incinerapao de mercadorias, no cumprimento de
determinapao superior ou mos casos em que a lei assim determinar;

VIII  -  Coleta  de  amostras  para  analise  fiscal  e  de  controle,  interdigao  de
mercadorias e ou estabelecimentos cujas condig6es nao estejam satisfat6rias com as normas
e   padr6es   exigidos   e   determinapao   da   distribuicao   ou   incinerapao   de   mercadorias
apreendidas, 1avratuna de temo competente e outras tare fas similares;
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IX - Analisar projetos de estrutura fisica com base na legislapao vigente e de
outras que vierem a complementa-la, alters-la ou substitui-la;

X - Apresentar, quando necessario, boletins didrios de suas atividades
XI - Apresentar relat6rios peri6dicos;
XII - Instaurar processo administrativo sanitalo;
XIII  -  Fazer cumprir as penalidades  aplicadas pelas  autoridades  sanifarias

competentes mos processos administrativos sanitdrios;
XIV - Participar da educapao em satde;
XV - Outras atribuig6es definidas pelo gestor municipal.

Art. 20 Sao requisitos para o emprego ptlblico de Fiscal Sanitato:

I - Aprovapao em Concurso Ptiblico;
11 - Ensino Medio Completo.

Art. 3° Fica alterado no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Santa
Branca a quantidade de empregos priblicos de Fiscal Sanitalo, de 1 (urn) para 3 (tres) vagas,
mantida a referencia do cargo e estabelecendo jomada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais.

Art.  4° As  despesas  decorrentes  da execngao  desta  lei  ocorrerao  a  conta  de
dotap6es ongamentinas prdprias, podendo ser suplementadas se necessario, na foma do
oreanento vigente.

Art.  5°  Esta  lei  entrat  em  vigor  na  data  de  sun  publicapao,  revogadas  as
disposi95es em contralo.

Prefeitura Municipal de Santa Branca,12  de dezembro de 2025.

ADFEN0 M
Prefe

LEVOEN
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DECLARA

Adriano Marchesani Levorin, Prefeito Municipal de
Santa Branca, do Estado de Sao Pau]o, no use de suas
atribui¢6es legais,

D E C L A R A, para fins de cumprimento do artigo 17, ben como inciso 11 do artigo 16 da
Lei Complementar n.101/00, de 04 de Malo de 2000 -Lei de Responsabilidade Fiscal, que o aumento
da despesa que se pretends fazer, ten adequapao orquentaria com a Lei Ongamentaria Anual - LOA
ecompatibilidadecomoPlanoP]urianunl-PPAecomaLeideDiretrizesOreanentarias,enaoafetara
as Metas de Resultado Fiscal definidos na LDO.

Por ser express5o da verdade, fima a presente declaragiv.

Santa Branca, em 12 de dezembro de 2025.

ADRIAN0 M CHESA#LEVORIN
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Requerimento NO 259/2025

EXMO. SR. PRESIDENTE DA C^MARA MUNICIPAL

Wellington  Candido  da  Silva  Leme  e  Josue  Nogueira  Marques,
vereadores infra assinados,  no uso de suas atribuic6es legais e regimentais,
vein  respeitosamente  requerer  a  Vossa  Senhoria  que  seja  encaminhado
offcio ao Senhor Prefeito Municipal solicitando as seguintes informac6es:

1.  Se   h5   previs5o   de   sobra   de   recursos   do   FUNDEB   no   presente
exercicio;

2.  Em caso positivo, qual o valor estimado dessa sobra;
3.   Se a Administrac5o Municipal  pretende proceder a distribuicao desses

valores  entre  os  profissionais  do  magist6rio,  conforme  determina  a
legislac6o vigente.

Justificativa:

A     presente     solicitacao     se     fundamenta     na     necessidade     de
transparencia   e   correta   aplicacao   dos   recursos   pt]blicos,   especialmente
aqueles  vinculados  ao  FUNDEB,  os  quais  possuem   destinacao  especifica.
Ressalta-se que os recursos destinados aos profissionais do  magisterio  nao
podem    ser   utilizados   para    outras   finalidades,    devendo   ser   aplicados
integralmente em beneffcio da categoria, conforme determina a lei.

Diante disso, considera-se indispensavel que esta Casa de Leis receba
as  informac6es  solicitadas  para  fins  de  acompanhamento,  fiscalizac5o  e
esclarecimento a populagao.

C^MAFtA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA,11 de Dezembro de 2025

w#iELffi: da Silva Leme
VEREADORES

Marques

Caixa Postal n° 30 -CEP 12.380-000 -Tel. (12) 3972-0322 -cmstbr@uol.com.br -Santa Branca -SP
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Requerimento NO 260/2025

EXMO.  SR.  PRESIDENTE  DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

Ronilhon Richard dos Santos, vereador infra assinado, no uso de suas
atribuic6es  legais  e  regimentais,  vein  respeitosamente  requerer  a  Vossa
Senhoria    que   seja    encaminhado   offcio   ao    Senhor   Prefeito    Municipal,
solicitando as seguintes informac6es:

1.   Se   existe   atualmente   algum   programa   municipal   ou   estadual   de
concessao   de   auxilio-alimenta€ao   aos   pacientes   que   necessitam
deslocar-se,  por  meio  do  transporte  da  Secretaria  de  Sadde,  para
outros municipios a fim de realizar tratamento medico;

2.   Caso  exista,  informar  qual  o  formato  do  programa  e  os  crit6rios  de
atendimento;

3.   Caso    nao    exista,    informar    se    ha    previsao    ou    inten¢ao    da
Administracao   Municipal   de   adotar   urn   programa   local   de   auxilio-
alimentacao para esses pacientes.

Justificativa:

Muitos pacientes atendidos pela  rede municipal de satlde precisam se
deslocar para cidades de referencia, permanecendo durante longos periodos
em   hospitais  ou  clinicas  especializadas.   Uma  parcela  significativa  dessas
pessoas   nao   possui   condic6es  financeiras   para   arcar  com   despesas  de
alimentacao  ao  longo  do  dia,  o  que  torna  a  assistencia  pdblica  ainda  mais
necessaria.

Assim,   torna-se   essencial   esclarecer  se   ha   algum   programa   que
garanta  esse  suporte  ou,  se  inexistente,  se  o  Municfpio  pretende  adotar
politica  pr6pria  para  assegurar  melhores  condic6es  aos  pacientes  durante
seu tratamento.

C^MARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA,11 de Dezembro de 2025

VEREADOR

Caixa Postal n° 30 -CEP 12.380-000 -Tel. (12) 3972-0322 -cmstbr@uol.com.br -Santa Branca -SP
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Requerimento NO 261/2025

EXMO.  SR.  PRESIDENTE  DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

Josu6  Nogueira  Marques  e  Wellington  Candido  da  Silva  Leme.
Vereadores infra assinados, no uso de suas atribuic6es legais e regimentais,
vein  respejtosamente  requerer  a  Vossa  Senhorja  que  seja  encaminhado
offcio ao Senhor Prefeito Municipal, solicitando as seguintes informac6es:

1.  Quais providencias a Secretaria Municipal de Obras pretende
adotar para impedir novos acidentes envolvendo a queda de
veiculos has proximidades da Creche 11.

Ressalta-se que, em resposta ao Requerimehto no 66/2025,
enviada a esta Edilidade em abril de 2025, o Poder Executivo informou que
iria avaliar a possibilidade de substituicao da estrutura existente por urn
alambrado com  mureta meia altura.

Todavia, a medida adotada mostrou-se insuficiente, uma vez que na
semana passada outro veiculo caiu no local, conforme foto em anexo,
colocando em risco a vida dos alunos, funcionarios e demais usu5rios da
unidade escolar.

Diante da gravidade da situac5o e da  necessidade de garantir seguranca
adequada   ao   entorno   da   Creche   11,   faz-se   indispens5vel   que   sejam
esclarecidas as providencias a serem tomadas de forma urgente.

C^MARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA,11 de Dezembro de 2025

#u:N:ha:::utue7"7we"
VEREADORES

Wellington Candj da Silva Leme

Caixa Postal n° 30 -CEP 12.380-000 -Tel. (12) 3972-0322 -cmstbr@uol.com.br -Santa Branca -SP
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Requerimento NO 66/2025

rfe3.9!d,%[~7to¥r
:.-.:`;-

Considerando  que  urn  veiculo  desgovernado  ja  caiu  no  im6vel  onde
encontra-se localizada a Creche 11, conforme fotos em anexo e,

Considerando que esta  semana outro carro desgovernado quase caiu
no mesmo local,

Josu€   Nogueira   MarqLles,   vereador  infra-assinado,   nos  termos
regimentals,REQUER,quesejaencaminhadooficioaoSr.Prefeito,afimde
que  informe  qual  providencia  ira  adotar  para  impedir que  novos  acidentes
ocorram no local?

Requer,  ainda,  seja  informado  se  ha  possibilidade  e  instalacao  de
defensa metalica, conhecida como guard-rai./, no local.

FmE!HfiH   =  mEI

i  clever  do  poder  pdblico  garantir  a  seguranca  de  espacos  como
creches,  escolas e demais locals de  uso coletlvo,  especialmente quando  ha
rlsco  evidente  de  acidentes.  A  instalagao  de  barreiras  de  protecao,  como
muros  ou  defensas  metalicas,  €  uma  medida  preventiva  essencial   para
evitar   que   ve{culos   invadam   a   area   da   creche,   protegendo   criangas,
funcionarios e a comunidade.

Havendo   urn  hist6rico  de  acidente   no   local,   a   necessidade  dessa
protecao se torna ainda mais urgente.

CAMARA MUNICIPA

APRothbe   POR   uRAes!"!Gfa@E'
A   tRE®ri@    Gertt!    I:ri:;ra    S`S    de¥;d

g¥,.a:cj::.     3__` -.,...q.?...... /.a).*sO.   B.raima ,..... I:

of.ten-...n.....,.....'tto • . . _ ......-..-... "1„,, t, . .dr`

ZZE::[#RAON:'Effiis
BRANCA, 21 de Marco de 2025

Josu6 Nogueira Marquee
VEFLEADOR
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Santa Branca {SP}, 11 de abril de 3S£5.

AOpEEsiBENTEDAcfiMARAMUNlcipALDESANTABRAueA-§p

Exmo..i Sr. joao Bati§ta de Almeida Junior

A§SuirTO: Resp®sta aa Requerimento no 66/2025

hut .iRES: Jo§ue Nagueira Marquee

REFEfaENCIA: tnfermap5es acerca possibi!idede de insta]aeso de guardwrail
!i

presta|ABa:I:::rm¥*:sHEs::erNt]adLaEsV°p:,!oN'LveegT:,8tt:vmope::Vn:®j:a;©§p¥r'to:&STSentde:
F{equqrimento n® 66/2025.

tncaminho resposta elaberada pela Secretaria Municipal de Servipes, Obras
e Trari'spDrte§, pasta apta a tratar a tema.

;Com   as   informag6es   constantes   esperamos   ter   esclareeidQ   os   fates,
ne§se m®mento a nosso aprepe, estima e consideragivo.

ABRIAN® M#

Prefei

NI LEVORIN

nicipal

Rtzfl  P"¢® d€  M®fa®S,  ga  Ser!tfo  +  §an*a  Bf&fi¢S  -SP  -€EP:  123S®~¢®®  -Tsl.:  (]£} Sa7Z®S$2¢
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Setor: Ga
Assunto:

:i
Em  resp

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
Secrctaria Municipal de Servigos, Obras a Transporfes

DO N.a 139/2025/ SECRETARIA DE OBRAS

Santa Branca, 10 de abril

nete
espo§ta ao Requerimento n° 66/2025 -Camara Municipal de Santa Branca

ta  ao  requerimento  supracitado,  de  acordo  com  o  questionamento  apresenta
informo  qwe,  essa  Secretaria  esta  avaliando  a  possibiridade  de  substituigao  da  est
existente  bar urn  alambrado  com  mureta  meia  altura,  de forma com  que  possa memorar la

do local.

Atenciosamente,

Arth#R#eiro#v#esfrmfnfa
Secretario Municipal de Servi9os, Obras e Tran§p®rfes

llmo.  Sr.

SFerf':iFo°Mrtyuan|:rpea?aniLevorin

Rua Prudente de Moraes, 93 -Centro - Santa Branca -Sac Paulo.
(i 2) 3972.6620 -F`amal 6637 / 3972.4449 I engenharia@santabranca.sp*gQv.br
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Requerimento NO 262/2025

EXMO.  SR.  PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

Josu6  Nogueira  Marques  e  Wellington  Candido  da  Silva  Leme,
vereadores infra assinados,  no uso de suas atribui¢6es legais e regimentais,
vein  respeitosamente  requerer  a  Vossa  Senhoria  que  seja  encaminhado
offcio ao  Senhor  Prefeito  Municipal,  solicitando  as seguintes  informac6es da
Secretaria Municipal de Educacao:

1.  Quando foi  realizada  a  atribui¢ao de  aulas  para  os  professores PEB 11
no ano corrente;

2.  Quais foram os crit6rios adotados para a atribuic5o;
3.  Se ainda existem  15 salas de aula sem professores atribuidos;
4.  Em caso afirmativo, qual o motivo da falta de atribuicao;
5.   Quais  providencias a  Administrac5o  pretende adotar para  regularizar

a situacao.

Justificativa:

0 clever de fiscalizacao do Poder Legislativo exige o acompanhamento
da  distribuicao  de  aulas  e  do  quadro  de  professores  da  rede  municipal.
Iniciar o  ano  letivo  com  salas de aula  sem  docentes e  uma  situacao  grave,
que  prejudica  diretamente os alunos e  compromete  a  qualidade  do  ensino.
Tal  problema  nao  pode  ocorrer,  sendo fundamental  compreender a  origem
da falha e as medidas que serao tomadas para soluciona-Ia com urgencja.

C^MARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA,11 de Dezembro de 2025

:^LjL

Wellin9

VEREADORES

Wellington Can do da Silva Leme

Caixa Postal n° 30 -CEP 12.380-000 -Tel. (12) 3972-0322 -cmstbr@uol.com.br -Santa Branca -SP
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Requerimento NO 263/2025

EXMO.  SR.  PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

Wellington  Candido  da  Silva  Leme  e  Josue  Nogueira  Marques,
vereadores infra assinados,  no uso de suas atribuic6es legais e regimentais,
vein  respeitosamente  requerer  a  Vossa  Senhoria  que  seja  encaminhado
offcio ao Senhor Prefeito Municipal,  solicitando que o  Poder Executivo preste
esclarecimentos  sobre  o  furto  de  energia  ocorrido  no  Mercado  Municipal,
informando:

1.  Quais boxes estavam com ligacao direta na rede el€trica;
2.  Quem sao os respons5veis por esses boxes;
3.  Se,  a  6poca  da  reforma  do  Mercado  Municipal,  foi  realizada  vistoria

el6trjca   e,   em   caso   posjtjvo,   por   qual   motjvo   o   ilfcito   nao   foj
identificado;

4.   Quais    providencias    estao    sendo    adotadas    pela    Administracao
Municipal      diante      do      ocorrido,      inclusive      eventuais      medidas
administrativas, civis ou criminais.

Justificativa:

0   furto   de   energia   6   uma   pratica   ilegal   que   coloca   em   risco   a
seguranca  dos  usuarios  do  Mercado  Municipal,  al6m  de  gerar  prejuJzo  ao
patrim6nio   pdblico.    Cabe   ao   Poder   Legislativo   exercer   seu   clever   de
fiscalizac5o, assegurando que os fatos sejam apurados com transparencia e
que as providencias cabiveis sejam devidamente adotadas pelo Executivo.

C^MARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA,11 de Dezembro de 2025

Ou,AI

Wellington ndido da Silva Leme

VEREADORES

Marques

Caixa Postal n° 30 -CEP 12.380-000 -Tel. (12) 3972-0322 -cmstbr@uol.com.br -Santa Branca -SP
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FLequerimento NO 264/ 2025

EXMO.  SR.  PRESIDENTE  DA CAMARA  MUNICIPAL DE SANTA  BRANCA.

Wellington   Candido   da   Silva   Leme   e   Josue   Nogueira   Marques,
vereadores  infra  assinados,  no  uso  de  suas  atribuic6es  legais  e  regimentais,  vein
respeitosamente requerer a Vossa Senhoria  que seja encaminhado oficio ao Senhor
Prefeito Municipal, solicitando as seguintes informac6es:

Consjderando que chegou ao conhecimento destes Vereadores a  informac5o de
que alguns servidores pablicos estariam almocando ou retirando marmitex
em restaurantes do municipio com recursos ptiblicos, requer-se:

1.   Se a informacao € veridjca;
2.   Quais    servidores    possuem    autorizacao    para    receber    esse    beneffcio,

indicando nome, cargo e setor;
3.   Qual a  norma legal, decreto,  portaria ou ato administrativo que regulamenta

e autoriza a concessao desse beneficio;
4,   C6pia de todas as notas fiscais emitidas no  presente exercfcio referentes ao

pagamento  de  refeic6es ou  marmitex fornecidos  por  restaurantes de  Santa
Branca para servidores pdblicos.

Justificativa:

E clever do  Poder Legislativo fiscalizar o  uso dos  recursos  pdblicos e garantir
total  transparencia  nos  gastos  realizados  pela  Administra¢5o.  Caso  esteja  sendo
concedjdo    beneffcio   de   alimentacao   a   servidores   por   meio   de   restaurantes
particulares,  e  essencial  verificar  sua  legalidade,  criterios,   regulamentacao  e  os
va]ores empregados,

A  solicitacao  busca  assegurar  correta  aplica¢ao  do  dinheiro  pt]blico  e  evitar
qualquer irregularidade.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BIIANCA,11 de Dezembro de 2025

~'lipr,"tror7wh9
Wellington Cfn da Sjlva Leme

VEREADORES

osu6 Noguejra Marques

Caixa Postal n° 30 -CEP 12.380-000 -Tel. (12) 3972-0322 -cmstbr@uol.com.br -Santa Branca -SP
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Requerimento NO 265/2025

EXMO.  SR.  PRESIDENTE  DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

Iago  Ril)eire  Moreira  Barbosa,  vereador  infra  assinado,  no  uso  de
suas  atribuic6es  legais  e   regimentais,   vein   respeitosamente   requerer  a
Vossa   Excelencia   que   seja   enviado   offcio   ao   Senhor   Prefeito   Municipal,
solicitando que encaminhe a  esta  Edilidade  laudo tecnico detalhado sobre o
atual  estado dos telhados das quadras das escolas municipais,  contendo as
seguintes informac6es:

1.  Avaliacao do estado de conservacao dos telhados das quadras
de todas as unidades escolares da rede municipal;

2.  Indicac5o das escolas que necessitam de manutencao, reparos
ou substituicao de materiais;

3.  Descric5o  dos  services  necessaries  em  cada  unidade,  contendo
identificac5o  dos  danos,  riscos  potenciais  e  medidas  recomendadas
pelos respons5veis tecnicos;

4.  Previs5o   de   execucao   dos   services,    incluindo    cronograma
estimado e planejamento da Secretaria competente.

Justificativa

Nos   dltimos   dias,   em   razao   dos   fortes   ventos   que   atingiram   o
municipio,  foi  possivel  ouvir  as  telhas  da  quadra  da  Escola  Municipal  Rosa
Gomes    se     movimentando,     produzindo     grande     barulho    e     gerando
preocupacao  entre  servidores,  pais  e  estudantes,  especjalmente  diante  da
possibilidade de chuvas e vendavais agravarem a situacao estrutural.

Diante    desse    contexto,    torna-se    indispensavel    que    esta    Casa
Legislativa  receba   informac6es  claras  e  tecnjcas  sobre  as  condic6es  dos
telhados  das  quadras  de  todas  as  escolas  municipais,  permitindo  o  devido
acompanhamento   e   a   adocao   de   medidas   preventivas   que   garantam
seguranca e integridade ffsica da comunidade escolar.

C^MARA MUNICIPAL DE SANTA BIRANCA,11 de Dezeml)ro de 2025

VEREADOFl
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Requerimento NO 266/2025

EXMO. SR. PRESIDENTE DA C^MAFtA MUNICIPAL

Ronilhon   Richard   dos   Santos,   vereador   infra   assinado,   no   uso   de   suas
atribuic6es  legais e regimentals, vein  respeitosamente requerer a Vossa  Excelencia
o  envio  de  offcio   ao  Senhor  Prefeito   Municipal,   solicitando  que   informe  a  esta
Edilidade  a  relac5o  completa  dos  projetos  cadastrados  pelo  Municipio  no
Programa   de   Aceleracao   do   Crescimento   (PAC),   contendo   as   seguintes
especificae6es:

1.   Nomedo projeto;
2.   Setor de atuacao (infraestrutura, educacao, sadde, saneamento, mobilidade,

habitacao, entre outros);
3.   Situacao atual do projeto (em analise, aprovado, em fase de contrata§ao,

em execucao ou concluido);
4.   Valor total do investimento previsto;
5.    Fonte dos recursos (federal,  estadual ou  municipal), discriminando

percentuais de contrapartida, quando houver.

Justjficativa

A  presente  solicitacao  tern  por  fjnalidade  garantir  transparencia  e  permitir
que   esta   Casa   Legislativa   acompanhe   de   maneira   efetiva   os   projetos   que   o
Executivo  Municipal  cadastrou   no  Programa  de  Acelerac5o  do  Crescjmento
(PAC).      Tajs      projetos      representam      oportunidades      essenciais      para      o
desenvolvimento   local,   especialmente   em   areas   coma   infraestrutura   urbana,
educacao, sadde e saneamento.

A   obtencao   dessas   informac6es   possibilitard   aos   vereadores   fiscalizar   o
andamento   das  iniciativas,   compreender  os   investimentos   previstos,   verificar  a
adequacao   das   contrapartidas   financeiras   e   assegurar   que   a   Munjcfpio   esteja
realjzando o devido  acompanhamento junto  aos 6rgaos  responsaveis,  a fin  de nao
perder prazos, recursos ou oportunidades de financiamento.

Diante   da   relevancia   dessas   ac5es   para   o   crescimento   do   municfpio   e
melhoria  da  qualjdade  de  vida  da  populacao,  justifica-se  plenamente  o  presente
requerimento.

C^MARA MUNICIPAL DE SANT

Ronilhon

BRANCA,11 de Dezembro de 2025

hard des Santos

VEREADOFL
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EXMO.  sR.  pREslDENTE DA CAMARA MUNlclpAL DE SANTA BRAlue.

Ronilhon Richard dos Santos, vereador infra assinado, no uso de suas
atribuic6es  legais  e  regimentais,  vein  respeitosamente  requerer  a  Vossa
Excelencia  o  envio  de  offcio  ao  Senhor  Prefeito  Municipal,  solicitando  que
informe a esta  Edilidade:

1.   Quem e o respons5vel pela fiscalizacao das obras executadas pela
SABESP no municipio;

2.   Se existem obras realizadas pela SABESP que necessitam de reparo,
indicando os locais e a natureza dos danos;

3.   Se a SABESP ja foi notificada pelo Poder Executivo acerca das obras
que apresentem problemas ou irregularidades.

4.  A Prefeitura esta fiscalizando a devida restauracao do calcamento
pdblico ap6s o t6rmino da obra,  para que entregue o calcamento
ptlblico da  maneira como encontrou;

Justificativa

0    presente    requerimento    decorre    do    crescente    ndmero    de
reclamac6es da popula€5o sabre o estado de obras executadas pela
SABESP,  concessionaria  responsavel  por  servicos  essenciais  no  municipio,
Por se tratar de uma empresa que presta servico pdblico, suas intervenc6es
viarias  e  operacionais  devem  ser  adequadamente  fiscalizadas  pelo  Poder
Executivo,  garantindo  que  sejam  executadas  de  forma  correta,  segura  e
satisfat6ria,    evitando    prejuizos   a    qualidade    das   vias,    transtornos   a
populacao e riscos a seguranca.

Assim,  e  fundamental  que  esta  Casa  Legislativa  receba  informac6es
claras sobre  a  fiscalizaeao,  a  existencia  de  obras que  demandem  reparos e
eventuais    notificac6es    realizadas,    de    modo    a    exercer    sua    funcao
fiscalizadora   e   contribuir   para   a    melhoria   da   qualidade   dos   servicos
prestados.

C^MARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA,11 de Dezembro de 2025

Ronilhon
VEREADOR
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Requerimento NO 268/2025

EXMO.  SR.  PRESIDENTE  DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

-  Rohilhon Richard dos Santos, vereador no uso de suas atribuic6es
legais  e  regimentais,  vein  respeitosamente  requerer  a  Vossa  Excelencia  o
envio  de  offcio  ao  Senhor  Prefeito  Municipal,  solicitando  que  informe  a  esta
Edilidade o andamento do  Projeto de  Lei  destinado a  realizacao de licitacao
para concessao de vagas de taxi no municipio.

Em abril de 2025, em  resposta ao Requerimento no 69/2025, o Chefe
do Poder Executivo informou que estava  sendo elaborado o  referido Projeto
de  Lei,  o  qual  seria  encaminhado  a  esta  Camara  Municipal  para  posterior
abertura do processo licitat6rio.

No  entanto,  passados  oito  meses,  o  mencionado  projeto  ainda  nao  foi
encaminhado  a  esta  Edilidade,  motivo  pelo  qual  se  solicita  esclarecimentos
quanto:

1.  Ao est5gio atual dos estudos e da elaboracao do Projeto de Lei;
2.   A existencia de minuta j5 concluida e previsao de envio ao

Legislativo;
3.   A estimativa para a abertura do processo licitat6rio ap6s o envio e

aprovacao da  nova lei.

Justificativa

A atualizacao  da  legislacao  referente  as vagas  de  taxi  6  medida  de grande
relevancia para o municipio,  pois possibilita:

•     Ampliacao   e   regularizacao   das   vagas   disponiveis,   adequando   o
servico a demanda atual da populacao;

•     Melhoria  da  qualidade do transporte,  garantindo  seguranca juridica  e
melhores condic6es de trabalho aos profissionais;

•    Transparencia  e  legalidade,  asseguradas  por  meio  da  realizacao  de
licitac5o pt]blica;

•     Beneffcios   diretos   a   populacao,   que   passa   a   contar   com    mais
veiculos, melhor distribuicao do servjco e atendimento mais eficiente.
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Considerando  que  o  Executivo ja  havia  informado  que  o  Projeto  de  Lei
estava em elaboracao, torna-se essencial que esta Casa receba informac6es
atualizadas, a fim de exercer seu  papel fiscalizador e assegurar o adequado
andamento das ac6es administrativas.

CAMAFIA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA,11 de Dezembro de 2025

VEREADOR
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Requerimento NO 69/2025

EXMO.  SR.  PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRAN£A.

te;%=3,f[S.££!a!£&f
--....-.--.....ire

Aflto`nco   POR   uMentow!D¢kfiE
A  rmoria   Gera!   perm   ae   dewiqp.

g¥s'.....3.i.....,..q..3......,..?g.?.;...

infra-

assinado, nos terms-s-regimentals,  REQUER que seja encaminhado oficio ao
Sr.  Prefeito, a fim de que preste informag6es acerca da abertura de licitacao
para novas vagas de taxis no municipio.

A  solicita¢ao  se justifica  pela  necessidade. de  fiscalizacao
do   processo   por   parte   deste   parlamentar,   tendo   em   vista   o   clever
constitucional    do   vereador   de   zelar   pela   transparencia,    legalidade   e
eficiencia da administra¢ao pdblica. A concessao de novas autorizac6es para
taxistas deve ocorrer de maneira justa e em conformidade com a legislac5o
vigente, garantindo oportunidades equitativas aos interessados e a melhoria
dos servicos prestados a populacao.

JUSTIFICATIVA

Dessa     forma,     requer-se     esclarecimentos     sobre     a
existencia   de   estudos,   plane].amento   ou   previsao   para   a   realiza€ao   do
certame  licitat6rio,  bern  como  prazos  e  criterios  a  serem  adotados  para  a
concessao das permiss5es.

Ronilhon    Richard    dos    Santos,

C^MARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 27 de Mango de 2025

if:-I;-::-=
eida Junior
mara

Fmncisco

dos Santos
VEREADOFL

Joao Batist
Preside

deife#
Vereador

es da Siiva
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PREFEITURA  MUNICIPAL  DE  SANTA  BRANCA
GABINETE DO PREFEITO

io no 167/Zt025/GP

Santa Branca (SP),10 de ahril de 2025.

:#oREs:I::aNOT:a:a:acdAeT:m%d¥uj::fo'rpALDESANTABRANCA-Sp

ASSUNTO: Resposta ao Requerimento n° 69/2025

AU+ORES:  Ronllhon Richard dos Santos, Joao Batista de Almeida Junior,  Francisco

de 4§sis Nunes da Silva, lago Moreira Barbosa, Edson Luiz de Sousa Lemes.

REftERENCIA: lnforma¥6es sabre vagas de taxis.

;    ADRIANO  MARCHESANI  LEVORIN,  vein,   tempesliva  e  respeitasamente,

ppe#ar   as    informaeees    solicitadas   pelo    Legislativo    Municipal    per   meio   do
Requerimento n° 69/2025.

Em atensao ao Requerimento n° 69raoz5, que solicita informag6es a respeito

alizagao de ljcttagao para composicao de vagas de taxi no munic{pio de Sarfu

)a, vimos, por meio deste, prestar os seguintes esclarecimentos:

lnformamos   que   ja   esta   em   andamento   urn   estudo   preliminar   para   a

a€ao de nova licjtagao com o objetivo de disponibilizar vagas para a servieo de

taxi no  municipio.  Contudo,  antes da  abertura  do  referido  proceeso  licitat6".a,  estf

lo elaborado,  no ambjto dos setores competente§ da  Prefeitura, uma minuta de

!to  de  lei  visando  a  atualizagao  e  ao  aperfeigoamento  da  legislagao  municipal

ite sabre a tema.

Muri!jc,:as,P::!fi,:::2:ntde;I:a8ta;:endoaven::::S;dead2eo::,r:V!:::,esem°mdoe:tnr'azaa¥u°a]dinae:te:
defdsada  e  incompleta  djante  das  exigencjas  e  realidade§  atuajs  do  servigo  de
tran§porte  por taxi. A minuta encontra-se em fase final de elaboraSao
§eral encaminhada a essa casa Legislativa para analise, apreciapeo

i

Rug  Prupent©  de  Moraes,  98  Centro  -Santa  Branca  -SP  -CEP:   12380-000  -Tel.:  (1

e, em breve,
vota¢ao+

2  39feAifeRc££¥Ci#¥i€
pgrty#RAdr*

N§.I--~,
*         i.i        jsRE
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Requerimento NO 269/2025

EXMO.  SR.  PRESIDENTE  DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

Edson Luiz de Sousa Lemes, Francisco de Assis Nunes da Sjlva, Iago
Ribeiro Moreira Barbosa e Roni[hon Richard dos Santos, vereadores e
membros  da  Comissao  Permanente,   no  uso  de  suas  atribuic6es  legais  e
regimentais,  vein  respeitosamente  requerer  que  seja  oficiado  o  Prefeito
Municipal,    para    que   junto    com    a    Secretaria    Municipal    de    Educac5o
encaminhe a esta Casa  Legislativa  informac6es referentes ao saldo de aulas
e  necessidades  de  contratacao  de  professores  para  o  ano  letivo  de  2026,
conforme descrito a seguir:

1. Informac6es Solicitadas

1. Saldo de aulas previsto para 2026, discriminado per unidade
escolar, referente a:

•     Educacao Infantil (Creche e pfe-escola);
•     Ensino Fundamental I;
•     Professores Especialistas.

2. Quantidade de aulas ja atribuidas em cada unidade escolar e
carga horaria faltante a ser suprida mediante contratacao ou ampljacao
tempor5ria.

3. Relac5o das necessidades de contratacao para o ado letivo de
2026, especificando:

•     ndmero de professores por area;
•    justificativa pedag6gica ou administrativa para cada demanda.

4. Criterios utilizados pela Secretaria de Educac5o para c5Iculo e
distribuicao do saldo de aulas entre as unidades escolares da rede
municipal.
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5. Previs5o de abertura de contratos temporarios ou outros
mecanismos de preenchimento dessas vagas para assegurar o inicio
adequado do ano letivo de 2026.

6. Estimativa de impacto financeiro referente as contratac5es previstas
para o ano letivo de 2026,  incluindo:

•    custo mensal e anual estimado para cada categoria (Educa¢ao
Infantil,  Fundamental I e Especialistas);

•     encargos trabalhistas e previdenci5rios;
•    previs5o orcament5ria para cobertura dessas despesas.

7. Ihdicac5o das dotac6es ongamentarias previstas na Lei
Orcamentaria Ahual (LOA 2026) e no Plaho Plurianual (PPA)
destinadas a financiar tais contratac6es.

Justificativa

0    presente    requerimento    visa    garantir    transparencia     e    adequado
planejamento  na  organizacao  da  rede  municipal  de  ensino,  permitindo  que
este    Legislativo    acompanhe    com     precisao    a     real     necessidade    de
profissionais  para  o  ano   letivo  de   2026.   As  informac6es  solicitadas  sao
essenciais para assegurar que todas as turmas da Educacao lnfantil,  Ensino
Fundamental  I  e  areas  especializadas  contem  com  professores  suficientes,
garantindo,   assim,   o   direito   a   educac5o   de   qualidade   para   todos   os
estudantes.

C^MARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA,11 de Dezembro de 2025

Francisco d

VEREADORES E MEMBROS DAS COMISS6ES PERMANENTES
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Requerimento NO 270/2025

EXMO.  SR.  PREsiDENTE  DA CAMARA MUNICIPAL DE  SANTA BRANCA.

Edson Luiz de Sousa Lemes, Francisco de Assis Nunes da Silva,
Iago   Ribeiro   Moreira   Barbosa   e   Ronilhon   Richard   dos   Santos,
vereadores   e    membros   da    Comissao    Permanente,    no    uso   de    suas
atribuic5es  legais  e  regimentais,  vein  respeitosamente  requerer  que  seja
oficiado  o  Prefeito  Municipal,  para  que junto  com  as  Secretarias  Municipiais
de    Educacao,    SaL]de    e   Assistencia    Social    encaminhem    a    esta    Casa
Legislativa    informac6es    referentes    a    existencia,    regulamentac5o    e
atuacao  da   Equipe   Mu[tidisciplinar   no   municipio,   conforme   descrito
abaixo:

1.  Sobre a  Requlamentacao da  EauiDe MultidisciDlinar_:

•           Informar  se  o  municipio  possui  lei,  decreto,   portaria  ou  outro  ato
normativo  que  regulamente  a  atuacao  da  Equipe  Multidisciplinar  no  ambito
da educacao, sat]de ou assistencia social.

•           Enviar c6pia integral da normativa vigente, caso exista.

2. Sobre a Composicao da Equipe:

•           Enviar  a  relacao  completa  dos  profissionais  que  comp6em  a  equipe
multidisciplinar;

•          Informar crit6rios de selecao ou designacao desses profissionais;

3.  Sobre Funcionamento e Reuni6es:
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•           Informar   com   que   frequencia   a   equipe   multidisciplinar   se   rei]ne,
incluindo calend5rio de reuni6es ordin5rias e extraordinarias.

•           Explicar   quais   unidades   ou   setores   participam   das   reuni6es,   tais
Como:

direc5o escolar;

coordenacao pedag6gica;

conselho tutelar;

assistencia social;

psic6logos, assistentes sociais, psicopedagogos, entre outros.

•          Enviar modelos ou c6pias das atas das reuni6es realizadas em 2024 e
2025 (respeitando informac6es sigilosas, quando aplicavel).

4.  Sobre Documrentacao e AcomDanhamento dos Casos:

•          Informar    quais    documentos    s5o    utilizados    nos    processos    de
atendimento  e  acompanhamento  dos  casos  (fichas,  relat6rios,  pareceres,
encaminhamentos, protocolos, entre outros).

•           Explicar como 6 feito o acompanhamento dos casos, incluindo:

fluxo de atendimento;

forma de registro;

periodicidade de revis5es;
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comunicac5o com as familias e escolas;

criterios de encerramento dos atendimentos.

•          Informar  como  e  realizada  a  protecao  e  o  tratamento  de  dados  dos
estudantes e familias,  em  conformidade com  a  legislacao vigente (incluindo
LGPD);

Justificativa

0     presente     requerimento     visa     obter     informac6es     essenciais     ao
acompanhamento     das     politicas     pdblicas     voltadas     ao     atendimento
multidisciplinar    dos    estudantes    e    familias    do    municipio.     A    equipe
multidisciplinar   desempenha   papel   fundamental   no   suporte   pedag6gico,
emocional   e   social,   bern   como   na   articulac5o   com   outros   setores   da
administracao pdblica.

Assim,  o  Legislativo  necessita  conhecer  o  funcionamento,  regulamentacao,
composicao   profissional,   documentacao   e   pr5ticas   adotadas,   garantindo
transparencia,   legalidade   e   eficacia   no   atendimento   das   demandas   da
comunidade escolar e social.

C^MARA MUNICIPAL DE SANTA BFIANCA,11 de Dezembro de 2026

VEREADORES E MEMBROS DAS COMISS6ES PERMANENTES
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Indica¢ao NO 719/2025

EXMO. SR.  PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

Defc.i--,.ilo
A Oirc{oria Gor£`l para as
cleviclas  i3rovidencias

S<intaBranr,a_/_J~
rarlHE]lzLHHpdE  E„T  FJ=mHnH  .

RONILHON    RICHARD    DOS    SANTOS,    \rereador    infra-
as§inado,  rios Terinos Regimentais, INDICA, ao Senhor Prefeito papa que
s+Eja  solicitado  ao  Setor  de  Transito,  a  instalacao  de  I)Iacas  de  I)roibido
estacionar  na  rua  Capitao  Constancio  Santana  (CeTttro),  do  lade  direito
sentido centre bail.ro, infcio iia base da  EDP ate o Posto de Satlde 2 Joao
Gararfe.
]ustificativa:

Tal   indicacao   se   faz   necess5ria,   pois   os   veiculos
estacionam  nos dojs  lades da  rua,  causando Lim  grande transtornos aos
motoristas, devido ao grande fluxo de veiculos que trahsitam  nesta  rua,
principalmehte nos horarios de pico, com a proibic5o de urn lade da rua trar5
mais fluidez ao transito.

CAMAFtA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 10 de Dezembro de 2025

Ronilhon Richard dos Santos

VEREADOR
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www.camarasantabranca.sp.gov.br

Indicacao NO 720/2025

EXMO. SR.  PRESIDENTE DA C^MAIRA MUNICIPAL DE SANTA BIIANCA.

%C£;.::`:(tt:r.,r`Gerali)araa5
clG.viil{i<jprovi('.fjnc..€is

Sant.q8i.1nca~J~1~-air
Jofio   BATISTA   DE   ALMEIDA   JUNIOR,   vereador   infra-

assinado, nos termos regimentais, INDICA ao Sr. Prefeito, a realizacao dos
services de manutencao do calcamento na rua Cetano Jos6 de Godoy (Centre),
conforme fotos em anexo.

Justificativa:

Tal lhdicac5o se faz hecessaria, pois esta rua esta com
enorme buraco ben pr6ximo a guia ocasionando prejuizos aos motoristas que
estacionam neste local.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BIRANCA,11 de Dezembro de 2025

CAM N!C!P4±AHA  ML!

Joao Batista de Almeida Junior

VEREADOR

`S§+6-+A;g8igc8E-R

N9.._-
*           t5DEZ2025
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5E=-i CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
www.camarasantabranca.sp.gov.br

Indicacao NO 721/2025

EXMO. SR. PRESIDENTE DA C^MARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

Dc-fc)ri('o
f` r)iretori`i GcrSl par.1 as
ttc.v.`di'..j})I-o`j.i({£r,cias

Santa Braiica~/~t~
'1.|e ds r,-?ma''a

JOAO   BATISTA  DE  ALMEIDA  JUNIOR,  vereador  ihfra-
assinado, nos termos regimentais, INDICA ao Sr. Prefeito, a realizac5o dos
services de manutencao do calsamento na rua Sergio Luiz de Souza bairro
Jardim Sao Jos€, conforme fotos em anexo.

Justificativa:

Tal  Indicac5o  se  faz  necess5ria,  pois  a  calcamento
desta rua esfa afundando, causando dificuldades ao transito local e com isto
vein trazendo muitos transtornos aos moradores.

CAMAIIA MUNICIPAL DE SANTA BIIANCA,11 de Dezembro de 2025

Joao Batista de Almeida Junior

VEREADOR

Caixa Postal n° 30 -CEP 12.380-000 -Tel. (12) 3972-0322 -cmstbr@uol.com.br -Santa Branca -SP
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www.camarasantabranca.sp.gov.br

Indica€ao NO 722/2025

EXMO. SR. PRESIDENTE DA C^MAIIA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

Dcf{,r.,c'o
f`.  rjir<It{>r.`i C€~*  pars `is
clc`viilasijro`ii.d{,.r.,ciL}s

Sar!ta Branca~J~l~
mara

IAGO   RIBEIRO   MOREIRA   BARBOSA,   vereador   infra-
assihado, nos Termos Regineritais, INDICA, ao Senhor Prefeito, para que
seja solicitado ao setor de Obras, para qLie seia refeito a service que tamirou
urn  buraco  realizado  de  ulna  obra  na  rua  lndependencia  em  frente  ao
mercado, conforme foto em anexo.

Justificativa:

Tal   indicac5o  se  faz  necessaria,   pois  o  servi¢o
realizado para tapar este buraco n5o foi ben feito, pois o local desta obra
esta afundando devido ao grande flLixo de veiculos leves e pesados, e assjm
trazendo transtorhos aos motoristas e prejuizos aos veiculos.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 11 de Dezembro de
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5=±'i CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
www.camarasantabranca.sp.gov.br

Indicacao NO 723/2025

EXMO. SR PRESIDENTE DA CAMAIIA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

r,{:i`1r',(ill
+I ....  r.I..„.t{.,r;,-i   (3t?r€.I  !3ara  a9

c!(,,``,:,.,.:,Jr,r'J.Ji1-1J,`C'1`J

Sdr!t<`,Sr.`:n.ca~/~.J~
r,amar2}

IAGO   RIBEIRO   MOREIRA   BARBOSA,   vereador   infra-
assinado,  mos Termos Regimentais, INDICA, ao Senhor Piiefeito,  para que
seja solicitado ao setor de Olmas, para qtJe seja feito a manutenc5o lia grade
do bueiro localizado na rua Independencia  (Centre) pr6ximo ao Banco do
Brasil, conforme foto em anexo.

]ustificativa:

Tal indicacao se faz necessaria, pois a grade deste
bueiro esfa afundando ocasionando neste local urn desnivel em relaeao ao
asfalto, fazendo com que os veiculos passem neste desnivel, e com isto vein
ocasionahdo   muitos   transtornos   e   prejuizos   aos   motoristas   com   a
manutenc5o de seu veiculos.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 11 de Dezeml)ro de 2025

CAMARAMUN!Cl,OAL
SANTA  BRANCA  -  SP
PROTOCOLO   GERAI

N9.

*           I5C::i.Z2025         *

I:i!r!cionario
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Indicacao NO 724/2025

EXMO. SR. PRESIDENTE DA C^MARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

Defcri(!o
A  Dire{oric3  Geral  para as            w-
c!cvi.:J`-`s  prt)vjd€'nci.Is                         "

San..a BraT`cS_l~l_

P r e cj i d e n i e d a I : i in `. r ¢i

FRANCISCO DE ASSES NUNES DA SILVA, vereador infra-
assiirado,  mos Tel.mos  Regimentais,  INDICA, ao Sehhor Ppefeito, que seja
realizada a aquisic5o dessa area `rerde entre as ruas Joao leite de Moraes e
Benedito Rodrigues Ftosa para construcao de uma area `rerde de lazer paHa
os moradores do bairro jardim s5o Jose e jardim dais flores, conforme foto
em ahexo.
]ustificativa:

Tal indicac5o se faz necessaria, Tendo em vista que
n5o existe hada com essa particulairidade na area, para os municjpes dos
dais bairros, terem seu memento de lazer com sua familia.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 11 de Dezemt)ro de 2025

Francisco de Assis Nunes da Silva

VEREADOR

SARTTAR6\R%k8AC!.P§5
PROTOCOLO    GEP`ALN9.__

*            15  DEZ   2025

urlrit.In3rictL_--.-"i--i.-I-.--.-.'`----I---`.-
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www.camarasantabranca.sp.gov.br

Indicac5o NO 725/2025

EXMO. Sfl PRESIDENTE DA C^MARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

Deferjc}o
A 0iretc]ria Gi3ral para as
clev{.ci,]spi.Ov'jct€9icias

San!a Branca~/~/_

FRANCISCO DE ASSES NUNES DA SILVA, vet.eador infra-
assinado, nos Terinos Regimeiitais, INDICA, ao Senhor Prefeito, que seja
realizado urn de estudo jurito com a assessoria de transito, a possibilidade
de fechar uma das faixas da avenida em frente ao centre esporti`ro e liberar
|rara o pbblico mos finais de semaira, conforme foto em anexo.
]ustificativa=

Tat  ihdicac5o se faz necessaria, tendo em  vista a
grande fluxo de pessoas transitando pelo local nesse periodo de festas.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 11 de Dezembro de 2025

Francisco de Assis Nunes da Silva

VEREADOR

CAMAR+\MIJr`j:clpAL
SANTA  BP`ANCA   -  SP
PROTOCC)LO    GER,.O`L

N9`

*          |5DEZ2025         *

r-`jncion.trio
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55±'; CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
www.camarasantabranca.sp.gov.br

Indicac5o NO 726/2025

EXMO. SR. PRESIDENTE DA C^MAIIA MUNICIPAL DE SANTA BIIANCA.

Dc.feri('O
A Dirctcjria Geral pare as
clevi(Ills  I)I.ovic!6ncias

S.inta Branca~/_/~~

Presiderite da  r:Smdt.a

FRANCISCO DE ASSES NUNES DA SILVA, vet.eador infra-
assinado, mos Tei.mos Regimeiitais, INDICA, ao Senhor Prefeito a criacao de
uma  area  verde e  lazer  na  confluencia  das  ruas  professor Sa  e Ant6nio
Constancio jtlhior e fazer uma parceria com os moradores locais para zelar.
confiorme foto em anexo.

]ustificativa:

Tat indicacao se faz necessaria, tendo em vista que
nao existe  nenhuma  area  de  lazer  neste  bairro,  para  que  os  moradores
possam, desfrutar com seus faimjliares seu memento de lazer em seu I)r6prio
lrairrol

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 11 de Dezembro de 2025

SAgf€]cBgft¥c:i=-;{i`F:
hiL''

A.rtAMuNic!tsAi

Franclsco de Assis Nunes da Silva

VEREADOR

*           l5DEZ20?

I_ I--i!nc.jon5rio
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www.camarasantabranca.sp.gov.br

Indicacao NO 727/2025

EXMO. SR.  PRESIDENTE DA CfiMAIIA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

D t, i a r i a 0
f`  Dirtttt.;ria  Geral  para  as
c`e`vicl.!s!)ro`jicl€.ncias

Santa E3ranca~/_~/_

F`resic1®niedar.amdra

FRANCISCO DE ASSIS NUNES DA SILVA, vereador infra-
assinado, mos Termos Regimentais, INDICA, ao Senhor Prefeito a criaeeo de
uma area verde e  lazer na  rna Guilherinilia  Hypolito Teixeira de Andrade
bairro S5o Sebasti5o, neste bairro ja existe uma area pdblica.

]ustificativa:

Tal indicagao se faz necessaria, pois ja foi sugerido
par  mais  de  urn  vereador  a  construcao  de  uma  area  de  lazer  para  os
moradores locais, venho atraves desta lndicac5o reiterar esse pedido.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BIIANCA, 11 de Dezembro de 2025

Francisco de Assis Nunes da Silva

VEREADOR

Sfigf%cBcpf{}'Cc?i.~.-RSE
i-..j`9.

*         i:"?.EZ:c,25        *
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www.camarasantabranca.sp.gov.br

Indicacao NO 728/2025

EXMO. SR. PRESIDENTE DA C^MARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

Dcfc-riclo
A  rJirt3tc`ri.1  Gr}ral  Para as
dev!(13:a  ij!ovict€r,Gii]S

ts`s3=s{`...i.i&.,-Gi`cal_____=__I______I___

F'resicien(e  d3  r.imz)ra

IAGO   RIBEIRO   MOREIRA   BARBOSA,   `rereador   ihfra-
assiiiado, nos Tel.inos Regimentais, INDICA, ao Senhor Prefeito, I)ara que
seja solicitado ao setor de Obras, irara que se faca a manutencao do morro
do fazendao com a maquina Patrol e a colocac5o de material.

]udicativa:

Tal  indicac5o  se  faz  necess5ria,  I)ois  o  morro  do
fazend5o encontrarse com varies buracos e valetas, dificultando muito para
os veiculos transitarem ocasionando transtornos e prejuizos aos moradores.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 12 de Dezemt)ro de 2025

i'R`8i§c6d|AONC€?:-;.ST:I
ii-Eiii_

*          t5D=Z2025        *

Ei_iiiiii_
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Indica¢ao NO 729/2025

EXMO. SR. PRESIDENTE DA C^MARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

Dcfc>riclo
A Dirctoria  Geral pare as
devic!as  provider.cias

Santa Branca_/_/_.
±rT:in-a r a

IAGO   RIBEIRO   MOREIIIA   BAltoosA,   vereador   infra-
assinado, nos Termos Regirrrentais, INDICA, ao Senhor Profeito, para que
seja solicitado ao setor de Obras, para que se faga a capina e limpeza na rua
Professora Silva Cantinho Braga bairro Jardim Sao Jos6.

]ustificativa

Tat indicac5o se faz necessaria, pois esta rua esfa
com muito mate e sujeira, ocasionando o aparecimento de muitos insetos
has residencias e com isto vein trazendo muitos transtornos aos moradores.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BIRANCA, 12 de Dezembro de 2025

ifa`gi%-ggf3¢c£EitaEN9.-i..--

*           *L5BE7.2025         *

L_ i--uncion,iriio
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www.camarasantabranca.sp.gov.br

Indicac5o NO 730/2025

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

Oefericlo
A Diretoria Geral para ils
tlevidas  pr`..vid€ncias

S8nta Brarica~/_/_
Pres!.clente  da r: a in a ra

IAGO   RIBEIRO   MOREIRA   BARBOSA,   vereador   iirfe-
assinado, nos Termos Regimentais, INDICA, ao Senhor Prefeito, para que
sija solicitado ao setor de Obras, para que se faca a capina e limpeza iias
ruas  do  bairro  Jardim  das  Flores,  que  s5o:  Doutor  Virgflio  dos  Santos
Magaiio, Joaquim Piles de Albuquerque, Benedito Samuel de Oliveira, e Jos6
Miguel.

]ustificativa:

Tat indicac5o se faz necessaria, pois estas ruas est5o
com muito nato alto, ocasionando o aparecimento de muitos insetos e ate
animais  peconhentos  has  residencias,  e  com  isto  vein  trazendo  muitos
transtornos aos moradores.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 12 de Dezembro de 20
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www.camarasantabranca.sp.gov.br

Indicacao NO 731/2025

EXMO. SFI PRESIDENTE DA C^MARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

Deterido
A Diretoria  G€?rat para as
c!evid.i€;provict€incias

Santa Brarica~/_/_
P i. e s i c} e n I e d a  r. 3 in a I- .i

Jofio  BATISTA  DE  ALMEIDA  JUNIOR,  vereador  infra-
assinado, mos termos regimentais, INDICA ao Sr. Prefeito, PARA QUE SEJA
SOLICITADO a empresa responsavel pela construcao da Ponte ho bairro Bras
Caxi, para que faca os reparos has canaletas laterais de escoamento de agua
e na contenc5o da eros5o pr6ximo a sua base, conforme fotos em anexo.

Justificativa:
Tat Ihdicac5o se faz necessaria,  pois esta  ponte foi

recentemente construida, e logo apes as fortes chuvas dos dltimos dias, as
canaletas ficaram danificadas, e a grama plantada para evitar a erosao  foi
levada pela agua, com isto favorecendo a erosao no local.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 15 de Dezembro de 2025

EaMTrk:ATffi ic!+,A|

Joao Batista de Almeida Junior

VERADOR

SA-NTA   BRAfijc.A  -  SP
PROTOCC)Li-)    GERf\J L

N9.-i_-._

*          i5DEZ2025         *

i`;ijn€ionario
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5=±'; CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
www.camarasantabranca.sp.gov.br

Indicacao NO 732/2o25

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

Deferi{]o
A Diretoria Gera! para as
cleviclasi)rovicl€.r.cias

Santa Branca_/_/~
Ie dd  r:amara

I(ALISA  DO  JOTA,  vereadora  infrarassinada,  nos  Termos
Regimentais, INDICA, ao Senhor Prefeito, para que seja feita a manutenc5o
e limpeza na praca localizada na toca do leit5® e em suais imediac6es,

Justificativa=

Tal  indicac5o se faz necessaria,  pois esta  praca
necessita de manutenc5o e limpeza, pois encontra-se com varies brinquedos
danificados e as lixeiras todas caidas, dentre outros servicos de zeladoria no
local,

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 15 de Dezemt.ro de 2025

Kalisa do Jota

VEREADORA

S,3g:-,i-+a(::\il:jt.i;;;;,i.:
r,'\.-..-_---.---_

*           1:,==Z2025

_                             =-_      I         --_

i,:`£`_;\:.,l,i\.,.=ipAl`
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
www.camarasantabranca.sp.gov.br

Indicacao NO 733/2025

EXMO. SR.  PFLESIDENTE DA CfiMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

Deferic]o
A Diretoria Geral para as
deviciasprovitl€`ncias

§anta Branca_/      /_

Presi.'L:ente da  r:3mfra

I(ALISA    DO   JOTA,    vereadora    infrarassinada,    nos
Terimos Regimentais, INDICAM, ao Senhor Prefeito, para que seja solicitado
ao setor de Obras, a manutenc8o com a maquiha Patrol e a colocac5o de
material na A`/enida Jos€ Octavio da Silva Leme.

Justificativa:

Tat  indicacao  se  faz  necessaria,  pois  ha  muitos
buracos  e  valetas,  dificultando  o  transito  n®  local  e  trazendo  muitos
transtornos e prejuizos com os veiculos dos moradores.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, 15 de Dezemt)ro de 2025

c~\f\rir\' 1rLj,..,:-i`,),i\;,5

:.:',`c,,.';i-=,i.:I.i
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ifft!i%?,`i-it

Kalisa d® Jofa

VEREADOIRA

i::.-__-...--...-

*           i5C!E22025
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